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 แผนการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณประจ าปี 2562 ของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครนี้ จัดท า

ขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ และพัฒนาสถานศึกษาในด้านต่างๆ ท้ังในเรื่องของการพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนการสอน สนับสนุนการฝึกทักษะทางวิชาชีพ ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนด้านระเบียบวินัย 

คุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

เพื่อยกระดับให้เป็นศูนย์กลางด้านการอาชีวศึกษาของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ในอนาคต 

 โดยในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2562 นั้น ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

โดยงานวางแผนงบประมาณ ได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลโครงงานท่ีทางแผนวิชา และฝ่ายต่างๆ ภายใน

วิทยาลัยฯ เพื่อเสนอต่อคณะผู้บริหาร และคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพิจารณาภายใต้กรอบนโยบายของ

รัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการอาชี วศึกษา ความต้องการของชุมชนรอบ

สถานศึกษา ผู้ปกครอง และนักเรียน ซึ่งประกอบด้วยโครงการ จ านวน 76 โครงการ แบ่งเป็น โครงการฝ่าย

พัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา จ านวน 37 โครงการ งบประมาณ 838,500 บาท  โครงการฝ่ายแผนงานและ

ความร่วมมือ จ านวน 9 โครงการ งบประมาณ 2,405,000 บาท โครงการฝ่ายวิชาการ จ านวน 20 โครงการ 

งบประมาณ 758,050 บาท โครงการบริหารทรัพยากร จ านวน 10 โครงการ งบประมาณ 2,540,000 บาท 

รวมใช้งบประมาณประจ าปี 2562 ท้ังส้ิน 6,541,550 บาท 

 งานวางแผนและงบประมาณ ขอขอบคุณ ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา ครู เจ้าหน้าท่ี และ

บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครทุกท่าน ท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

งบประมาณ 2562 เพื่อให้การปฏิบัติงานของบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน นักศึกษา ต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
               บทน า 

 

1.  วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเปูาประสงค์ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 

วิสัยทัศน์ 
 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรท่ีผลิตและพัฒนาก าลังคนอย่างมีคุณภาพ
เพื่อตอบสนองความต้องการก าลังคนของประเทศและภาคเอกชน 
 

พันธกิจ 

  1.  จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
  2.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานก าลังคนสายอาชีพสู่สากล 
  3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ท่ัวถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
  4.  เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของ
ประเทศ 
  5.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพฒันาการจัดการอาชีวศึกษา 
และการฝึกอบรมวิชาชีพ 
  6.  วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  7. ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

เปูาประสงค์ 

 1.  หน่วยงานมีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 2.  ประชาชนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง ครอบคลุมและเป็นธรรม 

 3.  ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 4.  ข้าราชการ ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความก้าวหน้าในวิชาชีพ มีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงานและการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 5.  ผู้รับบริการมีและใช้ ICT ท่ีมีประสิทธิภาพในการเรียนรู้และบริหารจัดการให้ได้มาตรฐานและ
มีคุณภาพ 
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2. ยุทธศาสตร์ และนโยบายที่เกีย่วข้อง 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 

นายแพทย์ธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แถลงนโยบาย โดย
จะน้อมน าแนวพระราชด าริ  และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลท่ี 9 และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ใน
หลวงรัชกาลท่ี 10 ใส่เกล้าฯ และมอบเป็นนโยบาย เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติกงานแก่หน่วยงานใน
สังกัดต่อไป 

 พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพ
ยวรางกูร มีใจความส าคัญว่า “การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียนใน 2 ด้าน คือ  

1.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติที่ถูกต้อง 
 2.  การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานชีวิตหรืออุปนิสัยที่ม่ันคงเข้มแข็ง อาทิ การสร้างบุคลิกและ
อุปนิสัยที่ดีงาม (Character Education)” 
 พระราชกระแสฯ ด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
 1.  นักเรียน 
     1.1  “ครูต้องสอนให้เด็กนักเรียนมีน้ าใจ  เช่น คนเรียนเก่งช่วยติวเพื่อนที่เรียนล้าหลัง 
มิใช่สอนให้เด็กคิดแต่จะแข่งขัน (Compete) กับเพื่อน เพื่อให้คนเก่งได้ล าดับดี ๆ เช่น สอบได้ที่หนึ่ง
ของชั้น แต่ต้องให้เด็กแข่งขันกับตนเอง”  
     1.2  “ครูไม่จ าเป็นต้องมีความรู้ทางเทคโนโลยีมาก แต่ต้องมุ่งปลูกฝังความดี ให้นักเรียน
ชั้นต้น ต้องอบรมบ่มนิสัยให้เป็นพลเมืองดี เด็กโตก็ต้องท าเช่นกัน”  
     1.3  “เราต้องฝึกหัดให้นักเรียนรู้จักท างานร่วมกัน เป็นกลุ่มเป็นหมู่คณะมากขึ้น จะได้มี
ความสามัคคี รู้จักดูแลช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ความรู้และประสบการณ์แก่กัน” 
     1.4  “ท าเป็นตัวอย่างให้นักเรียนเป็นคนดี  นักเรียนรักครู  ครูรักนักเรียน”      
 2.  ครู 
     2.1  “เร่ืองครูมีความส าคัญไม่น้อยกว่านักเรียน ปัญหาหนึ่ง คือ การขาดครู เพราะ
จ านวนไม่พอและครูย้ายบ่อย ดังนั้น ก่อนคัดเลือกเด็กที่จะพัฒนาต้องพัฒนาครูก่อนให้พร้อมที่จะสอน
เด็กให้ได้ผลตามที่ต้องการ จึงจะต้องคัดเลือกครูและพัฒนาครู ต้องต้ังฐานะในสังคมของครูให้
เหมาะสม และปลูกจิตส านึกโดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิธีการคือ การให้ทุ นและอบรม 
กล่าวคือ ต้องมีความรู้ทางวิชาการในสาขาที่ เหมาะสมที่จะสอน ต้องอบรมวิธีการสอนให้ มี
ประสิทธิภาพ มีความเป็นครูที่แท้จริง คือ มีความรักความเมตตาต่อเด็ก ควรเป็นครูท้องที่เพื่อจะได้มี
ความผูกพันและคิดที่จะพัฒนาท้องถ่ินที่เกิดของตน ไม่คิดย้ายไปย้ายมา” 
     2.2  “ต้องปรับปรุงครู...ครูจะอายุ 40-50 ปี ก็ต้องเรียนใหม่ ต้องปฏิวัติครูอย่างจริงจัง”   
     2.3  “ปัญหาปัจจุบัน คือ ครูมุ่งเขียนงานวิทยานิพนธ์  เขียนต าราส่งผู้บริหารเพื่อให้ได้
ต าแหน่งและเงินเดือนสูงขึ้น แล้วบางทีก็ย้ายไปที่ใหม่ ส่วนครูที่มุ่งการสอนหนังสือกลับไม่ได้อะไรตอบ
แทน ระบบไม่ยุติธรรม เราต้องเปลี่ยนระเบียบตรงจุดนี้ การสอนหนังสือต้องถือว่าเป็นความดี
ความชอบ หากคนใดสอนดี ซ่ึงส่วนมากคือมีคุณภาพและปริมาณ ต้องมี reward” 
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     2.4 “ครูบางส่วนเวลาสอนนักเรียนจะสอนไม่หมดแต่เก็บไว้บางส่วน หากนักเรียนต้องการ
รู้ทั้งหมดวิชา ก็ต้องเสียเงินไปสมัครเรียนพิเศษกับครูท่านนั้น จะเป็นการสอนในโรงเรียนหรือส่วนตัวก็
ตาม” 
 พระบรมราโชวาท รัชกาลที่ 9 ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่นิสิตและนักศึกษาวิทยาลัย
วิชาการศึกษา (วันพฤหัสบดีที่ 15 ธันวาคม 2503) 
 “...ผู้ที่เป็นครูอาจารย์นั้น ใช่ว่าจะมีแต่ความรู้ในทางวิชาการ และในทางการสอนเท่านั้นก็หา
ไม่ จะต้องรู้จักอบรมเด็กทั้งในด้านศีลธรรมจรรยาและวัฒนธรรม รวมทั้งให้มีความส านึกรับผิดชอบใน
หน้าที่และในฐานะท่ีจะเป็นพลเมืองดีของชาติต่อไปข้างหน้า การให้ความรู้หรือที่เรียกว่าการสอนนั้น 
ต่างกับการอบรม การสอนคือการให้ความรู้แก่ผู้เรียน ส่วนการอบรมเป็นการฝึกจิตใจของผู้เรียนให้ซึม
ซาบติดเป็นนิสัย ขอให้ท่านทั้งหลายจงอย่าสอนแต่อย่างเดียว ให้อบรมให้ได้รับความรู้ดังกล่าวมาแล้ว
ด้วย...” 
ยุทธศาสตร์ 
 1.  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

 2.  เพิ่มและกระจายโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 3.  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 4.  พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ข้าราชการ ครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้ได้
มาตรฐาน 

 5.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารและส่งเสริมให้น าไปใช้ในการบริหาร การ
บริการและการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

 1.  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล 

 2.  ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

 3.  การทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและการพัฒนามาตรฐานการศึกษา 

 4.  ขยายโอกาสทางการศึกษา การเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

 5.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

 6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 1.  ภายใน 1 ปี ให้เด็กทุกคนได้เข้าถึงคุณภาพการศึกษาอย่างเท่าเทียม (โอกาสการเรียน/ฝึกอบรม
วิชาชีพ) 
 2.  ภายใน 5 ปี ให้ครูใช้ศักยภาพในการสอนอย่างเต็มท่ี 

 3. ภายใน 1 ปี จะท าให้ครูครบเกณฑ์ 
    ภายใน 2 ปี จะท าให้มีครูประจ าช้ันครบทุกห้อง 

    ภายใน 5 - 10 ปี จะท าให้ครูตรงสาขา 
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 4. ภายใน 2 ปี จะท าให้เด็กเรียนท่องจ าในส่ิงท่ีควรจ าและน าส่ิงท่ีจ าไปฝึกคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ครบทุกโรงเรียน (ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์เพื่อการประกอบ
อาชีพ) 
 5. ภายใน  5 ปี จะท าให้มีการสอน STEM Education ครบทุกโรงเรียน 

 6.ภายใน 3 ปี จะยกระดับภาษาอังกฤษให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อส่ือสารใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 7. ภายในปี 2560 ปรับระบบการสอน  ONET ให้เป็นท่ียอมรับและสะท้อนถึงคุณภาพของการจัด
การศึกษา (อาชีวะ VNET และประเมินสมรรถนะ) 
 8. ภายใน 10 ปี ผลิตก าลังคนให้ตรงกับความต้องการของประเทศ 
 9. ผลิตคนดีออกสู่สังคม 
 10.ภายใน 10 ปี ซ่อมบ้านพักครูให้แล้วเสร็จท้ังหมด 
 11.แก้ปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 
นโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษา 

 1.  จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ 
 2.  ปรับเปล่ียนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษา 

 3.  ให้ภาคส่วนต่าง ๆ ร่วมจัดการศึกษาและเน้นการกระจายอ านาจ 

 4.  พัฒนาคนทุกช่วงวัยให้มีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองดี 

 5.  ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน 

 6.  พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครู 
 7.  ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ 

 8.  อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม 

 9.  สนับสนุนการเรียนภาษาต่างประเทศ 

 10. ปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกท่ีดี 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     1.  ความมั่นคง 

 2.  สร้างความสามารถในการแข่งขัน 

 3.  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

 4.  สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

 5.  สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 6.  ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

 1.  ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

 2.  พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 

 3.  ลดความเหล่ือมล้ าทางสังคม 

 4.  รองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 

 5.  สร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 6.  บริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

ส่วนเพ่ิมเติมเฉพาะอาชีวศึกษา 
 1.  สร้างค่านิยมอาชีวศึกษา 
 2.  ม.44 แก้ปัญหาทะเลาะวิวาท 
 3.  ม. 44 รวมอาชีวะรัฐ/เอกชน 
 4.  กรอ.อศ. อ.กรอ.อศ. 
 5.  ส่งเสริมอาชีวศึกษาให้มีความเป็นเลิศเฉพาะด้าน (เฉพาะทาง) 
 6.  จัดการศึกษาอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานสากล (รวมอาชีวะอาเซียน) 
 7.  ทวิภาคี 
 8.  ทวิศึกษา 
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 9.  ทวิวุฒิ 
 10. ภาษาต่างประเทศ 3R8C 
 11. Re-profile สถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 12. แนะน าวิชาชีพลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
 13. สร้างความร่วมมือผลิตก าลังคนระดับจังหวัด/พื้นท่ี (กศจ. อศจ.) 
 14. สานพลังประชารัฐด้านการยกระดับคุณภาพวิชาชีพ 

 Re-branding 
 Excellent Model School 
 Database of Supply and Demand 
 Standard and Certification Center 

 15. สร้างความยืดหยุ่นระบบส่งต่อการศึกษาระหว่างสายสามัญและสายอาชีพ ระดับปวช.  ปวส.  
และปริญญาตรีในทุกสังกัด ท้ัง สพฐ.  กศน.  สอศ. และ สกอ. 
 16. สร้างความยืดหยุ่นระหว่างสถานศึกษาภาครัฐและเอกชนในพื้นท่ี 

17. วิจัย นวัตกรรม สู่การใช้ประโยชน์ 
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3.  วิสัยทัศน์ ภารกิจ พันธกิจ และเปูาหมายบริการ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
วิสัยทัศน์ 
 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นผู้น าในการจัดการศึกษาสายอาชีพ เพื่อเป็นพลัง
ขับเคล่ือนเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและภูมิภาค 
 

ภารกิจ 

 จัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยค านึงถึงคุณภาพและความเป็นเลิศ
ทางวิชาชีพ 

พันธกิจ 

 1.  จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 

 2.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานก าลังคนสายอาชีพสู่สากล 

 3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพอย่างท่ัวถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 

 4.  เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยี
ของประเทศ 

 5.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและ
การฝึกอบรมวิชาชีพ 

 6.  วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้ เพื่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 

 7.  ส่งเสริม/พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในวิชาชีพ 

เปูาหมายบริการ 

1.  ด้านการเพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ ก าหนดเป้าหมายของการด าเนินงานโดย 

 1.1 รักษาเปูาหมายผู้เรียนในระดับ ปวช. การเพิ่มปริมาณผู้เรียนในระดับ ปวส. 
 1.2 ลดปัหญหาการออกกลางคัน โดยวางเปูาหมายให้ลดลงร้อยละ 5 ด้วยการปูองกัน/ดูแล
รายบุคคล การวิจัยพัฒนา แก้ปัญหารายวิทยาลัย/รายสาขาวิชา การวิเคราะห์แก้ปัญหาเชิงระบบ 
กลุ่มเปูาหมายใน 50 วิทยาลัยท่ีมีปัญหาการออกกลางคันสูง 

 1.3 จัดการเรียนการสอนในระดับพื้นท่ีและภาพรวมตามความต้องการในแต่ละสาขา 

 1.4 เปิดโอกาสให้นักเรียนเข้าเรียนสายอาชีพด้วยระบบโควตา 

 1.5 เข้าถึงกลุ่มเปูาหมายผู้มีส่วนส าคัญต่อการเลือกเรียนอาชีวศึกษาในเชิงรุก ซึ่งได้แก่ นักเรียน
และผู้ปกครอง 

 2.  ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

 2.1 จัดอาชีวศึกษาครอบคลุมทุกพื้นท่ี สาขาอาชีพ การขยายกลุ่มเปูาหมาย 

 2.2 จัดต้ังสถาบันการอาชีวศึกษาในรูปแบบกลุ่มจังหวัด 18 กลุ่มจังหวัดและกรุงเทพมหานคร 
รวม 19 สถาบัน และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ภาคละ 1 แห่ง จ านวน 4 แห่ง 
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 2.3 จัดต้ังสถานศึกษาอาชีวะอ าเภอในกลุ่มอ าเภอช้ันหนึ่ง 

 2.4 ส่งเสริมการจัดอาชีวะชายแดนใต้สู่สันติสุข ศูนย์ฝึกอบรมอาชีวะ อาชีวะสองระบบ และการ
จัดหลักสูตรอาชีวะท้องถิ่น และสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาส 

 2.5 มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนในสาขาท่ีเป็นต้องการของตลาดแรงงาน สาขาท่ีเป็นนโยบาย
รัฐบาลและการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยการจัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง อาทิ 
ปิโตรเคมี  การสร้างเกษตรรุ่นใหม่  ครัวไทยสู่ครัวโลก  พลังงานทดแทน  โลจิสติกส์/รถไฟความเร็วสูง 
อัญมณี  ยานยนต์  ไฟฟูา  อิเล็กทรอนิกส์  ท่องเท่ียว/โรงแรม ฯลฯ 

 2.6 ขยายกลุ่มเปูาหมายอาชีวะในโรงเรียนการศึกษาข้ันพื้นฐาน และอาชีวะเพื่อคนพิการ อาชีวะ
วัยแรงงาน อาชีวะสูงวัย อาชีวะเพื่อสตรี อบรมระยะส้ัน/ตลาดนัดอาชีพ ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน เทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์ เพื่อต่อยอดและพัฒนาทักษะท้ัง Upgrade Skills และ Re Skills ร่วมจัด
อาชีวศึกษาในสถานพินิจ เรือนจ า ค่ายทหาร และ อปท. ฯลฯ  
 2.7 สนับสนุนให้หน่วยงาน/องค์กร ร่วมจัดอาชีวศึกษา ซึ่งได้แก่ สถานประกอบการ อปท. และ
ภาคเอกชนจากสาขาอาชีพต่าง ๆ ฯลฯ 

 2.8 จัดอาชีวะทางเลือก อาชีวะทายาท วิทยาลัยอาชีวศึกษาฐานวิทยาศาสตร์ อาชีวะอินเตอร์ 
และอาชีวะเทียบโอนประสบการณ์ 
 2.9 เพิ่มช่องทางการเรียนอาชีวศึกษาด้วย อาชีวะทางไกล และเครือข่ายวิทยุเพื่อการศึกษาและ
พัฒนาอาชีพ (R-radio network) 
 3.  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.1 ระดับสถานศึกษา และระดับห้องเรียน ส่งเสริมคุณภาพและสร้างความเข็มแข็งในการพัฒนา
และยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษาโดย 
      - พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง Constructionism, Project Based Learning 
Authentic Assessment, การเพิ่มพูนทักษะประสบการณ์จากการเรียนในสถานท่ีจริง/สถานการณ์จริง 
อาทิ Fix It Center และกรณีภัยพิบัติ 
      - พัฒนาระบบนิเทศ การจัดการความรู้และถ่ายทอดประสบการณ์จากครูรุ่นพี่สู่ครูรุ่นใหม่ 
(นิเทศภายใน) และการนิเทศกทางไกล 
      - สร้างความเข็มแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนให้ทุกวิทยาลัย ผ่านการประเมิน
คุณภาพภายนอกระดับดีมาก และเตรียมพร้อมรับการประเมินระดับสากล 
      - ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ของการจัดต้ังตามความ
ต้องการของพื้นท่ีและการให้บริการกลุ่มเปูาหมายพิเศษ อาทิ คนพิการ, วัยท างาน, สูงวัย, สตรี ฯลฯ 
      - ใช้ ICT เพื่อการเรียนการสอน สนับสนุนความพร้อมในด้าน Hardware ส่ือการเรียนการ
สอน ส่งเสริมการประกวดส่ือ/ส่ือออนไลน์ และจัดต้ังวิทยาลัยต้นแบบการใช้ ICT เพื่อการเรียนการสอน 
      - พัฒนาครู สร้างเครือข่ายครู Social Media และ Network สนับสนุนให้ครูท าวิจัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพ 
      - จัดหาส่ือ/หนังสือ วัสดุฝึก อุปกรณ์การเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเพียงพอ 
 3.2 ระดับผู้เรียน ยกระดับความสามารถของผู้เรียนเพื่อให้ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษา มีขีดความสามารถ
ในการแข่งขันท้ังสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะการท างานตามต าแหน่งหน้าท่ี 
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(Function Competency) โดยใช้ V-NET การประเมินด้านมาตรฐานวิชาชีพและการประเมินระดับ
ห้องเรียน สร้างเสริมทักษะอาชีพในอนาคตด้วยกิจกรรมองค์การวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม วิถี
ประชาธิปไตย ความมีวินัย เสริมสร้างทักษะชีวิต ความสามารถด้านนวัตกรรม/ส่ิงประดิษฐ์ การเป็น
ผู้ประกอบการ พัฒนาทักษะการคิดบนพื้นฐาน Competency Based Technology Based Green 
Technology และ Creative economy รวมท้ังการแก้ปัญหาด้านพฤติกรรมและการใช้เวลาให้เกิด
ประโยชน์ อาทิ สุภาพบุรุษอาชีวะ ลูกเสือ กีฬา และการปูองกัน/แก้ไขการทะเลาะวิวาท 
 3.3 เตรียมผู้เรียนสู่การเป็นประชาคม ASEAN โดยการเพิ่มจ านวนสถานศึกษา English 
Program (EP) Mini English Program (MEP) ทุกจังหวัด ใช้หลักสูตร/ส่ือต่างประเทศ สนับสนุนการ
ฝึกงานต่างประเทศ/บริษัทต่างประเทศและในประเทศ ยกระดับทักษะด้านภาษาอังกฤษในงานอาชีพ 
ส่งเสริม การเรียนรู้ภาษาประเทศคู่ค้า จัดระบบ Sister School ทุกประเทศใน ASEAN 
 4.  ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 4.1 ด้านบริหารท่ัวไป ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ ได้แก่ Web 
Portal, E-office และ Data based รวมท้งการปรับภาพลักษณ์เชิงบวก 
 4.2 ด้านงบประมาณ ใช้แนวทาง Strategic Performance, Based Budgeting : SPBB และ 
Formula Funding โดยการจัดงบประมาณตามความจ าเป็นพื้นฐาน ความเสมอภาค และตามนโยบาย, 
การกระจายอ านาจจัดซื้อจัดจ้าง, จัดหางบประมาณค่าสาธารณูปโภคและค่าจ้างครูให้เพียงพอ 
 4.3 ด้านบริหารงานบุคคล สร้างเครือข่ายครู/สมาคมวิชาชีพ จัดหาลูกจ้าง พนักงานราชการให้
เพียงพอ รวมท้ังการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของสถาบันการอาชีวศึกษา 
 4.4 ด้านการสร้างความร่วมมือทุกภาคส่วนท้ังในประเทศและต่างประเทศเพื่อพัฒนาการจัด
อาชีวศึกษา ดังนี้ 
      - องค์การ/สมาคมวิชาชีพ สภาอุตสาหกรรม สภาหอการค้า กระทรวงแรงงาน กระทรวง
อุตสาหกรรม สถานประกอบการ ในการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การฝึกงาน ฯลฯ 
      - ประเทศเพื่อนบ้าน ประเทศในกลุ่มอาเซียน 
      - องค์การระหว่างประเทศ ได้แก่ VOCTECH, CPSC/APACC, SEARCA และ UNIVOC ฯลฯ 
      - ประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาคของโลก ได้แก่ สาธารณรัฐประชาชนจีน อิสราเอล ญี่ปุุน 
เดนมาร์ก เยอรมัน ฯลฯ 
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4.  ยุทธศาสตร ์มาตรการ และโครงการ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์ 
     1.  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 

     2.  เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 

     3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 

     4.  เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

มาตรการ 

     1.  ส่งเสริมศักยภาพสถานศึกษา 

     2.  การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 

 3.  ปฏิรูปการเรียนการสอน 

 4.  ปฏิรูปส่ือและหลักสูตร 

 5.  ระเบียบวินัย ความภาคภูมิใจในชาติ 

 6.  ทุนและเงินสนับสนุนการศึกษา 

 7.  การสร้างและกระจายโอกาส 

 8.  สร้างความร่วมมือกับภาคเอกชนในทุกระดับ 

 9.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในระดับภูมิภาคอาเซียนและต่างประเทศ 

 10.พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

 11.ส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
โครงการ 

 1.  ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี (เงินอุดหนุน โครงการเสริมสร้างนวัตกรรมการพัฒนา
เทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา) 
 2.  ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ (เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสร้างองค์
ความรู้และนวัตกรรม) 
 3.  โครงการส่งเสริมงานวิจัยพัฒนานโยบายและวิจัยองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีวศึกษา 

 4.  เงินอุดหนุนนักเรียนอาชีวศึกษาเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนในชนบท (อศ.กช.) 
 5.  เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 
 6.  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 7.  เงินอุดหนุนค่าบ ารุงสมาชิกวิทยาลัยนักบริหารการศึกษาช่างเทคนิคแผนโคลัมโบ 

 8.  เงินอุดหนุนการฝึกอบรมเกษตรระยะส้ัน 

 9.  เงินอุดหนุนการเกษตรในอนาคตแห่งประเทศไทยในบรมราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อกท.) 
 10. เงินอุดหนุนกิจกรรมองค์การวิชาชีพอุตสาหกรรม 

 11. เงินอุดหนุนโครงการทางไกลผ่านดาวเทียมวังไกลกังวล 

 12. เงินอุดหนุนการหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษาท่ียากจน 
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 13. เงินอุดหนุนกิจกรรมองค์การวิชาชีพพาณิชยกรรม ความคิดสร้างสรรค์ อ านวยการและอาชีพ
เฉพาะทาง 

 14. เงินอุดหนุนทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีสายปฏิบัติการ 

 15. โครงการวิทยาลัยเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร์ 
 16. โครงการโรงเรียนพระราชทานวิทยาลัยก าปงเฌอเตียล ราชอาณาจักรกัมพูชา 

 17. โครงการความร่วมมือกับต่างประเทศเพื่อพัฒนาอาชีวศึกษาไทยของประเทศไทย 

 18. จัดต้ังสถาบันการอาชีวศึกษา 

 19. โครงการรณรงค์ ปูองกัน และแก้ไขปัญายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE) 
 20. โครงการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix It Center) 
 21. โครงการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 22. โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 23. โครงการศูนย์ฝึกอบรมอาชีพในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อประชาชน 
 24. โครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
 25. โครงการเพิ่มขีดความสามารถทางภาษาส าหรับนักเรียนนักศึกษาอาชีวะ 
 26. โครงการสร้างเสริมสถานศึกษาขนาดเล็กให้ได้มาตรฐานอาชีวศึกษา 
 27. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 28. โครงการลงนามความร่วมมือในการฝึกงานนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาในต่างประเทศ 
 29. โครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพเพื่อเป็นมืออาชีพและความเป็นเลิศนักศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อสร้าง
ทุนปัญญาชาติ 
 30. โครงการขยายอาชีวะอ าเภอ 
 31. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 32. โครงการส่งเสริมการปฏิรูปอาชีวศึกษาเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนด้วยคุณภาพและมาตรฐานให้มี
สมรรถนะและความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
 33. โครงการขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพและพัฒนาคุณภาพการจัดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันเพื่อ
พัฒนาอาชีพประชาชน 
 34. โครงการผลิต พัฒนา เสริมสร้างคุณภาพชีวิตครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

 35. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนและการบริหารจัดการอาชีวศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 36. โครงการอาชีวะพัฒนา 

 37. โครงการสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา 

 38. โครงการศูนย์ความช านาญวิชาชีพเฉพาะทาง 

 39. โครงการยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษาทวิภาคี 

 40. โครงการปฏิรูปการสอนภาษาไทย ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง 

 41. โครงการยกระดับมาตรฐานทักษะพื้นฐานอาชีพ 

 42. โครงการอาชีวศึกษามาตรฐานสากล 

 43. เร่งประสิทธิภาพการสอนของครูอาชีวศึกษา 

 44. จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครูให้นักเรียน 
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 45. โครงการความร่วมมือในการผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีคุณภาพและมาตรฐาน เช่ือมโยง
อุตสาหกรรม เปูาหมายให้สอดคล้องตามความต้องการตลาดแรงงานและทิศทางการพัฒนาประเทศ 

 46. โครงการเตรียมความพร้อมผู้เรียนอาชีวศึกษา/แก้ไขปัญหาทะเลาะวิวาท/ทวิภาคีกลุ่มพิเศษ 

 47. การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิภาคี) 
 48. โครงการทุกช่างเทคนิคและบัณฑิตนักปฏิบัติ (TTS)  
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 ส่วนที่ 2
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

1.  ปรัชญา วิสยัทัศน์ พันธกิจ และเปาูประสงค ์
 

ปรัชญา 
 “ชาติจะรุ่งเรือง  พลเมืองต้องมีอาชีพ” 

วิสัยทัศน์ 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร เป็นแหล่งการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพที่หลากหลาย มุ่งส่งเสริม
ความรู้ ความสามารถ ด้วยบุคลากรท่ีมีความรู้ ความช านาญ 

พันธกิจ 

 1.  พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 2.  พัฒนาระบบคุณธรรม จริยธรรม และระบบการเรียนการสอนให้มีคุณภาพและทันสมัย 

 3.  พัฒนาเพื่อยกระดับระบบบริหารจัดการภายในวิทยาลัย 

 4.  พัฒนาระบบความร่วมมือท้ังในและนอกสถานศึกษา 

 5.  พัฒนาหลักสูตรสู่สมรรถนะวิชาชีพระยะส้ัน 

เปูาประสงค์ 

 1.  เพิ่มปริมาณผู้เรียนและพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้สามารถประกอบอาชีพอิสระและมีคุณภาพ
มาตรฐานตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

 2.  พัฒนาคุณภาพหลักสูตรฐานสมรรถนะและการจัดการเรียนการสอนให้ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและสอดคล้องกับประชาคมอาเซียน 

 3.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 4.  นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

 5.  ผู้เรียนมีจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมไทย 

 6.  การบริหารจัดการฝึกอบรมหลักสูตาวิชาชีพระยะส้ันสู่ความเป็นเลิศ 

 7.  ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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2.  จุดเน้นในการพัฒนาสถานศึกษาและความโดดเด่น 
 

จุดเน้นในการพัฒนาของสถานศึกษา 
 1.  พัฒนาระบบติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 2.  พัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลายและการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง 

 3.  พัฒนาหลักสูตรในการฝึกอบรมให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีและความต้องการของชุมชน 

 4.  ส่งเสริมการท างานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรมของผู้เรียนและครูผู้สอน 

 5.  สร้างโครงการถ่ายทอดความรู้ด้วยนวัตกรรมใหม่ ๆ 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา (ผลงาน/รางวัล/เกียรติยศ/ชื่อเสียง) 

 1.  สถานศึกษาแบบอย่างการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปี 2553 และ  2557 

 2.  วิทยาลัยฯ ได้รับการคัดเลือกให้รับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ประเภทสถานศึกษาวิชาชีพ
ขนาดใหญ่ 
 3.  ผลงานหลอดไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์ การประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และการแข่งขัน
หุ่นยนต์ยุวชนอาชีวศึกษาระดับชาติ 

 4.  วิทยาลัยฯ ได้รับการคัดเลือกให้รับรางวัลสถานศึกษาเศรษฐกิจพอเพียง 

 5.  วิทยาลัยฯ ได้ผ่านการประกันคุณภาพภายนอกรอบสาม (สมศ.) ในระดับ ดีมาก 

 6.  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับประเทศ การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา-เอสโซ่ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประจ าปี พ.ศ. 2555 

 7.  รางวัลผลงานวิจัยดีเด่นของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่องการศึกษาสภาพปัญหา
และการออกกลางคันของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 8.  รางวัลเหรียญเงิน น าเสนองานวิจัย ระดับชาติ ประจ าปี 2555 เรื่องชุดทดลองวงจรและการต่อ
เซลล์ไฟฟูา 

 9.  รางวัลผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม “ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา” ประจ าปี 2556 เรื่องชุด
ทดลองวงจรและการต่อเซลล์ไฟฟูา 

 10. รางวัลชมเชยคะแนนรวมระดับเหรียญทองแดงระดับภาค ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ เรื่อง
ผลิตภัณฑ์กระเพราแห้งกึ่งส าเร็จรูป 

 11. รางวัลชมเชยคะแนนรวมในระดับเหรียญเงิน ระดับภาค โครงงานวิทยาศาสตร์  เรื่องโคมไฟฟูา
ประหยัดพลังงาน 

 12. รางวัลโครงงานวิทยาศาสตร์สู่ความเป็นเลิศของวุฒิสภา 

 13. รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ระดับภาคตะวันออก และกรุงเทพมหานคร และรางวัลชมเชย 
ระดับชาติ โครงการสร้างเสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็กให้ได้มาตรฐานอาชีวศึกษา  ประจ าปี
งบประมาณ 2557 
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3.  กลยุทธ์และมาตรการของสถานศึกษา 
 

กลยุทธ์ท่ี 1  การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และผู้ส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

 มาตรการที ่1 พัฒนาผู้เรียนให้สามารถผ่านเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
 มาตรการที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้สามารถทดสอบผ่านการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

มาตรการที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้สามารถทดสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพสถาบันคุณวุฒิ 
วิชาชีพ 

 

กลยุทธ์ท่ี 2  การเพิ่มปริมาณผู้เรียน 
 มาตรการที่ 1 สร้างระบบเครือข่ายเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 มาตรการที่ 2 จัดแนะแนวเชิงรุก เช่น จัด open House หรือ การจัด Road Show 
 มาตรการที่ 3 เร่งประชาสัมพันธ์ในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
 มาตรการที่ 4 พัฒนากลไกของระบบการจัดการเรียนการสอนให้เอื้อต่อผู้เรียน 
 

กลยุทธ์ท่ี 3 การพัฒนาผู้เรียนสู่การประกอบอาชีพอิสระ 
 มาตรการที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาการประกอบอาชีพอิสระ 
 มาตรการที่ 2 สร้างความเข้มแข็ง และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะในสถานศึกษา  
 มาตรการที่ 3 ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
 

กลยุทธ์ท่ี 4  พัฒนาระบบดูแลผู้เรียน 
 มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบการดูแลผู้เรียน และให้ค าปรึกษาของครูที่ปรึกษา 
 มาตรการที่ 2 พัฒนาระบบปูองกันผู้เรียนจากการทะเลาะวิวาท ยาเสพติด และอบายมุข 
 

กลยุทธ์ท่ี 5  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 มาตรการที่ 1 วิเคราะห์ความต้องการจากผลส ารวจเพื่อการพัฒนาหลักสูตร 
 มาตรการที่ 2 พัฒนาครูผู้สอนสู่การพัฒนาหลักสูตร และการจัดท าแผนการเรียนรู้ 
 มาตรการที่ 3 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาชีพร่วมกับเครือข่าย 

มาตรการที่ 4 พัฒนาแผนการเรียนรู้รายวิชาท่ีสอดคล้องกับตลาดแรงงานและหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ์ท่ี 6  การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน  
 มาตรการที่ 1 นิเทศการจัดการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
 มาตรการที่ 2 การน าหลักสูตรฐานสมรรถนะไปใช้ในการเรียนการสอนทุกรายวิชาชีพ 
 มาตรการที่ 3 การพัฒนาศูนย์ฝึกวิชาชีพในสถานศึกษา 
 มาตรการที่ 4 พัฒนาระบบการฝึกงาน และการนิเทศการฝึกงาน 
 มาตรการที่ 5 จัดท าผลงานวิจัยด้านการจัดการเรียนการสอน และน าไปใช้แก้ปัญหา 
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กลยุทธ์ท่ี 7  การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 มาตรการที่ 1 สนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการวิทยาลัยฯ 
 มาตรการที่ 2 จัดท าแผนการบริหารจัดการตามอัตลักษณ์ของวิทยาลัยฯ 
 มาตรการที่ 3 พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของวิทยาลัยฯ 
 มาตรการที่ 4 จัดระบบการบริหารความเส่ียงทุกหน่วยงานของวิทยาลัยฯ 
 มาตรการที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการของวิทยาลัยฯ ให้มีประสิทธิภาพ 
 

กลยุทธ์ท่ี 8  การพัฒนาสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
 มาตรการที่ 1 พัฒนาภูมิทัศน์ และสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
 มาตรการที่ 2 พัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติงาน โรงฝึกงาน 
 

กลยุทธ์ท่ี 9  การระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษา 
มาตรการที่ 1 ร่วมมือกับเครือข่าย และภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนาครู และบุคลากรทางการ 

ศึกษา 
 มาตรการที่ 2 จัดท าฐานข้อมูลเครือข่าย และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 มาตรการที่ 3 ระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังในและต่างประเทศ 
 

กลยุทธ์ท่ี 10  การพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ และงานวิจัย ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 มาตรการที่ 1 พัฒนากลไกการบริหารจัดการ การสร้างนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ และงานวิจัย 
 มาตรการที่ 2 สร้างและพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ และงานวิจัย 
 มาตรการที่ 3 จัดให้มีการสัมมนาแลกเปล่ียน และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงาน 
 

กลยุทธ์ท่ี 11  การพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมไทย 
มาตรการที่ 1 ปลูกฝังจิตส านึกด้านการรักและเทิดทูน ชาติ ศาสน์ กษัตริย์และการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
 มาตรการที่ 2 ทะนุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
 มาตรการที่ 3 ปลูกจิตส านึกการอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 มาตรการที่ 4 ส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ 
 มาตรการที่ 5 ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

กลยุทธ์ท่ี 12  การพัฒนาครูและผู้เรียนสู่การเข้าร่วมประชาคมเศรษฐกิจอาเชียน 
 มาตรการที่ 1 พัฒนาครูและผู้เรียนด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษและไอ.ที. 
 มาตรการที่ 2 พัฒนาครูผู้ฝึกอยรมท่ีมีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพเฉพาะ 
 มาตรการที่ 3 แลกเปล่ียนเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของประเทศในกลุ่มอาเชียน 
 มาตรการที่ 4 พัฒนาการให้บริการของศูนย์วิทยบริการ 
 

กลยุทธ์ท่ี 13  การพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 
 มาตรการที่ 1 ร่วมกับเครือข่ายพัฒนาและสร้างหลักสูตรสมรรถนะรายวิชาชีพเฉพาะทาง 
 มาตรการที่ 2 ร่วมกับเครือข่ายพัฒนา และสร้างหลักสูตรรายวิชาชีพที่ทันสมัย 
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กลยุทธ์ท่ี 14  การพัฒนากระบวนการฝึกอบรม 
 มาตรการที่ 1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย 
 มาตรการที่ 2 จัดหาและพัฒนาพื้นท่ีเพื่อการฝึกอบรมที่ทันสมัย 

มาตรการที่ 3 พัฒนาเอกสารการฝึกอบรม เช่น ใบความรู้ ใบปฏิบัติงาน ใบประเมินผลเป็นต้น 
 มาตรการที่ 4 ร่วมกับเครือข่ายพัฒนาและสร้างศูนย์ฝึกอบรมในสถานศึกษา 
 

กลยุทธ์ท่ี 15  การพัฒนาระบบบริหารจัดการฝึกอบรม 
 มาตรการที่ 1 จัดท าแผนการฝึกอบรมประจ าปีการศึกษา 
 มาตรการที่ 2 บริหารงบประมาณให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาสถานศึกษา 

มาตรการที่ 3 น าระบบ ICT มาใช้ในการบริหารจัดการ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมด้านบุคลากร  
ด้านงบประมาณ ด้านการรับสมัคร และการเรียนการสอนทางไกล 

 

กลยุทธ์ท่ี 16  การพัฒนาระบบการติดตามผู้ผ่านการฝึกอบรม 
 มาตรการที่ 1 จัดท าฐานข้อมูลและการสืบค้นผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 มาตรการที่ 2 จัดท าฐานข้อมูลและการสืบค้นผู้ส าเร็จการฝึกอบรม 
 

กลยุทธ์ท่ี 17  การพัฒนาระบบและกระบวนการประกันคุณภาพภายใน 
 มาตรการที่ 1 ร่วมก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรการที่ 2 ร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วยเสียในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการสถานศึกษาสู่ 
คุณภาพ 

 

กลยุทธ์ท่ี 18  พัฒนาระบบการประเมินผลและติดตามการประกันคุณภาพภายใน 
 มาตรการที ่1 จัดท าแผนการประเมินผลและติดตามการประกันคุณภาพภายใน 
 มาตรการที่ 2 ครูผู้สอน แผนกวิชา จัดท าการประเมินตนเอง ตามตัวบ่งช้ีท่ีเกี่ยวข้อง 

มาตรการที่ 3 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาและแผนการประเมินผลและ 
ติดตามผลการประกันคุณภาพภายใน 

 

กลยุทธ์ท่ี 19  การพัฒนาการด าเนินงานตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 มาตรการที่ 1 จัดท าเครื่องมือจัดเก็บข้อมูลตามตัวบ่งช้ี 
 มาตรการที่ 2 บริหารจัดการข้อมูลแต่ละตัวบ่งช้ีด้วยระบบ ICT 

มาตรการที่ 3 น าข้อเสนอแนะจากผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในและภายนอกมา 
ใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา 
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4.  ประวัติความเป็นมาและข้อมูลดา้นอาคารสถานที่ 
 

4.1  ประวัติความเป็นมา 

 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จัดต้ังเมื่อวันท่ี 1 มิถุนายน 2504 โดยเปล่ียนจาก โรงเรียนช่างไม้
วัดสระเกศ เป็นโรงเรียนสารพัดช่างพระนคร ในท่ีดินของวัดสระเกศราชวรมหาวิหาร ในระยะเริ่มแรก 
โรงเรียนสารพัดช่างพระนครจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน และได้ใช้เป็นสถานท่ีเก็บวัสดุ
อุปกรณ์ (Ware House) ให้กับหน่วยฝึกฝนอาชีพเคล่ือนท่ี สังกัดกองส่งเสริมอาชีพ กรมอาชีวศึกษา โดยมี
หน่วยฝึกฝนอาชีพเคล่ือนท่ีหน่วยต่าง ๆ ท่ัวประเทศ มารับวัสดุอุปกรณ์ท่ีได้รับการสนับสนุนจาก “ยูซอม” 
(USOM) เพื่อใช้ส าหรับการสอนวิชาชีพตามภูมิภาคต่าง ๆ ต่อมาหน่วยฝึกฝนอาชีพเคล่ือนท่ีได้โอนไป
สังกัดกองการศึกษาผู้ใหญ่ กรมสามัญศึกษา โรงเรียนสารพัดช่างพระนครจึงได้ด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนวิชาชีพหลักสูตรระยะส้ันแต่เพียงอย่างเดียว โดยเน้นประชาชนท่ีด้อยโอกาสทางการศึกษา และ
ประชาชนท่ัวไป ได้มีโอกาสฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อการประกอบอาชีพ หรือเป็นอาชีพเสริม และการเปล่ียน
อาชีพจากอาชีพที่ใช้แรงงานเป็นอาชีพที่ใช้ทักษะฝีมือ 
 

 ในปี พ.ศ. 2524 เปิดสอนหลักสูตรช่างฝีมือทดแทนช่างก่อสร้าง ประเภทก่ออิฐ งานปูน ใช้เวลา
เรียนในโรงเรียน 2 เดือน จากนั้นจึงส่งไปฝึกงานในสถานประกอบการอีก (6 เดือน รวม 8 เดือน) 
 

 ในปี พ.ศ. 2525 กรมอาชีวศึกษา ได้มอบหมายให้โรงเรียนสารพัดช่างพระนคร ขยายการจัดการ
เรียนการสอนวิชาชีพหลักสูตรระยะส้ัน ท่ีสาขาชุมชนห้วยขวาง อีกแห่งหนึ่ง โดยใช้อาคารสถานท่ีของการ
เคหะแห่งชาติ (เคหะชุมชนห้วยขวาง)  บริเวณใต้อาคารแฟลตท่ี 6 เป็นสถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
 

 ในปี พ.ศ. 2532 โรงเรียนสารพัดช่างพระนคร ได้เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรช่างฝีมือ
(ปชม.) ซึ่งรับนักเรียนท่ีส าเร็จช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) สอบคัดเลือกเข้าศึกษาตามหลักสูตรดังกล่าว
ใช้เวลาศึกษา 1 ปี (1,350 ช.ม.) 
 

 ในปี พ.ศ. 2534 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศยกฐานะ “โรงเรียนสารพัดช่าง” เป็น
“วิทยาลัยสารพัดช่าง” ท่ัวประเทศ ดังนั้น โรงเรียนสารพัดช่างพระนครจึงได้รับการยกฐานะเป็นวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร สังกัดกรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ท้ังนี้เพื่อให้สามารถด าเนินการจัดการ
เรียนการสอนให้แก่ประชาชนได้หลายรูปแบบ ท้ังในระบบโรงเรียน และนอกระบบโรงเรียน 
 

 ในปี พ.ศ. 2537 กรมอาชีวศึกษาได้มีค าส่ังให้วิทยาลัยสารพัดช่างท่ัวประเทศ  เปิดหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ. 2533 โดยจัดการเรียนการสอนในระบบโรงเรียน ด้วยเหตุผลท่ีมี
นักเรียนท่ีเรียนจบช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นเป็นจ านวนมาก สถานศึกษาท่ีมีอยู่เดิม คือ วิทยาลัยเทคนิค  
วิทยาลัยอาชีวศึกษา วิทยาลัยเกษตรกรรม และวิทยาลัยการอาชีพไม่สามารถรองรับจ านวนนักเรียนท่ีจบ
ช้ันมัธยมเพิ่มขึ้นได้ จึงมีความจ าเป็นต้องให้วิทยาลัยสารพัดช่างจัดการเรียนการสอนหลักสูตร ปวช. อีก
ภารกิจหนึ่ง แต่ยังถือการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันเป็นภารกิจหลัก 
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 และเมื่อวันท่ี 7 กรกฎาคม 2546 กรมอาชีวศึกษาได้เปล่ียนเป็นส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา ดังนั้น วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จึงเปล่ียนเป็นสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 

 ปีการศึกษา 2546-2547 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร เป็นสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการ
อาชีวศึกษา กรุงเทพมหานคร 1 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
 

ปีการศึกษา 2548 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร เป็นสถานศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษากรุงเทพ 
(อศก.) ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
 

 ปีการศึกษา 2551 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้รับการคัดเลือกให้รับรางวัลสถานศึกษา
พระราชทาน ประเภทสถานศึกษาวิชาชีพขนาดใหญ่ 
 

 ปีการศึกษา 2553 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้รับการคัดเลือกให้รับรางวัลสถานศึกษา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 ปีการศึกษา 2555 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้ผ่านการประกันคุณภาพภายนอก-รอบสาม 
(สมศ.) ในระดับ ดีมาก 
 

 ปีการศึกษา 2557 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้รับรางวัลสถานศึกษาเศรษฐกิจพอเพียง           
 ปีการศึกษา 2558 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้รับรางวัล ดังนี้ 

 รางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 4 ส่ิงประดิษฐ์ด้านการ
อนุรักษ์พลังงาน ช่ือผลงานอุปกรณ์เสริมประสิทธภาพเครื่องปรับอากาศ การประกวด
ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

 รางวัลชมเชย  ระดับเหรียญทองแดง  ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 6  ส่ิงประดิษฐ์ด้าน
การแพทย์และอาชีวอนามัย ช่ือผลงาน ผ้าคลุมเก้าอี้เออกอนอร์มิก การประกวด
ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

 รางวัลชมเชย ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 1 ส่ิงประดิษฐ์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ช่ือ
ผลงาน ธงพูดได้ การประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาคตะวันออกและ
กรุงเทพมหานคร 

 รางวัลชมเชย ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 5 ส่ิงประดิษฐ์ด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ช่ือผลงาน การเตือนการรั่วแก๊สแอลพีจีในรถยนต์ การประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

 รางวัลชมเชย ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 9  ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์ ช่ือผลงาน พวงมาลัย
ร้อยใจ การประกวด ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่ น ใหม่  ระ ดับภาคตะวันออกและ
กรุงเทพมหานคร 

 รางวัลชมเชย ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 9 ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์ ช่ือผลงาน เบิร์ดใยบัว 
การประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 
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 รางวัลชมเชย ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี 9  ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์  ช่ือผลงาน กล่องเดคู
พาจ การประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

 รางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ช่ือผลงาน เครื่องท าน้ าอุ่นประหยัดพ ลังงาน การ
ประกวดโครงการวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา-เอสโซ่ ระดับปวช. ประจ าปี 2558 ระดับภาค
ตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

 รางวัลชนะเลิศ ระดับปวช. การประกวดซ่อมประกอบคอมพิวเตอร์ ระดับภาค
ตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

 รางวัลขวัญใจกรรมการ อาชีวะพลิกชีวิต “อวดดีอาชีวะ” การผลิตหนังส้ันอาชีวศึกษา 
 รางวัลชมเชย ช่ือผลงาน ตู้แช่ประหยัดพลังงาน การประกวดส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรม

สายอาชีวศึกษา ประจ าปี 2558 ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ส านักงาน
คณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  

 รางวัลหน่วยมาตรฐานดีเด่น ระดับเหรียญเงิน ประจ าปีการศึกษา 2558 

4.2  ข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี 
 ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ชื่อภาษาอังกฤษ    Bangkok Polytechnic College 

ที่ต้ังสถานศึกษา   286/1  ถนนบ ารุงเมือง แขวงบ้านบาตร  เขตปูอมปราบศัตรูพ่าย   
กรุงเทพมหานคร  10100 

 โทรศัพท์       โทร  0-2223-2276, 0-2223-1069 
 โทรสาร        โทร.  0-2223-2578 
 เว็บไซต์     www.bpc.ac.th 
 อีเมล          bkk_polytech@hotmail.com 
 เนื้อที่ของสถานศึกษา 3 ไร่ 3 งาน 5 ตารางวา 
 มีอาคาร   รวมท้ังส้ิน  7  หลัง  มีห้องท้ังส้ิน  58  ห้อง 
  1.  อาคารวิเวก    จ านวน 1  หลัง    12 ห้อง 
  2.  อาคารผาสุวรรณ   จ านวน 1  หลัง     8 ห้อง 
  3.  อาคารเดินเช่ือมระหว่างอาคาร  จ านวน  1  หลัง     - ห้อง 
  4.  อาคารปางพุฒิพงศ์   จ านวน  1  หลัง    12 ห้อง 
  5.  อาคารแผนกอาหาร   จ านวน  1  หลัง     1 ห้อง 
  6.  บ้านพักภารโรง   จ านวน  1  หลัง    21 ห้อง 
  7.  อาคารอ านวยการ   จ านวน  1  หลัง     4    ห้อง 
 สีประจ าวิทยาลัย สีเหลือง    หมายถึง   พระพุทธศาสนา คุณธรรม จริยธรรม 
    สีเลือดหม ู หมายถึง   วิชาชีพช่าง 
 ต้นไม้ประจ าวิทยาลัย ต้นราชพฤกษ์ 
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  เพลงมาร์ชวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
ประพันธ์ค าร้อง/ท านอง โดย ผศ. ดร.สมชาย  รัศมี 

 วิทยาลัยไว้ชื่อ เล่ืองลือไกล  วิทยาลัยเกริกไกรงามสง่า 
สร้างสรรชาวมวลชล  ฝึกฝนปวงประชา  เร่งรัดพัฒนาส่งเสริมคุณค่าประชาอนันต์ 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  วิทยาลัยสร้างสอนระยะส้ัน 
ฝึกฝนคนท างาน  ประสานใจเดียวกัน  ด้วยใจมุ่งมั่น  สร้างสรรคนได้ให้สังคมเด่น 
 มุ่งมั่นฝึกงาน งาน งาน   ให้เช่ียวชาญกับมือ 
ด้วยจิต และใจเราคือ    ผู้ท่ีท างานเป็น 
 มุ่งมั่นฝึกใจเอาไว้    รักษางานให้เด่น 
เหนื่อยยากล าเค็ญสู้ด้วยแรงกายและใจมั่นคง  
 วิทยาลัยนี้เด่น  เป็นผู้น า   วิทยาลัยเลิศล้ า  และสูงส่ง 
ฝึกฝนคนท างาน      ประสานใจด ารง 
ขอจงยืนยง     สารพัดช่างพระนคร 

------------------------------------- 
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5.  แผนภูมิโครงสรา้งการบริหาร วิทยาลัยสารพัดชา่งพระนคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการ 
นางนพพร สุรินทร์ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

รองผู้อ านวยการฝุายบริหารทรัพยากร 

นายศราวุธ  ภูมิภักด์ิ 
 

รองผู้อ านวยการฝุายแผนงานและความร่วมมอื 

นายพิชัย ปัญญาอาวุธ 
 

รองผู้อ านวยการฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายพิพัฒน์ ทองระอา 
รองผู้อ านวยการฝุายวิชาการ 

นายศราวุธ  ภูมิภักด์ิ 
 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางวรลักษณ์ ชยุติกุล 

งานบคุลากร 
นางสาวประพิศ  ชูวิทวัส 

งานการเงิน 
นางสาวคนึงสุข  นนทป์าน 

 
งานการบัญช ี

นางสาวชุติมา  ทองสัมฤทธิ ์

งานพัสด ุ
นายอุทุมพร แนวอินทร์ 

งานอาคารสถานที ่
นายประดิษฐ์  มะเด่ือ 

งานทะเบียน 
นางสาวอรนุช  อุทานนท์ 

งานประชาสมัพันธ ์
นายศรายุทธ ก่ิงก าปัง 

งานวางแผนและงบประมาณ 
นางวัชรี โหวธีระกุล 

 
งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

นางสุรีย์  โรบินสัน 

งานความร่วมมือ 
นายพินิจศักด์ิ สุขสาธุ 

งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

นายสุชาติ ยอดเกลี้ยง 

งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 

นางปาริชา พรหมจันทร์ 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

นางศศลักษณ์  สมจิตรชอบ 

งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
นายญัฐพล ปราบพินาศ 

 
งานครูที่ปรึกษา 

นางสาวอารีย์  อัศวนุภาพ 

งานปกครอง 
นายวุฒิชัย  มงคลกาย 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
นางสาวลินดา พลอยเลี้ยง 

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
นายสุทธิพัฒน์  สมทวีศิลป ์

งานสวัสดิการนกัเรียนนักศกึษา 
นางเรณู  สัจจะเวทะ 

งานพัฒนาหลักสตูรการเรียนการสอน 
นายเรวัฒน์  ศิริมา 

งานวัดผลและประเมินผล 
นางนิทรา วงศ์วัชระ 

งานวิทยบริการและหอ้งสมดุ 
นายสมหมาย  ศรีเมืองธน 

งานอาชีวศกึษาระบบทวภิาค ี
นายเรวัฒน์  ศิริมา 

งานสื่อการเรียนการสอน 
นายปรีดา ศรีลาศักด์ิ 

แผนกวชิาช่างยนต ์
นายสุรชัย  อุ่ยสันติวงศ์ 

แผนกวชิาช่างไฟฟูา 
นายสุชาติ  ยอดเกลี้ยง 

แผนกวชิาช่างอิเล็กทรอนกิส ์
นายปรีดา  ศรีลาศักด์ิ 

แผนกวชิาช่างเชือ่มและโลหะแผ่น 
นายประดิษฐ์  มะเด่ือ 

แผนกวชิาเทคนคิพื้นฐาน 
นายเรวัฒน์  ศิริมา 

แผนกวชิาช่างพิมพ ์
นายพิชัย  ปัญญาอาวุธ 

แผนกวชิางานวิชาระยะสั้น 
นายพิพัฒน์ ทองระอา 

แผนกวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
นางสุรีย์  โรบินสัน 

แผนกวชิาสามญัสัมพันธ ์
นางสาวอารีย์  อัศวนุภาพ 

 
แผนกวชิาช่างกลโรงงาน 
นายสุทิน  จันทร์อ าไพ 

 

คณะกรรมการวิทยาลัย 
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6.  ข้อมูลบุคลากร 
 

6.1  อัตราก าลัง ปี 2562    ข้อมูล ณ วันท่ี  8  ตุลาคม  2561 
       ผู้ให้ข้อมูล นางสาวประพิศ  ชูวิทวัส 
 
อัตราก าลังของ  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  มีบุคลากรทั้งสิ้น  55 คน 
  ก. ข้าราชการ       29 คน 
       1. ผู้บริหาร   2 คน 
       2. ข้าราชการครู   27 คน 
       3. ข้าราชการพลเรือน   - คน 
  ข. ลูกจ้างประจ า       9 คน 
   1. ท าหน้าท่ีสอน    1 คน 
   2. ท่ัวไป/สนับสนุน   8 คน 
  ค. พนักงานราชการ      9 คน 
   1. ท าหน้าท่ีสอน    7 คน 
   2. ท่ัวไป/สนับสนุน   2 คน 
  ง. ลูกจ้างชั่วคราว      8 คน 
   1. ท าหน้าท่ีสอน    4 คน 
   2. ท่ัวไป/สนับสนุน   4 คน 
 
  จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ     - คน 
  ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อื่น    - คน 
 
  ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง      - คน 
   1. ข้าราชการ    - คน 
   2. ลูกจ้างประจ า    -  คน 
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6.2  ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา ข้าราชการ 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้าง 
ชั่วคราว 

รวม 

ต่ ากว่า ม.6 - 7 - - 6 
ปวช. / ม.6 - 2 - - 2 
ปวส. / อนุปริญญาตรี - - - 1  
ปริญญาตรี 18 - 9 6 36 
ปริญญาโท 9 - - 1 12 
ปริญญาเอก - - - - - 

รวม 27 9 9 8 56 
 
6.3  ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จ าแนกตามแหล่งเงินท่ีจ้าง 
 

แหล่งเงิน ครู 
เจ้าหน้าที่ทั่วไป/

สนับสนนุ 
รวม 

งบบุคลากร - - - 
งบด าเนินงาน - - - 
งบเงินอุดหนุน 1 2 3 
เงินรายได้ 3 2 5 
อื่น ๆ - - - 

รวม 4 4 8 
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6.4  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
6.4.1  ข้าราชการ รวม 27 คน  (ข้าราชการครู และ ข้าราชการพลเรือน) 

ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที ่

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1.  นางนพพร สุรินทร์ ป.โท ผู้อ านวยการ  
2.  นายศราวุธ ภูมิภักดิ ์ ป.โท รองผู้อ านวยการ - รองผู้อ านวยการ 

ฝุายวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
ฝุายบริหารทรัพยากร 
 

3. นายพิชัย ปัญญาอาวุธ ป.ตรี -รองผู้อ านวยการ 
-การออกแบบ
ส่ิงพิมพ์ 
การจัดประกอบ
หน้าส่ิงพิมพ์ 

- รองผู้อ านวยการ                   
ฝุายแผนงานและงบประมาณ 
- หัวหน้าแผนก                            
แผนกวิชาช่างพิมพ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า                                 
งานความร่วมมือ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า                           
งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า                    
งานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานสื่อการเรียน
การสอน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี  
- ครูช านาญการ ปฏิบัติหน้าท่ีรอง
ผู้อ านวยการ ฝุายแผนงานและ
ความร่วมมือ 
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
4.. นายพิพัฒน ์ ทองระอา ป.ตรี -รองผู้อ านวยการ 

-ดนตรีเพื่ออาชีพ 
การรวมวง 

- รองผู้อ านวยการ ฝุายพัฒนา
กิจการ นักเรียน นักศึกษา 
- หัวหน้าแผนก แผนกวิชางาน
วิชาชีพระยะสั้น (คหกรรม-
ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย พัฒนา 
และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานสื่อการเรียน
การสอน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี  
- ครูช านาญการ ปฏิบัติหน้าท่ีรอง
ผู้อ านวยการ ฝุายพัฒนาการศึกษา 
 

5.  นายพินิจศักดิ์ สุขสาธุ ป.ตรี -ช่างซ่อมบ ารุง
เครื่องปรับอากาศ 
-ช่างติดต้ัง
เครื่องปรับอากาศ 

- หัวหน้า งานความร่วมมือ  
- ครูประจ า แผนกวิชาช่างไฟฟูา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิทยบริการ
และห้องสมุด  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
6. นายสุรชัย  อุ่ยสันติวงศ์ ป.ตรี - งานส่งก าลังยนต์ 

-ช่างซ่อมระบบ
เบรกรถยนต์ 1 
-ช่างซ่อมระบบ
เบรกรถยนต์ 2 
-งานเครื่องล่าง
รถยนต์ 
-กิจกรรมลูกเสือ
วิสามัญ 1 

- หัวหน้าแผนก แผนกวิชา            
ช่ างยนต์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า                       
งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย 
พัฒนา และนวัตกรรม
ส่ิงประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานส่ือ                
การเรียนการสอน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า                         
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชา            
ช่างยนต์ 

7.  นายอุทุมพร แนวอินทร ์ ปทส. -โครงการ 
-ช่างไฟฟูารถยนต์ 1 
-ช่างไฟฟูารถยนต์ 2 
-ช่างซ่อมไฟฟูา
รถยนต์ 1 
-ช่างซ่อมไฟฟูา
รถยนต์ 2 

- หัวหน้า งานพัสดุ  
- ครูประจ า แผนกวิชา                   
ช่างยนต์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชา          
ช่างยนต์  
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
8.  นายสมหมาย ศรีเมืองธน ป.โท งานเครื่องยนต์แก๊ส

โซลีน 
- หัวหน้า งานวิทยบริการและ
ห้องสมุด  
- ครูประจ า แผนกวิชา                 
ช่างยนต์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า เจ้าหน้าท่ีพัสดุ  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชา             
ช่างยนต์ 

9.  นายประดิษฐ์ มะเด่ือ ป.ตรี ช่-างประกอบ
ผลิตภัณฑ์อลูมิเนียม 
-ช่างอลูมิเนียม
ประกอบอาคาร 
-งานเช่ือมและโลหะ
แผ่นเบ้ืองต้น 

- หัวหน้าแผนก แผนกวิชา
เทคนิคพื้นฐานและช่างเช่ือม  
- หัวหน้า งานอาคารสถานท่ี  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย 
พัฒนา และนวัตกรรม
ส่ิงประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานส่ือการ
เรียนการสอน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งาน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
10. นายสุชาติ ยอดเกล้ียง ป.โท -เครื่องวัดไฟฟูา 

-การติดต้ังไฟฟูาใน
อาคาร 
-โครงการ 

- หัวหน้าแผนก แผนกวิชา                
ช่างไฟฟูา  
- หัวหน้า งานวิจัย พัฒนา และ
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานสื่อการเรียน
การสอน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า                     
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชา          
ช่างไฟฟูา 
 

11. นายสุทธิพัฒน์ สมทวีศิลป์ ป.ตรี -ช่างซ่อม
เครื่องปรับอากาศ 
-ช่างติดต้ัง
เครื่องปรับอากาศ 
-ช่างซ่อมมอเตอร์
ไฟฟูากระแสสลับ      
1 เฟส 
-ช่างซ่อมพัดลม
ไฟฟูา 

- หัวหน้า งานโครงการพิเศษและ
บริการชุมชน  
- ครูประจ า แผนกวิชาช่างไฟฟูา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานอาคารสถานที่  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชาช่างไฟฟูา 
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
12. นายสถาพร โฉมศิริ ป.ตรี การออกแบบสิ่งพิมพ์ 

การจัดประกอบหน้า
สิ่งพิมพ์ 

- ผู้ช่วยหัวหน้า งานพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอน 

13. นางศศลักษณ์ สมจิตรชอบ ป.โท การออกแบบตัดเย็บ
เส้ือผ้าสตรี 

- หัวหน้า งานประกันคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา  
- ครูประจ า แผนกวิชางาน
วิชาชีพระยะส้ัน (คหกรรม-
ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง 

14. นายปรีดา ศรีลาศักดิ ์ ป.โท อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 
ช่างซ่อมเครื่องขยาย
เสียง 

- หัวหน้าแผนก แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์  
- หัวหน้า งานสื่อการเรียน                
การสอน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย พัฒนา 
และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์  
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
15. นายวัชระ เพชรแก้ว ป.ตรี -เครื่องรับวิทยุ 

-เครื่องมือวัดไฟฟูา
และอิเล็กฯ 

- หัวหน้า งานอาชีวศึกษาระบบ  
ทวิภาคี  
- ครูประจ า แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี

16. นางสาวลินดา พลอยเล้ียง ป.ตรี -Graphic Design 
with illustrator 
-Graphic Design 
with Photoshop 
-Graphic Design 
with Indesign 

- หัวหน้า งานแนะแนวอาชีพ       
และจัดหางาน  
- ครูประจ า แผนกวิชาช่างพิมพ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชาช่างพิมพ์ 

17. นางวัชรี โหวธีระกุล ป.ตรี การประดิษฐ์
เครื่องใช้ด้วยงานปัก
จักร 

- หัวหน้า งานวางแผนและ
งบประมาณ  
- ครูประจ า แผนกวิชางานวิชาชีพ
ระยะสั้น (คหกรรม-ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

18. นางวรลักษณ์ ชยุติกุล ป.ตรี กางเกงชายสมัย
นิยม 

- หัวหน้า งานบริหารงานทั่วไป  
- ครูประจ า แผนกวิชางานวิชาชีพ
ระยะสั้น (คหกรรม-ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

19. นางปาริชา พรหมจันทร์ ป.ตรี การประดิษฐ์ของ
ช าร่วยและของท่ี
ระลึก 

- หัวหน้า งานส่งเสริมผลิตผล
การค้าและประกอบธุรกิจ  
- ครูประจ า แผนกวิชางานวิชาชีพ
ระยะสั้น (คหกรรม-ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
20. นางสุภัสสรณ์ สิริธาราทิพย์ ป.ตรี อาหารจีน 

อาหารเพื่ออาชีพ 
- ครูประจ า แผนกวิชางาน
วิชาชีพระยะส้ัน (คหกรรม-
ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล 

21. นางเรณู สัจจะเวทะ ป.โท การซอยผมดัดผม 
การเปล่ียนสีผม 

- หัวหน้า งานสวัสดิการนักเรียน 
นักศึกษา  
- ครูประจ า แผนกวิชางานวิชาชีพ
ระยะสั้น (คหกรรม-ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

22. นางนิทรา วงศ์วัชระ ป.ตรี -พิมพ์ดีดไทยอังกฤษ
ด้วยคอมพิวเตอร์ 
ขั้นพื้นฐาน 
-พิมพ์ดีดไทยอังกฤษ
ด้วยคอมพิวเตอร์ขั้น
ปฏิบัติงาน 

- หัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล  
- ครูประจ า แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

23. นางดุลยา งามฤทธิ์ ป.โท -พิมพ์ดีดคอมพิวเตอร์ 
-โ ป ร แ ก ร ม  Word 
เบื้องต้น 
-โปรแกรม Excel 

- ค รู ป ร ะ จ า  แ ผ น ก วิ ช า
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- ครูประจ า แผนกวิชางาน
วิชาชีพระยะส้ัน (คหกรรม-
ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
24. นางสุรีย์ โรบินสัน ป.โท การออกแบบงาน

กราฟฟิกบนเว็บเพจ 
-การออกแบบเว็บเพจ 

- หัวหน้าแผนก แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- หัวหน้า งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย พัฒนา 
และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานสื่อการเรียน
การสอน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- ผู้ดูแลระบบ ผู้ดูแลระบบหลัก 
 

25. นางสาวช่อผกา   บุศยศิริ ป.ตรี การเปล่ียนสีผม 
การตัดและซอยผม
สตรี 

- ครูประจ า แผนกวิชางาน
วิชาชีพระยะส้ัน (คหกรรม-
ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานบุคลากร  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
26. นางสาวอารีย์ อัศวนุภาพ ป.โท การอ่านสื่อสิ่งพิมพ์ใน

ชีวิตประจ าวัน 
- หัวหน้าแผนก แผนกวิชาสามัญ
สัมพันธ์  
- หัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานโครงการพิเศษ
และบริการชุมชน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย พัฒนา 
และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานสื่อ 
 

27. นางสาวอรนุช อุทานนท์ ป.โท วิทยาศาสตร์เพ่ือ
พัฒนาฯพลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 

- หัวหน้า งานทะเบียน  
- ครูประจ า แผนกวิชาสามัญ
สัมพันธ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประชาสัมพันธ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย พัฒนา 
และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
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6.4.2  ลูกจ้างประจ า  รวม  9  คน  (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที ่

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1. นายสมพงษ์ เจียวก๊ก ปวช. การตัดซอยผมชาย 

การตัดผมชายฟรีสไตล์ 
- ครูประจ า แผนกวิชางาน
วิชาชีพระยะส้ัน (คหกรรม-
ศิลปกรรม)  
- เจ้าหน้าท่ี งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน 

2. นายธีรศักดิ์ ปั๋นมา ป.6  ดูแลความปลอดภัยและท า
ความสะอาด 

3. นายไตรภูมิ แก้ววัง ป.4  นักการภารโรง (สาขาห้วย
ขวาง) นักการภารโรง 

4. นายประทุม ประเสริฐดี ป.4 -หัวหน้างาน
ยานพาหนะ 

พนักงานขับรถยนต์ 

5. นายสุริยันต์ เนื่องแก้ว ปวช.  ดูแลความปลอดภัยและท า
ความสะอาด (สาขาห้วยขวาง)  

6. นายอ านวย เดชพ่วง ป.4  ดูแลความปลอดภัยและท า
ความสะอาด 

7. นายวิรัตน์ เดชพ่วง ป.7 - หัวหน้า นักการ              
ภารโรง 

ซ่อมระบบไฟฟูาในวิทยาลัย
และความสะอาด 

8. นายสมชาย คงคาสวัสด์ิ ป.7  พนักงานขับรถยนต์ 

9. นายวิชัย บุญมี ม.3  พนักงานขับรถยนต์ 
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6.4.4  พนักงานราชการ  รวม 9  คน  (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที ่

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
1. นายเรวัฒน์ ศิริมา ป.ตรี -งานฝึกฝีมือ 1 ช่างเขียน

แบบ                    
-เครื่องมือกลเบื้องต้น 
-ช่างเขียนแบบเครื่องมือ
กลชั้นสูง 
-งานถอดประกอบ
เครื่องกลเบื้องต้น               

- หัวหน้า งานพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสอน  
- ครูประจ า แผนกวิชาเทคนิค
พ้ืนฐานและช่างเชื่อม  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย พัฒนา 
และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชาช่างกล
โรงงาน 

2. นางสาวรมิดา พรหมสุเนตร ป.ตรี -อาหารไทย 
-ขนมไทย 

- ครูประจ า แผนกวิชางานวิชาชีพ
ระยะสั้น (คหกรรม-ศิลปกรรม)  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานความร่วมมือ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา 

3. นายวุฒิชัย มงคลกาย ป.ตรี -การจัดศูนย์บริการรถยนต์ 
-ช่างซ่อมเครื่องยนต์              
ดีเซล 1 
-ช่างซ่อมเครื่องยนต์             
ดีเซล 2 

- หัวหน้า งานปกครอง  
- ครูประจ า แผนกวิชาช่างยนต์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชาช่างยนต์ 

4. นางสาวชุติมา ทองสัมฤทธิ์ ป.ตรี คณิตศาสตร์เพื่อ
พัฒนาการคิด 

- หัวหน้า งานการบัญชี  
- ครูประจ า แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

5. นางสมนึก แนวอินทร์ ป.ตรี ความรู้ เ กี่ ย วกับง าน
อาชีพ 

- ครูประจ า แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานการเงิน 
 

6. นางสาววรกาญจน์ เรืองชับวุฒิคุณ ป.ตรี คอมพิวเตอร์ฯ - พนักงาน งานบริหารงานทั่วไป 
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ชื่อ - สกุล 
วุฒ ิ

การศึกษา 
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 
7. นางสาวปาริฉัตร  จันทร์เพ็ญ ป.ตรี  - เจ้าหน้าท่ี งานพัสดุ 
8. นางสาวปิญนันท์  วณิชชากร ป.ตรี  - เจ้าหน้าท่ี งานอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี  
- พนักงานราชการ (งาน) งาน
บริหารงานท่ัวไป 

9.นายศรายุทธ กิ่งก าบัง ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์ - หัวหน้า งานประชาสัมพันธ์  
- ครูประจ า แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานปกครอง  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานครูที่
ปรึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวิจัย 
พัฒนา และนวัตกรรม
ส่ิงประดิษฐ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งาน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
- ครูที่ปรึกษา แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 
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6.4.5  ลูกจ้างชั่วคราว รวม 8 คน  (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ช่ือ - สกุล วุฒ ิ
การศึกษา 

ปฏิบัติหน้าท่ี 
ต าแหน่ง/สอนวิชา สนับสนนุ/ธุรการทั่วไป 

1.  นางสาวอังคนา        ชาญจ าลอง ป.ตรี  - เจ้าหน้าท่ี งานโครงการ
พิเศษและบริการชุมชน  
- เจ้าหน้าท่ี งานปกครอง  
- เจ้าหน้าท่ี งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- เจ้าหน้าท่ี งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา 
 

2.  นางสาวศรีสังวร รักสนิท ป.ตรี  - เจ้าหน้าท่ีงานบริหารงาน
ท่ัวไป  
- เจ้าหน้าท่ีงานประชาสัมพันธ์  
- เจ้าหน้าท่ีงานบุคลากร 
 

3.  นางสาวสิริพร          รุ่งเรืองวรกิจ ป.ตรี  - เจ้าหน้าท่ี งานการบัญชี  
- เจ้าหน้าท่ี งานทะเบียน 
 

4.  นายณัฐพล ปราบพินาศ ป.ตรี  
 
 
 
 
 
 
 

 

- หัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ครูอัตราจ้าง แผนกวิชา
สามัญสัมพันธ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งาน
ประชาสัมพันธ์  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 
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5.  นายพิชิต บุญมาก ป.โท เครื่องมือกลกรรมวิธ ี         
การผลิต 
งานถอดประกอบ  
เครื่องกลเบ้ืองต้น 
เขียนเทคนิคเบื้องต้น 

- ครูประจ า แผนกวิชาช่างกล
โรงงาน  
- เจ้าหน้าท่ี งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและประกอบ
ธุรกิจ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและประกอบ
ธุรกิจ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานกิจกรรม
นักเรียนนักศึกษา  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานวัดผลและ
ประเมินผล 
 

6. นางอัจฉรี กอสนาน ป.ตรี  - ครูอัตราจ้าง แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานพัสดุ  
- ผู้ช่วยหัวหน้า งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและประกอบ
ธุรกิจ  
- เลขานุการผู้บริหาร 
เลขานุการ 

7.นางสาววรัญญา พลนิกรณ์ ป.ตรี  - เจ้าหน้าท่ี งานวางแผนและ
งบประมาณ  
- เจ้าหน้าท่ี งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและประกอบ
ธุรกิจ  
- เจ้าหน้าท่ี งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  
- ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ี งานพัสดุ 

8.นางสาวพรรณณัฐฎา  
  

พุ่มพันธ์ ป.ตรี  - เจ้าหน้าท่ี งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าและประกอบ
ธุรกิจ 
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2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น     ทั้งปีการศึกษา (2560)    รวมทั้งสิ้น     2,564      คน 
2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 2,564 คน 2.4 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น - คน 2.6 หลักสูตร ปชด. - คน 
2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกน  มัธยม) - คน 2.5 หลักสูตระยะสั้น ตชด. - คน 2.7 หลักสูตอื่น ๆ (ทวิศึกษา) 20 คน 
2.3 หลักสูตร์ เสาร-์อาทิตย์ - คน        

  ภาคเรียนที่ 2/2560 (ปีปัจจุบัน)   

ประเภทวิชา/สาขา ระดับ ปวช. ระดับ ปวช. (เทียบโอน) ระดับ ปวส. (เทียบโอน) รวมทั้งสิ้น 

  ปี่ที่ 1 ปี่ที่ 2 ปี่ที่ 3 ตกค้าง รวม ปี่ที่ 1 ปี่ที่ 2 รวม ปี่ที่ 1 ปี่ที่ 2 รวม   

รวมทั้งสิ้น 91 71 76 18 256 5   5 22   22 289 

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม                         

 - สาขาวิชา/งาน ช่างยนต์ 44 33 26 4 107       2   2 109 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างไฟฟูา 17 14 16  - 47 5   5 11   11 63 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 11 10 9  9 39             39 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างพิมพ์  2 - 3 5 10             10 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างช่างกลโรงงาน 12 9  12  - 33             33 

 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 5 5  10  - 20       2   2 22 

 - สาขาวิชา/งาน ก่อสร้าง                 4   4 4 

 - สาขาวิชา/งาน การตลาด                 3   3 3 

7. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 
7.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน 

ปีการศึกษา 2561  (ปีปัจจุบัน) 

1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง                                                รวมท้ังส้ิน 289  คน                                                                   หน่วย/คน 

40 
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2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2562)  รวมท้ังส้ิน  6,680 คน 
2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 6,320 คน 2.4 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน - คน 2.6 หลักสูตรอื่น ๆ (ทวิศึกษา) - คน 

2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) - คน 2.5 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. - คน 2.7 หลักสูตรระยะส้ัน (เสาร์-อาทิตย์) 160 คน 

2.3 หลักสูตร ปชด. - คน       

7.2 จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน 
ปีการศึกษา 2562  (ปีต่อไป) 

1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง                                                รวมท้ังส้ิน 160  คน                                                                   หน่วย/คน 

  ภาคเรียนที่ 2/2560 (ปีปัจจุบัน)   

ประเภทวิชา/สาขา ระดับ ปวช. ระดับ ปวช. (เทียบโอน) ระดับ ปวส.  รวมทั้งสิ้น 

  ปี่ที่ 1 ปี่ที่ 2 ปี่ที่ 3 ตกค้าง รวม ปี่ที่ 1 ปี่ที่ 2 รวม ปี่ที่ 1 ปี่ที่ 2 รวม   

รวมทั้งสิ้น 140 0 0 0 140 0  0 0 20 0  20 160 

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม                         

 - สาขาวิชา/งาน ช่างยนต์ 40  
  

40 
 

    20   20 60 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างไฟฟูา 20  
 

  20 
 

  
  

  
 

20 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 20  
 

  20                 20 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างพิมพ์  20  
  

 20       
 

    20 

 - สาขาวิชา/งาน ช่างช่างกลโรงงาน 20      20       
 

    20 

 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 20      20 
 

    
 

  
 

20 

 - สาขาวิชา/งาน ก่อสร้าง -       - 
 

    
 

  
 

- 

 - สาขาวิชา/งาน การตลาด -       - 
 

    
 

  
 

- 
 

41 



 

42 
 

ส่วนท่ี 3 
3.2  ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ปีต่อไป) 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

1.  ประมาณการรายรับ      34,215,648.41  บาท 
ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา    1,943,648.41  บาท 
 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน   451,397.89   บาท 
 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 1,400,000.00   บาท 

(ค่าสมัคร, จ าหน่ายส่ิงพิมพ์) 
ข. เงินงบประมาณ ปี 2561 (ปีต่อไป) ที่คาดว่าจะได้รับ 32,272,000   บาท  
 งบบุคลากร    22,600,000 บาท 
 งบด าเนินงาน     4,172,000 บาท 
 งบลงทุน      1,500,000 บาท 
 งบเงินอุดหนุน     2,000,000 บาท 
 งบรายรับอื่น     2,000,000 บาท 
 
2.  ประมาณการรายจ่าย      31,800,000.00  บาท 
 งบบุคลากร     22,600,000   บาท 
 - เงินเดือน   18,000,000 บาท 
 - ค่าจ้างประจ า   2,500,000 บาท 
 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ   2,100,000 บาท 
 งบด าเนินการ       7,500,000   บาท 
 - ค่าวัสดุ+ค่าตอบแทน 6,000,000 บาท 
 - ค่าสาธารณูปโภค   1,500,000 บาท 
 งบลงทุน        บาท 
 - ......................................   บาท 
 งบเงินอุดหนุน       1,200,000 บาท 
 - ค่าหนังสือ     300,000 บาท 
 - ค่าจัดการเรียนฯ     900,000 บาท 
 งบรายจ่ายอื่น          500,000 บาท 
 - Fix It Center     500,000 บาท 
 - อื่น ๆ     บาท  
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           โครงการท่ี 1 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
 ผู้ประสานงาน คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 การจัดการศึกษาท่ีพัฒนาศักยภาพของมนุษย์ให้เกิดคุณภาพตามความมุ่งหวังของสังคมและ
ประเทศชาตินั้น สถานศึกษาจะต้องจัดการศึกษาให้กับนักเรียน/นักศึกษาเป็นคนเก่ง และมีพฤติกรรมท่ีสามารถ 
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดีงาม เช่น ความรับผิดชอบ ความ  
มีวินัย ความซื่อสัตย์ ความเมตตากรุณาและความขยันอดทน  การประหยัดและอดออม การหลีกเล่ียงอบายมุข   
ส่ิงเสพติดและมีมนุษย์สัมพันธ์ มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม เป็นต้น  
 คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ และงานกิจกรรม จึงจัดท าโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด              
ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ในด้าน ความมีวินัย  ความ
รับผิดชอบ รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และความมีมนุษย์สัมพันธ์โดยมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมจากการเล่น
กีฬา จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครมีสุขภาพแข็งแรง พลานามัยสมบูรณ์  
   3.2 เพื่อส่งเสริมความสามัคคี ความมีน้ าใจนักกีฬาใหน้ักเรียน นักศึกษา 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  5.1 นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีสุขภาพที่แข็งแรง พลานามัยสมบูรณ์   มีน้ าใจนักกีฬา 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียน-นักศึกษามีสุขภาพที่แข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด 
      8.2 นักเรียน-นักศึกษามีความสามัคคี มีน้ าใจนักกีฬา 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.    จ านวน  150  คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีสุขภาพที่แข็งแรง พลานามัย

สมบูรณ์   มีน้ าใจนักกีฬา 
 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 10,000 บาท ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน ) 10,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ............................................... 
                   (......................................)                    (............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา            รองผู้อ านวยการ ............................................ 
 
 

       อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน 
ปวช.    จ านวน  
162  คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    10,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 10,000    
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                          โครงการท่ี 2 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : เขียนค าขวัญติดต้นไม้ในสถานศึกษา 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเป็นส่ิงท่ีควรหวงแหนและอนุรักษ์ให้ยั่งยืน เพราะปัจจุบันนี้ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมก าลังตกอยู่ในภาวะเส่ียงต่อการถูกท าลายเนื่องจากไม่มีการจัดการท่ีถูกต้อง อีกท้ังมีปัญหามากมาย     
ท่ีส่งผลกระทบต่อธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การปลูกฝังในเรื่องการอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้กับเยาวชน 
นักเรียนนักศึกษาเป็นส่ิงท่ีก าลังมีการหยิบยกขึ้นมาพิจารณาเพราะอนาคตของชาติเหล่านี้ถ้าได้รับการปลูกฝัง
เรียนรู้ที่ถูกต้องเกี่ยวกับธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีถูกต้องแล้วจะช่วยให้ธรรมชาติคงอยู่อย่างยั่งยืนได้ 
  งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จึงได้
จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังทัศนคติท่ีดีต่อส่ิงแวดล้อมให้กับนัก เรียนโดยการค าขวัญต่างๆเป็นเหมือนเครื่องมือท่ีใช้
เตือนใจมนุษย์ เมื่ออ่านค าขวัญแล้วเรามักจะคิดค านึงถึงส่ิงท่ีเราก าลังท า และใช้ชีวิตในสังคมด้วยความไม่ประมาท 
ดังนั้นการท่ีมีค าขวัญติดอยู่ในสถานท่ีต่างๆเป็นส่วนช่วยให้เยาวชนและประชาชนท่ีอ่านค าขวัญนั้นๆ ด าเนินชีวิต    
ในต่อไปในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการน้ี 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
     3.2 นักศึกษาใช้เวลาว่างในการอ่านค าขวัญ 
     3.3 เพื่อให้นักเรียนได้คืนความสมบูรณ์ให้กับระบบนิเวศ 
     3.4 นักศึกษาจ านวนมากมีความประพฤติดีขึ้น 
     3.5 เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  50  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  100  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเขียนค าขวัญเพื่อมีทัศนคติในการอนุรักษ์และ 
รักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีถูกต้องแล้วจะช่วยให้ธรรมชาติคงอยู่อย่างยั่งยืนได้ 
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6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  50  คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  100  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียน มีจิตส านึกและเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
    8.2 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษา มีความตระหนักและเห็นความส าคัญของการพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1. ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  50  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  100  คน 
 

เชิงคุณภาพ ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมเขียนค าขวัญเพื่อ
มีทัศนคติในการอนุรักษ์และ รักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีถูกต้องแล้ว
จะช่วยให้ธรรมชาติคงอยู่อย่างยั่งยืนได้ 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 3,000 บาท ( สามพันบาทถ้วน ) 3,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ ...............................................       ผู้เห็นชอบ .................................................... 
                   (...........................................)                    (..................................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา      รองผู้อ านวยการ ............................................ 
 

      อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. ผู้บริหาร คร ูเจา้หนา้ที ่
จ านวน 50 คน 
2. นักเรียน ระดับ ปวช. 
จ านวน 100  คน 
 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    3,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 3,000    
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                โครงการท่ี 3 

 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมประกวดโครงงานวิชาชีพ ( Project ) ตามหลักสูตร 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรมและงานวิจัย   วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

ในการเรียนการสอนหลักสูตรปัจจุบันนั้น มีการก าหนดให้นักเรียนในระดับประกาศนียบัตรช้ันปีท่ี ๓ 
จะต้องจัดท าผลงานโครงงานวิชาชีพ ก่อนท่ีจะจบการศึกษา เพื่อให้นักเรียน รู้จักการน าเสนอโครงการเพื่อคิดค้น
สร้างส่ิงประดิษฐ์ท่ีสอดคล้องกับความรู้ท่ีเรียนมา โดยโครงงานวิชาชีพหรือส่ิงประดิษฐ์ท่ีสร้างขึ้นมาสามารถน ามาใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้ และสามารถน ามาใช้ในอุตสาหกรรมได้  
 ดังนั้นคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ งานกิจกรรมและงานวิจัย วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จึงได้
จัดท าโครงการนี้ ซึ่งเป็นโครงการท่ีดีและมีประโยชน์ต่อนักเรียน จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครมีความคิดริเริ่มในการสร้างส่ิงประดิษฐ์หรือโครงงาน
วิชาชีพ  
   3.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเห็นความส าคัญความรู้ท่ีเรียนมา และเรียนรู้การท างานเป็นทีม 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 นักเรียนในระดับ ปวช. 3 จ านวน 40 คน 
  4.2 นักเรียนในระดับ ปวช. 1 - 2 จ านวน 150 คน 

4.3 ผลงานของนักเรียนระดับ ปวช. 3 ไม่น้อยกว่า 10 โครงงาน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
 5.1 นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครมีความคิดริเริ่มในการสร้างส่ิงประดิษฐ์ 
  5.2 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ผ่านการประเมินมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 นักเรียนในระดับ ปวช. 3 จ านวน 40 คน 
  6.2 นักเรียนในระดับ ปวช. 1 - 2 จ านวน 150 คน 
  6.3 ผลงานของนักเรียนระดับ ปวช. 3 ไม่น้อยกว่า 10 โครงงาน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 

8.1 ความสามารถของนักเรียนนักศึกษาเป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการ 
8.2 ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และประสบการณ์จากการสร้างส่ิงประดิษฐ์ 

 8.3 นักเรียนสามารถทบทวน ความรู้ ความสามารถของตนเอง 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1. นักเรียนในระดับ ปวช. 3 จ านวน 40 คน 

2. นักเรียนในระดับ ปวช. 1 - 2 จ านวน 150 คน 
3. ผลงานของนักเรียนระดับ ปวช. 3 ไม่น้อยกว่า 10 โครงงาน 

 

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครมีความคิดริเริ่มในการสร้าง
ส่ิงประดิษฐ์ 
2. วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ผ่านการประเมินมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายใน 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 3,000 บาท ( สามพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ ...........................................         ผู้เห็นชอบ .................................................. 
                   (...............................................)          (..............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ............................................ 
 
 

   อนุมัติ       ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนค

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. นักเรียน ปวช. 3  
จ านวน 40 คน 
2. นักเรียน ปวช. 1 - 2 
จ านวน 150 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 

 

  

           
2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    3,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 3,000    
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                       โครงการท่ี 4 

 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมวันไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

พิธีไหว้ครูเป็นพิธีท่ีแสดงถึงความเคารพกตัญญูกตเวทีต่อครูท่ีถือว่าเป็นปูชนียบุคคลและได้ประสิทธิ์
ประสาทวิชาความรู้การจัดกิจกรรมไหว้ครูและบวงสรวงครูช่างเป็นประเพณีท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาช้านานใน
สังคมไทย 
 งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษาจึงเล็งเห็นถึงความส าคัญของพิธีดังกล่าวและสร้างจิตส านึกให้นักเรียน 
นักศึกษาตระหนักถึงพระคุณครูทั้งอดีตและปัจจุบัน จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา มีจิตส านึกและซาบซึ้งในการบูชาครู  
   3.2 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษารักษาประเพณีและวัฒนธรรมการไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง  มีจิตส านึกและซาบซึ้งในการบูชาครู   
พร้อมท้ังรักษาประเพณีและวัฒนธรรมในการไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนนักศึกษามีจิตส านึกและซาบซึ้งในการบูชาครู 
    8.2 นักเรียนนักศึกษาร่วมรักษาประเพณีและวัฒนธรรมในการไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง มีจิตส านึก
และซาบซึ้งในการบูชาครู  พร้อมท้ังรักษาประเพณีและวัฒนธรรมในการ
ไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 20,000 บาท ( สองหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

 ผู้เสนอโครงการ ............................................             ผู้เห็นชอบ .............................................. 
                   (..............................................)                           (..............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ .............................................. 
 
 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์)  
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. ผู้บริหาร คร ูเจา้หนา้ที ่
จ านวน 45 คน 
2. นักเรียน ระดับ ปวช. 
จ านวน 150  คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัย         
สารพัดช่างพระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    20,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 20,000    
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             โครงการท่ี 5 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 พระบรมราโชวาทของรัชกาลท่ี9 พระราชทานเนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติต้ังแต่วันท่ี ๕ ธันวาคม 
พุทธศักราช ๒๕๔๓ ณ พระต าหนักจิตรลดารโหฐาน มีความว่า “คนทุกคนมีหน้าท่ีต้องท า แม้เป็นเด็กก็มีหน้าท่ี
อย่างเด็ก คือ การศึกษาเล่าเรียน หมายความว่า จะต้องเรียนรู้ให้รู้วิชา ฝึกหัดท าการงานต่างๆให้เป็น อบรมขัด
เกลาความประพฤติและความคัดจิตใจให้ประณีต ให้สุจริตแจ่มใส และเฉลียวฉลาดมีเหตุผล เพื่อจักได้เติบโตขึ้ น
เป็นคนท่ีมีความรู้ ความสามารถ และมีประโยชน์ต่อชาติบ้านเมือง” เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีส าคัญยิ่งต่อ
ประเทศชาติ เป็นพลังส าคัญในการพัฒนาชาติบ้านเมืองให้เจริญก้าวหน้า เด็กในวันนี้ คือผู้ใหญ่ในวันหน้า ถ้าหาก
เด็กได้รับการพัฒนาครบท้ัง ๔ ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไปพร้อมๆกัน ก็
จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีคุณภาพ  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร เห็นความส าคัญของวันเด็ก จึงได้จัดงานวันเด็กแห่งชาติประจ าปี ๒๕๖๐ 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้เด็กได้ตระหนักถึงความส าคัญของตนเอง มีระเบียบวินัย ตระหนักถึงสิทธิและหน้าท่ีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของตนเองและประเทศชาติ รู้จักหน้าท่ี เป็นคนดี มี
คุณธรรมต่อสังคมและประเทศชาติ 
   3.2 เพื่อให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความสามารถในด้านต่างๆ มีความภูมิใจ เช่ือมั่นในตนเองและได้รับ
ความรู้ ในวัฒนธรรมอันดีงาม 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  5.1 นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของตนเองและประเทศชาติ รู้จักหน้าท่ี เป็นคนดี มีคุณธรรมต่อ
สังคมและประเทศชาติ 
  5.2 นักเรียนมีโอกาสแสดงความสามารถในด้านต่างๆ มีความภูมิใจ เช่ือมั่นในตนเองและได้รับความรู้ ใน
วัฒนธรรมอันดีงาม 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
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7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
  นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของตนเองและประเทศชาติ รู้จักหน้าท่ี เป็นคนดี มีคุณธรรมต่อสังคม
และประเทศชาติ และมีความภูมิใจ เช่ือมั่นในตนเองและได้รับความรู้ ในวัฒนธรรมอันดีงาม 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของตนเองและประเทศชาติ รู้จักหน้าท่ี 

เป็นคนดี มีคุณธรรมต่อสังคมและประเทศชาติ และมีความภูมิใจ เช่ือมั่น
ในตนเองและได้รับความรู้ ในวัฒนธรรมอันดีงาม 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 15,000 บาท ( หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ........................................................... 
                   (......................................)                    (....................................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ …………………………………………. 
 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
         ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. นักเรียน ระดับ 
ปวช. จ านวน  160  
คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    15,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 15,000    
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           โครงการท่ี 6 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา  

-วันอาสาฬหบูชา 
-วันเข้าพรรษา 
-วันมาฆบูชา 
-วันวิสาขบูชา 

 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

ศาสนาเป็นส่ิงยึดเหนี่ยวจิตใจให้คนประพฤติปฏิบัติในส่ิงท่ีดีงาม  เป็นส่ิงเดียวท่ีจะเป็นก าลังให้ต่อสู้กับส่ิง
ช่ัวร้ายและปัญหาสังคมท่ีก าลังเป็นส่ิงล่อหลอกให้เยาวชนตกอยู่ในภาวะเส่ือมท้ังทางสติปัญญา ร่างกายและจิตใจ 
การให้เยาวชนได้ใกล้ชิดกับศาสนาจะท าให้เยาวชนมีจิตใจท่ีดีงามข้ึนและพร้อมจะประพฤติตนเป็นคนดี พร้อมท่ีจะ
ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างและชักจูงให้รุ่นน้อง,เพื่อนหรือคนรอบข้างเป็นคนดี นอกจากนั้นยังเป็นการสืบสานและอนุรักษ์
ประเพณีทางศาสนาท่ีดีงามของไทยให้คงอยู่ตลอดไป        
 งานกิจกรรมนักศึกษาได้เล็งเห็นความส าคัญของวันส าคัญทางศาสนาจึงได้จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา
ขึ้นเพื่อให้นักศึกษาให้ตระหนักและเห็นคุณค่าของศาสนาและวันส าคัญทางศาสนา จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท า
โครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในประเพณีปฏิบัติของวันส าคัญทางศาสนา  
   3.2 เพื่อให้นักเรียนมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของการสืบสานและอนุรักษ์ประเพณีทางศาสนา 
  3.3 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้ศาสนาเป็นส่ิงยึดเหนี่ยวทางจิตใจให้ห่างไกลจากปัญหาต่างๆ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษาได้ปฏิบัติกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา มีจิตใจท่ีอ่อนโยน 
สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ าวันได้ 
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6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในประเพณีปฏิบัติของวันส าคัญ
ทางศาสนา   
    8.2 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษา มีความตระหนักและเห็นความส าคัญของการสืบสาน
อนุรักษ์ประเพณีทางศาสนาของไทยและมีศาสนาเป็นท่ียึดเหนี่ยวทางจิตใจ 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
 

เชิงคุณภาพ ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษาได้ปฏิบัติกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา มีจิตใจท่ีอ่อนโยน 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 16,000 บาท (หนึ่งหมื่นหกพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินที่ใช้ 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................            ผู้เห็นชอบ ................................................... 
                   (......................................)                         (..............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา       รองผู้อ านวยการ ………………………………………………. 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 
 

ข้ันตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส() 
เปูาหมาย         (เช่น
ใคร จ านวน  ครั้ง เรื่อง 

ฯลฯ) 

พ้ืนที่ด าเนินการ ระบุ    ต าบล/
อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 
1 2 3 4 งบ  

ด าเนินการ 
งบลงทุน งบ

รายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ 
จ านวน 45 คน 
2. นักเรียน ระดับ ปวช. 
จ านวน 150  คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่าง
พระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    16,000 
งบประมาณรวมทั้งโครงการ 16,000    
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           โครงการท่ี 7 
   โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
     ...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมสัปดาห์วันครู พ.ศ. 2562 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ครูเป็นผู้มีบทบาทส าคัญยิ่งในการหล่อหลอม และพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน ซึ่งต้องเติบโตเป็น
ก าลังส าคัญในการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติ ครู คือ ผู้สร้างคนให้เป็นคนดีมีความรู้ ความสามารถของสังคม 
ซึ่งผู้เป็นครู จ าเป็นต้องมีท้ังความรู้และความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม ทักษะอดทน และประพฤติปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อศิษย์ และประชาชนท่ัวไป ครูจึงมีความส าคัญยิ่งต่อศิษย์และสังคม 
 ในปี พ.ศ. 2559 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบนโยบายในการจัดกิจกรรมสัปดาห์วันครูให้
วิทยาลัยฯ ด าเนินการดังนี้ 
 (1) รณรงค์ให้ครู นักเรียน ครูภูมิปัญญาและชุมชนร่วมกิจกรรมสาธารณะประโยชน์และกิจกรรมจิตอาสา 
 (2) ให้ก าหนดค าขวัญวันครู ให้เป็นค าขวัญประจ าสถานศึกษา (หนึ่งค าขวัญ หนึ่งสถานศึกษา) ท่ีสอดคล้อง
และเหมาะสมกับสถานศึกษา 
 (3) จัดชุมนุมครู ให้ครูทุกคนได้กล่าวค าปฏิญาณตนต่อผู้ปกครอง เพื่อแสดงถึงการให้ค ามั่น ในการ
ประกอบวิชาชีพ และการรับผิดชอบต่อเยาวชน และการศึกษาแห่งชาติ 
 (4) จัดกิจกรรมครูเยี่ยมบ้านเด็ก การเยี่ยมเยือนครู เพื่อแสดงถึงความรัก ความห่วงใยระหว่างศิษย์และครู 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ และประกาศเกียรติคุณผู้ประกอบวิชาชีพครู ท้ังในอดีตและปัจจุบัน 
   3.2 เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจ สร้างความรู้รักสามัคคีระหว่างผู้ประกอบวิชาชีพครู ด้วยกัน และระหว่าง
ตัวแทนผู้ปกครองและครูที่เกษียณ 
  3.3 เพื่อให้คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ตัวแทนผู้ปกครองและครูที่เกษียณ ตระหนักถึงความเป็นครูที่
มีความรับผิดชอบต่อวิชาชีพครู 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
  4.3 ตัวแทนครูที่เกษียณและตัวแทนผู้ปกครอง จ านวน 15 คน 
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5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
 คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ตัวแทนครูที่เกษียณ ตัวแทนผู้ปกครอง และนักเรียน ได้ระลึกถึงพระคุณ
บูรพาจารย์ และประกาศเกียรติคุณผู้ประกอบวิชาชีพครู ท้ังในอดีตและปัจจุบัน ตระหนักถึงความเป็นครูที่มีความ
รับผิดชอบต่อวิชาชีพครู 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
  6.3 ตัวแทนครูที่เกษียณและตัวแทนผู้ปกครอง จ านวน 15 คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 ผู้เข้าร่วมงานได้ระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ และประกาศเกียรติคุณผู้ประกอบวิชาชีพครู ท้ังในอดีต
และปัจจุบัน 
   3.2 คณะครูมีขวัญและก าลังใจ สร้างความรู้รักสามัคคีระหว่างผู้ประกอบวิชาชีพครู ด้วยกัน และระหว่าง
ตัวแทนผู้ปกครองและครูที่เกษียณ 
 3.3 คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ตัวแทนผู้ปกครองและครูที่เกษียณ ตระหนักถึงความเป็นครูท่ีมีความ
รับผิดชอบต่อวิชาชีพครู 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1. ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
3. ตัวแทนครูที่เกษียณและตัวแทนผู้ปกครอง จ านวน 15 คน 

 

เชิงคุณภาพ คณะครู บุคลากรทางการศึกษา ตัวแทนครูที่เกษียณ ตัวแทนผู้ปกครอง 
และนักเรียน ได้ระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ และประกาศเกียรติคุณผู้
ประกอบวิชาชีพครู ท้ังในอดีตและปัจจุบัน ตระหนักถึงความเป็นครูที่มี
ความรับผิดชอบต่อวิชาชีพครู 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 10,000 บาท ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ .......................................            ผู้เห็นชอบ .............................................. 
                   (......................................)                         (............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ……………………………………… 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ 
จ านวน  45  คน 
2. นักเรียน ระดับ ปวช. 
จ านวน  150  คน 
3. ตัวแทนครูที่เกษียณ
และตัวแทนผู้ปกครอง 
จ านวน 15 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ          

3. สรุปผลการด าเนินงาน   
       

รวมเงิน    10,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 10,000    
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                โครงการท่ี 8 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมประกวดร้องเพลง 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

นักเรียนซึ่งเป็นเยาวชนของชาติเป็นส่วนส าคัญในการเสริมสร้างสังคมไทยในอนาคต  เป็นความหวังในการ
พัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าทัดเทียมอารยประเทศ   ถ้าเยาวชนของชาติเป็นคนท่ีไม่มีคุณภาพอันเกิดมา
จากปัญหาต่าง ๆ อาทิ ปัญหายาเสพติด เป็นต้น ก็จะท าให้อนาคตของประเทศอยู่ใน วังวนของปัญหาไม่สามารถ
พัฒนาให้เจริญก้าวหน้าได้ รัฐจึงมีการส่งเสริมให้เยาวชนเป็นคนท่ีมีความคิด ทักษะการใช้ชีวิต โดยการศึกษาเป็น
ตัวน าพาเพื่อหลีกพ้นจากปัญหาต่าง ๆ สามารถแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง นอกจากการศึกษาแล้วกีฬาและดนตรี ก็
เป็นกิจกรรมท่ีส าคัญอย่างยิ่งท่ีจะช่วยให้เยาวชนห่างไกลจากปัญหามากขึ้น เพราะสามารถใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
และเป็นการผ่อนคลายความเครียดจากปัญหาต่าง ๆ ได้ 
 งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษาเล็งเห็นถึงปัญหาดังกล่าว จึงจัดกิจกรรมการแข่งขันดนตรีและร้องเพลง จาก
การฝึกทักษะด้านดนตรีของนักศึกษามาแล้ว เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเป็นก าลังใจ
ในการปฏิบัติกิจกรรม จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท ำโครงกำรนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความสามารถด้านการร้องเพลง  
   3.2 เพื่อคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา ไปเป็นตัวแทนแข่งขันระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
  3.3 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพเพื่อรองรับการประเมิน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียนระดับช้ัน   ปวช.  จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมทางด้านดนตรี  มีความสามารถทางด้านดนตรีและร้องเพลง โดยนักเรียนรู้สึก
ผ่อนคลาย และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียนระดับช้ัน   ปวช.  จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพในด้านการแสดงความสามารถในการร้องเพลง   
    8.2 นักเรียนกล้าแสดงออกในด้านท่ีถูกต้อง และเหมาะสม 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนระดับช้ัน   ปวช.  จ านวน  150 คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมทางด้านดนตรี  มีความสามารถทางด้านดนตรี

และร้องเพลง โดยนักเรียนรู้สึกผ่อนคลาย และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 1,000 บาท ( หนึ่งพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา                  รองผู้อ านวยการ .............................................. 
 

  
        อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียนระดับช้ัน   
ปวช.  จ านวน  150  
คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    1,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 1,000    
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                โครงการท่ี 9 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ในปัจจุบันปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยได้ทวีความรุนแรง และมีความหลากหลายมากขึ้น  
กว่าในอดีตท่ีผ่านมา สาเหตุส่วนหนึ่งมาจากสภาพแวดล้อม และเปล่ียนแปลงไปตามกระแสการพัฒนาทางเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสารไร้พรมแดน และปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม ยังส่งผลถึงเด็ก 
เยาวชน และประชาชนในสังคมอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ ให้หลงผิดและมีพฤติกรรมท่ีเบ่ียงเบน ขาดระเบียบวินัย ซึ่งท าให้
ภูมิคุ้มกันของเด็กเยาวชนและประชาชนในสังคมท่ีจะต้านทานกับปัญหา  ต้องขาดความมั่นคงจนเกิดปัญหาต่างๆ 
ของสังคมตามมา เช่น ส าหรับเด็กและเยาวชน  ได้แก่  ปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาท ปัญหาการแพร่ระบาด  
ของยาเสพติดปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ในวัยเรียนปัญหาการติดเกมส์   
 ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับมาตรฐานท่ีมาตรฐานท่ี ๖ ด้านการปลูกฝังจิตส านึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทย
และพลโลกตัวบ่งช้ีท่ี ๖.๑ ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตส านึกด้านการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย์  ส่งเสริม
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครมคีวามสัมพันธ์อันดีในการอยู่เป็นหมู่คณะ  
   3.2 เพื่อให้นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
  3.3 เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน มีคุณธรรมจริยธรรมและสามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน 100  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  ผู้เข้ารับการอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข และทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการปลูกฝังจิตส านึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์   
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน 100  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีในการอยู่เป็นหมู่คณะ   
    8.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
 8.3 นักเรียนสอบผ่านนักธรรมเอก โท ตรี 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน 100  คน  
เชิงคุณภาพ ผู้เข้ารับการอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม และการปลูก ฝัง จิตส านึ ก ด้านการรั ก ชา ติ  เ ทิด ทูน
พระมหากษัตริย์   

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 5,000 บาท ห้าพันบาทถ้วน   
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................           ผู้เห็นชอบ .............................................. 
                   (......................................)                            (...........................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ………………………………………….. 
 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน นักศึกษา 
เข้าร่วมกิจกรรม  
จ านวน 100  คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    5,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    
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                โครงการท่ี 10 
 โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : โครงการ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวา มหาราช 
-วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี 
-วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฏาคม ปีการศึกษา 2562 

 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเป็นมิ่งขวัญของประชาชนทุกหมู่เหล่า บุคลากรและนักศึกษาวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนครต่างซาบซึ้งในพระมหากรุณาธิคุณของพระองค์เป็นอย่างยิ่ง จึงได้จัดกิจกรรมถวายพระพรเพื่อ
ถวายเป็นราชสักการะและแสดงความจงรักภักดี อีกท้ังชนชาติไทยมีประวัติศาสตร์ท่ียาวนาน เหล่าบรรพบุรุษได้
สละชีพ เสียเลือดเสียเนื้อ ไปรักษาความเป็นเอกราชของชาติไทยมาจนถึงปัจจุบัน เหล่าบรรพบุรุษผู้สละความสุข
และประโยชน์ส่วนตนเพื่อให้ชาติไทยคงอยู่และเจริญก้าวหน้าทัดเทียมอารยประเทศ วันส าคัญของชาติท่ีรัฐบาลได้
ประกาศให้เป็นวันส าคัญในการระลึกถึงพระคุณของบูรพมหากษัตริย์และบรรพบุรุษท่ีได้ด ารงประโยชน์ให้เกิด
ความพัฒนาแก่ชาติไทย 
 งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของวันเฉลิมพระชนมพรรษาและวัน
ส าคัญของชาติ จึงได้จัดกิจกรรมถวายพระพร  และด าเนินกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ เพื่อน้อมถวายเป็นราช
สักการะและแสดงความกตัญญูกตเวที จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อร่วมแสดงความจงรักภักดีและน้อมเกล้าถวายพระพรแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
   3.2 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในวันส าคัญของชาติ 
  3.3 เพื่อแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และบรรพบุรุษไทย 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษาแสดงความจงรักภักดีและน้อมเกล้าถวายพระพรแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
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6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ีและนักเรียนนักศึกษาร่วมแสดงความจงรักภักดีและน้อมเกล้าถวายพระพรแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
    8.2 นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในวันส าคัญของชาติ 
 8.3 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ีและนักเรียนนักศึกษาแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และ
บรรพบุรุษไทย 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
 

เชิงคุณภาพ ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษาแสดงความจงรักภักดีและ
น้อมเกล้าถวายพระพรแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 4,000 บาท ( ส่ีพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนกัศึกษา       รองผู้อ านวยการ ……………………………………. 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   

               

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. ผู้บริหาร คร ูเจา้หนา้ที ่
จ านวน 45 คน 
2. นักเรียน ระดับ ปวช. 
จ านวน 150  คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    4,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 4,000    
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           โครงการท่ี 11 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ส่งเสริมการหารายได้พิเศษระหว่างเรียน 
 ผู้ประสานงาน คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ งานกิจกรรมและงานแนะแนว วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 การประกอบอาชีพเป็นท่ีมาของรายได้ เพื่อน าไปใช้จ่ายในการด ารงชีวิต ซึ่งจ าเป็นต้องอาศัยปัจจัยส่ี ได้แก่
อาหาร ท่ีอยู่อาศัย  เครื่องนุ่งห่ม  และยารักษาโรค ในอดีตส่ิงของเหล่านี้เป็นหน้าท่ีของพ่อแม่เป็นผู้จัดการให้แก่
สมาชิกด้วยการผลิตขึ้นใช้เองในครอบครัว โดยไม่จ าเป็นต้องใช้เงินซื้อ ปัจจุบันการด ารงชีวิตในสังคมได้
เปล่ียนแปลงไป ประชาชนมีการศึกษามากขึ้น ความรู้ ท่ีได้รับจะเป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพ เพื่อให้มีรายได้
มาซื้อปัจจัยในการด ารงชีวิต และสร้างมาตรฐานท่ีดีแก่ตนเอง ควรพิจารณาเลือกประกอบอาชีพท่ีมีความถนัด และ
ความสนใจ และมีรายได้เพียงพอต่อความจ าเป็นของการประกอบอาชีพ โครงการส่งเสริมการหารายได้พิเศษ
ระหว่างเรียน และท่ีส าคัญเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีรายได้ พัฒนาทักษะทางอาชีพของตนเอง 
เปล่ียนแปลงค่านิยมท่ีพึงประสงค์และพฤติกรรมท่ีสร้างสรรค์ จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีรายได้พิเศษในระหว่างเรียน และช่วยเหลือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครอง  
   3.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกทักษะวิชาชีพ ซึ่งน าไปสู่กระบวนการเป็นผู้ประกอบการในอนาคต 
  3.3 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพเพื่อรองรับการประเมิน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 40 คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  5.1 นักเรียนมีรายได้พิเศษในระหว่างเรียนเพื่อช่วยแบ่งเบาภาระแก่ผู้ปกครอง 
  5.2 นักเรียนสามารถพัฒนาความรู้ และทักษะในกระบวนการขายให้มีประสิทธิภาพ 
  5.3 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ผ่านการประเมินมาตรฐานการประกันคุณภาพ อยู่ในระดับ ดีมาก 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 40 คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
8.1 นักเรียนได้มีรายได้พิเศษในระหว่างเรียน 
8.2  นักเรียนได้พัฒนาความรู้ และทักษะ ในการเป็นผู้ประกอบการ 
8.3  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีผลสัมฤทธิ์ในการประเมินคุณภาพ ตามมาตรฐานตัวบ่งช้ี ผ่านการ

ประเมิน ในระดับ ดีมาก 
 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 40 คน  
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนมีรายได้พิเศษในระหว่างเรียนเพื่อช่วยแบ่งเบาภาระแก่

ผู้ปกครอง 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาความรู้ และทักษะในกระบวนการขายให้มี
ประสิทธิภาพ 
3. วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ผ่านการประเมินมาตรฐานการประกัน
คุณภาพ อยู่ในระดับ ดีมาก 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 2,000 บาท ( สองพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................            ผู้เห็นชอบ ............................................. 
                   (......................................)                            (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ................................................. 
 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียนวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร 
จ านวน 40 คน 

งานกิจกรรมและงานแนะแนว 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    2,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000    
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         โครงการท่ี 12 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมค่ายทักษะชีวิตเสริมสร้างคุณธรรม 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 นักเรียน ช้ัน ปวช. 1 ต้องปรับเปล่ียนวิถีชีวิต และวิธีเรียนจากเดิมซึ่งเป็นการเปล่ียนแปลงครั้งส าคัญการเรียนรู้
ทักษะชีวิตจึงเป็นส่ิงส าคัญ เป็นส่ิงจ าเป็นท่ีจะช่วยให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกันในตัวเองสามารถด ารงชีวิตในสังคม ใน
สถานศึกษาได้อย่างมีความสุขและประสบความส าเร็จ จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียน ปวช. 1 มีความรู้ความสามารถด้านทักษะชีวิตสูงขึ้น 
   3.2 เพื่อให้นักเรียน ปวช. 1 มีความพร้อมท่ีจะเข้าสู่ระบบการเรียนอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  1 จ านวน  80  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  นักเรียน ปวช.  1  มีพฤติกรรมตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ สามารถประพฤติ ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 จ านวน  80  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียน ปวช. 1 มีความรู้ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของวิทยาลัยฯ 
      8.2 นักเรียน ปวช. 1 สามารถปรับเปล่ียนวิถีชีวิต วิธีเรียน เพื่อให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกันในตัวเอง สามารถ
ด ารงชีวิตในสังคม ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุขและประสบความส าเร็จ 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 จ านวน  80  คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียน ปวช.  1  มีพฤติกรรมตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ สามารถ

ประพฤติ ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบ 
 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 40,000 บาท ( ส่ีหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................                    ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                                (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ...................................................... 
 
. 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์)  
  ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน 
ปวช. 1 จ านวน 80 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    40,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 40,000    
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           โครงการท่ี 13 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย 

-กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย (กิจกรรมวันปีใหม่) 
-กิจกรรมสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย (ประเพณีสงกรานต์) 

 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ประเพณี คือ กิจกรรมท่ีมีการปฏิบัติสืบเนื่องกันมา เป็นเอกลักษณ์และมีความส าคัญต่อสังคม เช่น การแต่งกาย 
ภาษา วัฒนธรรม ศาสนา ศิลปกรรม กฎหมาย คุณธรรม ความเช่ือ ฯลฯ เป็นกฎระเบียบในการประพฤติปฏิบัติตน 
ประเพณีของไทยนั้นให้ความส าคัญกับผู้อาวุโส ผู้น้อยต้องรู้จักการมีสัมมาคารวะให้ความเคารพผู้ใหญ่ เช่น 
นักเรียนต้องให้ความเคารพครูบาอาจารย์  

 ประเพณีล้วนได้รับอิทธิพลมาจากส่ิงแวดล้อมภายนอกท่ีเข้าสู่สังคม รับเอาแบบปฏิบัติท่ีหลากหลายเข้ามา
ผสมผสานในการด าเนินชีวิต ประเพณีจึงเรียกได้ว่าเป็น วิถีแห่งการด าเนินชีวิตของสังคม  โดยเฉพาะศาสนาซึ่งมี
อิทธิพลต่อประเพณีไทยมากท่ีสุด วัดวาอารามต่างๆ ในประเทศไทยสะท้อนให้เห็นถึงอิทธิพลของพุทธศาสนาท่ีมีต่อ
สังคมไทย และช้ีให้เห็นว่าชาวไทยให้ความส าคัญในการบ ารุงพุทธศาสนาด้วยศิลปกรรมท่ีงดงามเพื่อใช้ในพิธีกรรม
ทางศาสนา มาต้ังแต่โบราณกาล เป็นต้น 
 งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 
และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมท่ีดีงามของชาติ จึงจัดกิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ และแข่งขันกีฬา
พื้นบ้าน เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามและเช่ือมความสัมพันธ์ของนักเรียนทุกระดับ ครูและผู้บริหาร อีก
ท้ังท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติให้ด ารงอยู่ต่อไป จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
   3.2 เพื่อท าบุญเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
  3.3 เพื่อเช่ือมความสามัคคีระหว่างนักเรียนนกัศึกษาทุกระดับช้ัน ผู้บริหาร คณะครูและเจ้าหน้าท่ี 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
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5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ตระหนัก เห็นคุณค่าและ
ได้ร่วมกันอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อมและภูมิปัญญาไทย 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษาร่วมกันอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อมและภูมิปัญญาไทย 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
 

เชิงคุณภาพ คณะผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่าง
พระนคร ตระหนกั เห็นคุณค่าและได้ร่วมกันอนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ส่ิงแวดล้อมและภูมิปัญญาไทย 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................               ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                      (....................................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ............................................ 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 

 
 (นางนพพร สุรินทร์)   

ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. ผู้บริหาร คร ูเจา้หนา้ที ่
จ านวน 70 คน 
2. นักเรียน ระดับ ปวช. 
จ านวน 160  คน 
 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    20,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 20,000    
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                                 โครงการท่ี 14 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : แข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

ตามพระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาได้มุ่งเน้นให้นักเรียนนักศึกษาได้มีการพัฒนาศักยภาพท้ังในด้านวิชาชีพ และเพื่อพัฒนาความเป็นมนุษย์
ให้สมบูรณ์ทุกด้าน คือ ด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ตลอดจนด้านวิชาการควบคู่กันไป เพื่อให้เกิดการขับเคล่ือนการพัฒนา
ไปสู่ความยังยืนและเกิดผลส าเร็จด้านการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม 
 การให้ความส าคัญกับการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ (Quality of people)  โดยเฉพาะอย่างยิ่งให้มีคุณธรรม
ก ากับความรู้ในการด ารงชีวิต จึงจะสามารถท าให้นักเรียน นักศึกษาเกิดวิถีการพัฒนาสู่ความยั่งยืนได้เพราะ
นักเรียน  นักศึกษาท่ีมีคุณภาพจะสามารถใช้สติปัญญาในทางท่ีถูกต้องเป็นเหตุเป็นผล และการฝึกตนเองให้มีความ
รอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน มีความรอบคอบและใส่ใจเรียนรู้ เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่าง
สันติสุข ควบคู่กับการใช้สติปัญญา การตอบปัญหาทางวิชาการจึงเป็นโครงการท่ีสนับสนุนให้นักเรียนมีการพัฒนา
ทางด้านวิชาการสู่ความเป็นเลิศ จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 เพื่อส่งเสริมความรู้และประสบการณ์ทางด้านวิชาการให้กับนักเรียน – นักศึกษา 
3.2 เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษาด้านวิชาการ สู่ความเป็นเลิศ 

 3.3 เพื่อให้นักเรียน – นักศึกษาได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขควบคู่กับการใช้สติปัญญา 

4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 150 คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  5.1 ผู้เข้าร่วมแข่งขันมีการพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการควบคู่กับการพัฒนาทักษะชีวิต 
       5.2 ผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีการพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการควบคู่กับการพัฒนาทักษะชีวิต 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 150 คน 
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7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 ผู้เข้าร่วมแข่งขัน และผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 150 คน ได้รับความรู้จากการตอบปัญหาทางด้าน
วิชาการ 
      8.2 ผู้เข้าร่วมแข่งขัน และผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 150 คน ได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข ควบคู่
กับการใช้สติปัญญา พัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
9. ตัวชีว้ัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 150 คน  
เชิงคุณภาพ 1. ผู้เข้าร่วมแข่งขันมีการพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการควบคู่กับการพัฒนา

ทักษะชีวิต 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีการพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการควบคู่กับการ
พัฒนาทักษะชีวิต 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 5,000 บาท ( ห้าพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ................................................. 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียนวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร 
จ านวน 100 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    5,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    
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         โครงการท่ี 15 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ธนาคารความดี 
 ผู้ประสานงาน ชมรมวิชาชีพช่างไฟฟูา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail –  
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพนั้น ควรพัฒนาท้ังทางปัญญาและพฤติกรรม หากปัญญาดี พฤติกรรมไม่ดี 
หรือพฤติกรรมดีแต่ปัญญาไม่ดีก็ไม่มีคุณภาพ การพัฒนาปัญญาของผู้เรียนนั้น ครูผู้สอนสามารถท าได้โดยง่ายคือ 
การน าความรู้ท่ีตนส่ังสมมา ถ่ายทอดให้ผู้เรียนให้ได้รับความรู้ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ แต่การพัฒนาพฤติกรรมของ
ผู้เรียน จะต้องได้รับความร่วมมือจากครูผู้สอนหรือบุคลากรท่านอื่น เพื่อสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน ด้วยการเพิ่ม
หรือลดคะแนนความดีจากครู และการสะสมคะแนนความดีของตัวผู้เรียน ท้ังยังเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนปฏิบัติตน
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษาอีกด้วย 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 เพื่อติดตามพฤติกรรมของนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
3.2 เพื่อให้การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน ให้ดีขึ้นโดยง่าย 

 3.3 เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนปฏิบัติตนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา 
 3.4 เพื่อเป็นการก้าวไปสู่สถานศึกษามาตรฐานสากลอย่างมีคุณภาพ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  ครูและบุคลากรสามารถปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนให้ดีขึ้นได้ 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45 คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 ติดตามพฤติกรรมของนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
      8.2 พัฒนาพฤติกรรมนักเรียน ให้ดีขึ้นโดยง่าย 
 8.3 นักเรียนปฏิบัติตนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา 
 8.4 สถานศึกษาก้าวไปสู่สถานศึกษามาตรฐานสากลอย่างมีคุณภาพ 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1. ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
 

เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรสามารถปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนให้ดีขึ้นได้  
เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 2,000 บาท ( สองพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................                   ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                                (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ .................................................... 
 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์)  
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียนวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร 
จ านวน 100 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    2,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000    
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                        โครงการท่ี 16 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพ และแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับภาค ระดับชาติ 
 ผู้ประสานงาน คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ และงานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 เนื่องด้วย คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ต้องด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้
เป็นไปตามระเบียบแบบแผนท่ีทางคณะบริหารองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยก าหนด  โดยได้มีการ
จัดประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพฯ ในระดับภาค ระดับชาติ ขึ้นเป็นประจ าทุกปี  เพื่ อเตรียมการวางแผน
งาน และมอบหมายภาระหน้าท่ีรับผิดชอบให้แก่ คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ และเพื่อให้การด าเนินงาน
กิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปด้วยความราบรื่นและมีประสิทธิภาพสูงสุด จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ ทุกหน่วยเกิดความสามัคคีกัน และแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึง่กัน
และกัน 
   3.2 เพื่อให้การด าเนินงานสอดคล้องกับกิจกรรมของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 คณะกรรมการองค์การฯ เข้าการประชุมทางวิชาการ ระดับภาค จ านวน 5 คน 
  4.2 คณะกรรมการองค์การฯ เข้าการประชุมทางวิชาการ ระดับชาติ จ านวน 3 คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 

5.1  ให้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ ทุกหน่วยเกิดความสามัคคีกัน และแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
5.2 ให้การด าเนินงานสอดคล้องกับกิจกรรมของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  6.1 คณะกรรมการองค์การฯ เข้าการประชุมทางวิชาการ ระดับภาค จ านวน 5 คน 
  6.2 คณะกรรมการองค์การฯ เข้าการประชุมทางวิชาการ ระดับชาติ จ านวน 3 คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินงานก าหนด 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ ทุกหน่วยเกิดความสามัคคีกัน และแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
      8.2 การด าเนินงานสอดคล้องกับกิจกรรมของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1. คณะกรรมการองค์การฯ เข้าการประชุมทางวิชาการ ระดับภาค 

จ านวน 5 คน 
2. คณะกรรมการองค์การฯ เข้าการประชุมทางวิชาการ ระดับชาติ 
จ านวน 3 คน 

 

เชิงคุณภาพ 1. ให้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ ทุกหน่วยเกิดความสามัคคีกัน และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
2. ให้การด าเนินงานสอดคล้องกับกิจกรรมของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 150,000 บาท ( หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ ...............................................                       ผู้เห็นชอบ ............................................. 
                   (.............................................)                                  (..............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา        รองผู้อ านวยการ .......................................................... 
 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     คณะกรรมการองค์การฯ 
เข้าการประชุมทาง
วิชาการ ระดับภาค 
จ านวน 5 คน 
และ ระดับชาติ  
จ านวน 3 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    150,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 150,000    
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                    โครงการท่ี 17  
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : อบรมปูองกันภัยเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
 ผู้ประสานงาน นายณัฐพล ปราบพินาศ   วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา  โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail –  
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

เอดส์เป็นปัญหาท่ีเกี่ยวข้องท้ังทางด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรมนุษย์และเป็นปัญหาท่ีส าคัญ 
โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กและเยาวชนท่ียังขาดภูมิคุ้มกันและทักษะในการด าเนินชีวิตภายใต้สภาพการเปล่ียนแปลง
อย่างรวดเร็วของสังคมในยุคปัจจุบันโดยมาตรการทีจะหยุดยั้งการแพร่ระบาดของโรคเอดส์ในกลุ่มเยาวชนได้อย่าง
แท้จริงและมีความยั่งยืนประการหนึ่งคือการสร้างภูมิคุ้มกันให้กับเด็กและเยาวชนในการสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะท่ีจะปฏิเสธการมีเพศสัมพันธ์ที่เป็นพฤติกรรมเส่ียง 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ในฐานะสถานศึกษาท่ีมีหน้าท่ีโดยตรงในการให้การศึกษาแก่เยาวชน จึงต้อง
ให้ความรู้เรื่องภัยเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์แก่นักเรียนของวิทยาลัยฯ โดยเป็นความร่วมมือระหว่าง
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนครกับศูนย์บริการสาธารณสุข ๒๐ บมจ.ธนาคารนครหลวงไทย เพื่อสร้างเกราะปูองกัน
ไม่ให้นักเรียนปลอดภัยห่างไกลจากภัยเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และปลูกฝังค่านิยมอันพึงประสงค์ ๑๒ 
ประการในการมีสติ รู้คิด รู้ท า ให้กับนักเรียนของวิทยาลัยฯ เพื่อเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาตนเอง สังคม และ
ประเทศชาติต่อไปในอนาคต 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อใหน้ักเรียนมีความรู้เรื่องโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
   3.2 เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ท่ีได้ไปถ่ายทอดให้กับครอบครัว และสังคม 
  3.3 เพื่อเสริมสร้างเจตคติ สร้างจิตส านึกการรู้จักการปูองกัน หรือลดพฤติกรรมเส่ียงต่อการติดเช้ือเอสไอวี
ให้กับนักเรียน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 และ ปวช. 2 จ านวน  140  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  นักเรียนปลอดภัยจากภัยเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 และ ปวช. 2 จ านวน  150  คน 
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7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนมีความรู้เรื่องโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
   3.2 นักเรียนน าความรู้ท่ีได้ไปถ่ายทอดให้กับครอบครัว และสังคม 
  3.3 นักเรียนมีเจตคติ จิตส านึกการรู้จักการปูองกนัลดพฤติกรรมเส่ียงต่อการติดเช้ือเอสไอวี 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 และ ปวช. 2 จ านวน  150  คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนปลอดภัยจากภัยเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  
เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 3,000 บาท (สามพันบาท)  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................               ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                 (...........................................)                        (..............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา      รองผู้อ านวยการ ................................................ 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน 
ปวช. 1 และ ปวช. 2 
จ านวน  150  คน 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    3,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 3,000    
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                โครงการท่ี 18 
 โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ปูองกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด 
 ผู้ประสานงาน      วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail –  
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

ปัจจุบันการระบาดของยาเสพติดท่ีแพร่หลายอยู่ในประเทศไทยเราขณะนี้นั้น เป็นปัญหาท่ีดูเหมือนว่า จะ
ไม่มีทางแก้ไขได้ส าเร็จ เพราะปัญหายาเสพติดมิใช่ปัญหาของบ้านเราเท่านั้น แต่เป็นปัญหาของทุกประเทศในโลก 
ต่างกันแต่เพียงระดับความรุนแรงและประเภทของยาเสพติด การแก้ปัญหายาเสพติด จ าเป็นต้องเข้าใจสาเหตุ และ
กลไกการเกิดปัญหา เพื่อท่ีจะได้หาทางแก้ไขได้ครบวงจร มิใช่ไปเน้นท่ีจุดใดจุดหนึ่งเท่านั้น 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ในฐานะสถานศึกษาท่ีมีหน้าท่ีโดยตรงในการให้การศึกษาแก่เยาวชน จึงต้อง
ให้ความรู้เรื่องสารเสพติดแก่นักเรียนของวิทยาลัยฯ เพื่อสร้างเกราะปูองกันไม่ให้นักเรียนหลงผิดไปใช้สารเสพติด
และปลูกฝังค่านิยมอันพึงประสงค์ ๑๒ ประการ ให้กับนักเรียนของวิทยาลัยฯ เพื่อเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนา
ตนเอง สังคม และประเทศชาติต่อไปในอนาคต 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้ความรู้เรื่องสารเสพติดแก่นักเรียนของวิทยาลัยฯ  
   3.2 เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ท่ีได้ไปถ่ายทอดให้กับครอบครัว และสังคม 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 และ ปวช. 2 จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  นักเรียนของวิทยาลัยฯไม่ใช้สารเสพติดเมื่อมีการตรวจประจ าปี 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 และ ปวช. 2 จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนมีความรู้เรื่องสารเสพติดประเภทต่างๆและไม่ใช้สารเสพติด 
 8.2 นักเรียนสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปถ่ายทอดให้กับครอบครัว และสังคม 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 และ ปวช. 2 จ านวน  150  คน  

เชิงคุณภาพ นักเรียนของวิทยาลัยฯไม่ใช้สารเสพติดเมื่อมีการตรวจประจ าปี  

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  

เชิงค่าใช้จ่าย 3,000 บาท ( สามพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................             ผู้เห็นชอบ .................................................. 
                   (......................................)                    (......................................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ............................................... 
 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

 (นางนพพร สุรินทร์)  
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่า
ยอื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน 
ปวช. 1 และ ปวช. 2 
จ านวน  150  คน 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    3,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 3,000    
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              โครงการท่ี 19 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมพัฒนาหน่วยองค์การนักวิชาชีพ 
 ผู้ประสานงาน คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ และงานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 เนื่องด้วยคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ ประสงค์จะพัฒนาหน่วยองค์การนักวิชาชีพฯ วิท ยาลัย
สารพัดช่างพระนคร ให้มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน รวมท้ังอุปกรณ์ส าหรับงานกิจกรรมต่าง  ๆ เพียงพอและเหมาะสม
ในการด าเนินงานของคณะกรรมการองค์การวิชาชีพ  เพื่อสะดวกในการจัดท าโครงการ และสรุปรายงาน การ
จัดเก็บเอกสารต่าง ๆ ท้ังยังเป็นการเตรียมพร้อมรับการประเมินหน่วยองค์การนักวิชาชีพดีเด่น จึงเห็นสมควรอนุมัติให้
จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อจัดท าปูาย เอกสาร ให้สอดคล้องกับการประเมินหน่วยมาตรฐาน 
   3.2 เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินหน่วยองค์การนักวิชาชีพฯ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  จัดท าปูาย เอกสาร ส านักงานองค์การวิชาชีพ จ านวน 1 ห้อง 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  เพื่อผ่านการประเมินหน่วยองค์การนักวิชาชีพฯ 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  คณะกรรมการองค์การฯ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 ส านักงานคณะกรรมการองค์การฯ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการด าเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ 
      8.2 ผ่านการประเมินหน่วยองค์การนักวิชาชีพฯ 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ จัดท าปูาย เอกสาร ส านักงานองค์การวิชาชีพ จ านวน 1 ห้อง  
เชิงคุณภาพ เพื่อผ่านการประเมินหน่วยองค์การนักวิชาชีพฯ  
เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 256  
เชิงค่าใช้จ่าย 15,000 บาท ( หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................           ผู้เห็นชอบ .................................................... 
                   (......................................)                          (..................................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ................................................... 
 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     จัดท าปูาย เอกสาร 
ส านักงานองค์การ
วิชาชีพ จ านวน 1 
ห้อง 

ส านักงานคณะกรรมการ
องค์การฯ วิทยาลัยสารพัดช่าง
พระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    15,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 15,000    



99 
 

       
              โครงการท่ี 20  

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง -      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 การพัฒนาให้ผู้เรียนมีความตระหนักและมีคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณของวิชาชีพ จึงเป็นส่ิงท่ี
ต้องพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันพบว่าการส่งเสริมพัฒนามีรูปแบบหลากหลาย  แตกต่างกันในแต่ละสังกัด  ในการ
ด าเนินการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ หลังจากจบการศึกษาไปท างานหรือ
ไปประกอบอาชีพ 
 ดังนั้นคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ งานกิจกรรม ร่วมกับงานแนะแนว จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริม
จรรยาบรรณวิชาชีพแก่ผู้ท่ีจะส าเร็จการศึกษา จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจด้านจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
   3.2 เพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้ประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 3 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 80 คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
 5.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจด้านจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่สูงขึ้น 
 5.2 นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 3 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 80 คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจด้านจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่สูงขึ้น 
      8.2 นักเรียนมีความประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.3 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 40 คน  
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจด้านจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่สูงขึ้น 

2. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 3,000 บาท ( สามพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา                 รองผู้อ านวยการ ................................................ 
 
 

             อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร    

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน 
ปวช. 3 จ านวน 80 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    3,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 3,000    
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            โครงการท่ี 21 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ส่งเสริมทักษะภาษาไทย 
 ผู้ประสานงาน     วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 การพูด การอ่าน การเขียน การฟังกริยาเหล่านี้เป็นส่ิงท่ีเราต้องปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน แต่ปัจจุบันความท่ี
เรามีเวลาจ ากัด จึงท าให้คนไทยห่างเหินกับกิจกรรมเหล่านี้ โดยเฉพาะการอ่านทุกปีเป็นวันรักการอ่าน ต้ังแต่ปี 
พ.ศ. 2552 เป็นต้นมา 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อสร้างเสริมพฤติกรรมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
   3.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะการอ่านที่ดี น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน จ านวน 80% มีส่วนร่วมในกิจกรรมโครงการ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความตระหนัก และเห็นความส าคัญของการอ่าน 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน จ านวน 80% มีส่วนร่วมในกิจกรรมโครงการ 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนมีพฤติกรรมนิสัยรักการอ่าน 
      8.2 นักเรียนมีทักษะการอ่านในระดับหนึ่ง และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน จ านวน 80% มีส่วนร่วมในกิจกรรมโครงการ  
เชิงคุณภาพ ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความตระหนัก และเห็นความส าคัญของการอ่าน  
เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 2,000 บาท ( สองพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................            ผู้เห็นชอบ ................................................. 
                   (......................................)                          (...............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ..................................................... 
 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์)    
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน จ านวน 
80% มีส่วนร่วม    
ในกิจกรรมโครงการ 

ชมรมวิชาชีพช่างยนต์ 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    2,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000    
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           โครงการท่ี 22 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศสู่สากล 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

ในยุคปัจจุบันเป็นโลกไร้พรมแดน ประชาชนแต่ละประเทศมีการติดต่อกันหลายช่องทาง เพื่อด าเนินธุรกิจ
ต่าง ๆ ในการติดต่อส่ือสารนั้น ภาษานับว่าเป็นเครื่องมือท่ีส าคัญอย่างยิ่ง เพราะหากบุคคลใดมีความสามารถใน
การส่ือสารได้ดี นับว่าเป็นผู้ท่ีมีโอกาสมากกว่าบุคคลอื่น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ประเทศไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ตกลงรวมกลุ่มกันเป็น ประชาคมอาเซียน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันกับประเทศอื่น ๆ และได้ท าข้อตกลงใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางในการติดต่อส่ือสาร 
 ผลจากการประเมินคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในวิทยาลัยฯ พบว่า ด้าน
ความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ ของนักเรียนมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับต่ ากว่าเกณฑ์เฉล่ียระดับชาติ เพื่อเป็น
การเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อจัดหาวิทยากรภาษาต่างประเทศ มาท าการให้ความรู้เพื่อพัฒนาทักษะด้านการส่ือสาร
ภาษาต่างประเทศ 
   3.2 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์คุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพผู้เรียนละผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพ ตัวบ่งช้ีท่ี 1.4 เพื่อรองรับการประเมิน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 100 คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  5.1 นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะภาษาต่างประเทศเพิ่มข้ึน 
  5.2 นักเรียนได้คะแนนการทดสอบ V - net ด้านทักษะภาษาภาษาต่างประเทศสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับชาติ 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 100 คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาต่างประเทศและมีความสามารถในการส่ือสาร ด้านการฟัง 
การอ่าน การเขียนและการสนทนาได้สูงขึ้น 
      8.2 นักเรียนได้คะแนนการทดสอบ V - net ด้านทักษะภาษาภาษาต่างประเทศสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับชาติ 
  8.3 วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ในการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.4 ผ่าน
การประเมินในระดับ ดี 
 
9. ตัวชี้วดัเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 100 คน  
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนมีความสามารถด้านทักษะภาษาต่างประเทศเพิ่มข้ึน 

2. นักเรียนได้คะแนนการทดสอบ V - net ด้านทักษะภาษา
ภาษาต่างประเทศสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับชาติ 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 5,000 บาท ( ห้าพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้  

 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................        ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                           (.............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ .................................................. 
 
 
 

       อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

 (นางนพพร สุรินทร์)   
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียนวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร 
จ านวน 100 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    5,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    
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           โครงการท่ี 23 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตย 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ระบบประชาธิปไตย เป็นระบอบการปกครองท่ีได้รับความนิยมมากท่ีสุดในโลก  เพราะให้ความส าคัญกับ
การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนเป็นส่วนใหญ่ และถือว่าประชาชนคือหัวใจของประชาธิปไตยเพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษา ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของประชาธิปไตย จึงสมควรจัดกิจกรรมการเลือก ต้ัง
คณะกรรมการองค์การช่างเทคนิคในอนาคตแห่งประเทศ และจัดกิจกรรมการรณรงค์ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
รูปแบบต่างๆ เพื่อเป็นการปลูกจิตส านึกให้แก่นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของประชาธิปไตย  

จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย 
   3.2 เพื่อให้นักเรียนมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของระบอบประชาธิปไตย 
  3.3 เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการองค์การช่างเทคนิคในอนาคตแห่งประเทศไทย 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  1 จ านวน  80  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  5.1 นักเรียนตระหนกัและเห็นความส าคัญของระบอบประชาธิปไตย 
  5.2 ได้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 จ านวน  80  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนตระหนกัและเห็นความส าคัญของระบอบประชาธิปไตย 
      8.2 ได้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 จ านวน  80  คน  
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของระบอบประชาธิปไตย 

2. ได้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 1,000 บาท ( หนึ่งพันบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้  

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ .................................................. 
                   (......................................)                    (..................................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ .......................................... 
 
 
 

    อนุมัติ     ไม่อนุมัติ 
 
 

 (นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร    

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         (เช่น

ใคร จ านวน  ครั้ง เรื่อง 
ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 
1 จ านวน 100 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    1,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 1,000    
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                     โครงการท่ี 24 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562     

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

ปัจจุบันนี้ส่ิงแวดล้อมก าลังตกอยู่ในภาวะเส่ียงต่อการถูกท าลาย เพราะไม่มีการจัดการท่ีถูกต้อง อีกท้ังมี
ปัญหามากมายในการจัดการต่อส่ิงแวดล้อม การปลูกฝังในเรื่องการอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมให้กับเยาวชน  

นักเรียนนักศึกษาเป็นส่ิงท่ีก าลังมีการหยิบยกขึ้นมาพิจารณาเพราะอนาคตของชาติเหล่านี้  ถ้าได้รับการปลูกฝัง  

เรียนรู้เกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมท่ีถูกต้องแล้วก็จะช่วยให้เรามีการพัฒนาดูแลส่ิงแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืนได้   
 งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษาเล็งเห็นความส าคัญของส่ิงแวดล้อม จึงได้จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังทัศนคติท่ีดี  
ต่อส่ิงแวดล้อมให้กับนักศึกษาโดยการพัฒนาดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมพร้อมลงมือปฏิบัติภายในวิทยาลัยฯ และวัดสระเกศ  
ราชวรมหาวิหาร  อันจะเป็นการช่วยส่งเสริมพัฒนาส่ิงแวดล้อมให้คงอยู่ตลอดไป จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนรุักษ์ธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 
      3.2 เพื่อให้วิทยาลัยฯ มีสภาพแวดล้อมท่ีดี  มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
       3.3 เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในวิทยาลัยฯ เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อชุมชน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  1 จ านวน  80  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  นักเรียนร่วมกนัพฒันาส่ิงแวดล้อมภายในและภายนอกสถานศึกษา 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  1 จ านวน  80  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของส่ิงแวดล้อม 
      8.2 นักเรียนร่วมกนัพัฒนาส่ิงแวดล้อมในวิทยาลัยและวัดสระเกศราชวรมหาวิหาร 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 จ านวน  80  คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนร่วมกันพัฒนาส่ิงแวดล้อมภายในและภายนอกสถานศึกษา  
เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 20,000 บาท ( สองหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้  

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา         รองผู้อ านวยการ .................................................. 
 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน 
ปวช. 1 จ านวน 100 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    20,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 20,000    
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          โครงการท่ี 25 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : อาชีวศึกษาตัวอย่าง 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 จากสภาพปัจจุบันของสังคมไทย พบว่า ปัญหาเกี่ยวกับเด็กและเยาวชนมีความอ่อนไหวเปราะบาง      
ทุกภาคส่วนยังเต็มไปด้วยการแข่งขันในด้านวัตถุ จึงท าให้คุณธรรมจริยธรรม ถูกละเลย เป็นผลให้คนในสังคม
ห่างไกลศาสนา เด็กและเยาวชนจึงขาดคุณธรรมมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัญหานี้เป็นปัญหาระดับชาติท่ีน่าเป็นห่วงอย่างยิ่ง และ
จากนโยบายของรัฐบาลด้านสังคม มุ่งให้เยาวชนไทยยึดคุณธรรม น าความรู้ และพัฒนาคนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐานการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมท่ีภาครัฐและทุกภาคส่วนต่างก็มุ่งให้เยาวชนของชาติเป็นคนดี หรือการส่งเสริมให้มีเด็ก
ดี เมื่อเติบโตในอนาคตก็จะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาบ้านเมืองอย่างมีคุณภาพ 
 ดังนั้น วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้จัดท าโครงการคนดีศรีพระนคร ด้วยการค้นหาเด็กดีในโรงเรียน 
เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างแก่เด็กและเยาวชนท่ัวไป รวมท้ังเด็กดีก็จะมีความภาคภูมิใจ ส่งผล
ให้โดยภาพรวมของประเทศมีเด็กดี มีคุณภาพ เพิ่มมากขึ้น และเป็นทรัพยากรมนุษย์ ท่ีมีคุณค่าต่อแผ่นดิน มีความ
เป็นอยู่ท่ีพอเพียง เจริญรอยตามพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว อันจะน าไปสู่การพัฒนาประเทศท่ี
ถาวรและยั่งยืนสืบไป 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนประพฤติตนตามหลักธรรมของศาสนาและบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม 
      3.2 เพื่อประกาศเกียรติคุณเด็กและเยาวชนผู้ท าคุณงามความดี ให้เป็นแบบอย่างท่ีดีในการประพฤติตนใน
สังคมไทย 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  1 จ านวน  80  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  เด็กและเยาวชนสามารถน าหลักธรรมไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช.  1 จ านวน  80  คน 
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7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 เด็กและเยาวชนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
      8.2 มีเด็กและเยาวชนต้นแบบส าหรับให้เด็กและเยาวชนอื่นได้ประพฤติปฏิบัติตาม 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 1 จ านวน  80  คน  
เชิงคุณภาพ เด็กและเยาวชนสามารถน าหลักธรรมไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง

เหมาะสม 
 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 2,500 บาท ( สองพันห้าร้อยบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ...................................................... 
                   (......................................)                      (..................................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา             รองผู้อ านวยการ ................................................. 
 
 
 

   อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน 
ปวช. 1 จ านวน 100 คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    2,500 

งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,500    
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                        โครงการท่ี 26 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : กิจกรรมลูกเสือ เดินทางไกล เข้าค่ายพักแรม 
 ผู้ประสานงาน งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 
 E-mail – bpc_ac_th@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ เป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีลักษณะเป็นกิจกรรมนักเรียนซึ่งผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติ
ด้วยตนเอง  โดยเน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม  เพื่อเป็นการจัดประสบการณ์ตามสภาพจริง  ให้กับผู้เรียนและ 
เป็นการฝึกให้ผู้เรียนมีความอดทน ความสามัคคี ความเสียสละ ความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และเป็นผู้มีวินัยเพื่อสนอง
นโยบายในการสร้างเยาวชนของชาติ ให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์
รวมของความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ี 
จะต้องจัดให้มีการเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม ของลูกเสือสามัญวิสามัญขึ้น จึงเห็นสมควรอนุมัติให้จัดท าโครงการนี้ 
  

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
  3.1 เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบของลูกเสือ 
  3.2 เพื่อจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ลูกเสือวิสามัญได้ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง ตามหลักสูตรของ
ลูกเสือวสิามัญ 
  3.3 เพื่อฝึกความอดทนและสร้างวินัยให้แก่นักเรียน  รู้จักช่วยเหลือตนเองและท างานร่วมกับผู้อื่น 
  3.4 เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของกิจกรรมลูกเสือ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  จ านวน  85  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
 นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ตระหนัก เห็นคุณค่าของกิจกรรมลูกเสือ และมีความสามัคคีต่อ
เพื่อนภายในวิทยาลัย 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
  นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  จ านวน  85  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ตระหนัก เห็นคุณค่าของกิจกรรมลูกเสือ และมีความสามัคคีต่อ
เพื่อนภายในวิทยาลัย 
 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  จ านวน  85  คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ตระหนัก เห็นคุณค่าของกิจกรรม

ลูกเสือ และมีความสามัคคีต่อเพื่อนภายในวิทยาลัย 
 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 30,000 บาท ( สามหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ............................................ 
                   (......................................)                    (............................................) 
              หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา       รองผู้อ านวยการ ฝุายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(นางนพพร สุรินทร์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร       

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน วิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร  
จ านวน  92  คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    30,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 30,000    



119 
 

 
           โครงการท่ี 27 

โครงการ/กิจกรรม ตามพ.ร.บ. งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
....................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ  :  โครงการ  Fix It Center ในศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน 

ผู้ประสานงาน  ช่ือ-นามสกุล  นายสุทธิพัฒน์  สมทวีศิลป์ 
ต าแหน่ง  หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน           โทรศัพท์ 02-223-2276 
โทรสาร 02-223-2578                                                โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 097-270-4524 
E-mail  tik010@hotmail.com  

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล                                                                                                       
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้อนุมัติให้ด าเนินงานโครงการสนับสนุนการขับเคล่ือนศูนย์การ

เรียนรู้ดิจิทัล ตาม พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 แผนงานบูรณาการพัฒน า
เศรษฐกิจดิจิทัล งบรายจ่ายอื่นและโอนจัดสรรงบประมาณดังกล่าว ให้กับสถานศึกษาท่ีเป็นอาชีวศึกษาจังหวัด เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการใช้บริการศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนในพื้นท่ี 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ในฐานะสถานศึกษาในสังกัดจึงได้ด าเนินงานตามโครงการดังกล่าวโดยมีการ
ส ารวจข้อมูลชุมชนท่ีได้รับมอบหมาย น าเสนอต่ออาชีวศึกษากรุงเทพ เพื่อซ่อมแซม บ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ต่อพ่วง ให้กับศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อจักได้เบิกจ่ายในนามสถานศึกษาต่อไป 
3.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 

3.1 ให้นักเรียนนักศึกษาฝึกปฏิบัติงานโดยการให้บริการตรวจซ่อมคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วงให้กับ
ชุมชนในพื้นท่ีท่ีได้รับมอบหมาย                                                                                                              
 3.2 ฝึกอบรมบุคลากรของชุมชน ให้มีความรู้และทักษะในการดูแลบ ารุงรักษาจัดสภาพแวดล้อมและซ่อม
บ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์อุปกรณ์ต่อพ่วงให้มีอายุการใช้งานยาวนานท่ีสุด                                                
 3.3 นักเรียนนักศึกษามีเจตคติท่ีดีต่อสังคมมีคุณธรรมจริยธรรมเกิดความรักผูกพันรู้จักแบ่งปัน
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
4.  ผลผลิตโครงการ (Output)  
 4.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ออกปฎิบัติงาน ณ แหล่งปฎิบัติงานจริง 
 4.2 ชุมชนในพื้นท่ีๆได้รับมอบหมายได้รับการตรวจซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์การต่อพ่วง 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Output) 
 5.1 เพื่อซ่อมแซม บ ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
 ชุมชนในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
 ชุมชนวัดสามพระยา 
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8. ผลท่ีคาดจะได้รับ : 
 8.1 ชุมชนในพื้นท่ี ได้รับการตรวจซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์การต่อพ่วง 

8.2 นักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมเกิดความรักผูกพันรู้จักแบ่งปัน 
           เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ -นักเรียน นักศึกษาได้ออกปฎิบัติงานจริง  

ไม่น้อยกว่า 10 คน 
-ให้บริการ การตรวจซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์การต่อพ่วง 1 ชุมชน 

 

เชิงคุณภาพ -มีการใช้บริการศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนในพื้นท่ี  
เชิงเวลา พฤษภาคม – กรกฎาคม 2562 3 เดือน 

เชิงค่าใช้จ่าย 20,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                         (..........................................................) 
   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

       อนุมัติ    ไม่อนุมัติ   
 
                                                                                                      
        (....................................................) 
                                                                      ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร      

 ด าเนินการในไตรมาส เปูาหมาย  หมวดเงิน (ระบุจ านวนเงิน:บาท) 
ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 1 2 3 4 (เช่นใคร จ านวน 

ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 
พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ 

ต าบล/อ าเภอ 
งบ 

ด าเนินการ 
งบ 

ลงทุน 
งบ 

รายจ่ายอื่น 
งบ 

เงินอุดหนุน 
           
1.ขออนุมัติโครงการ       บริเวณศูนย์การเรียนรู้ 

ICT ชุมชน 
 ท่ี สอศ. มอบหมาย  

     
2.ขออนุญาตด าเนินการ           
3.ด าเนินการจัดกิจกรรม           
4.สรุปผลด าเนินการ           
5.จัดท าสรุปรายงาน           

รวมเงิน   20,000  
งบประมาณรวมท้ังโครงการ   20,000  
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           โครงการท่ี 28 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร                                                                                                                  
1.ช่ือโครงการ : โครงการการจัดกิจกรรม Fix it center เนื่องในวนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว          
ผู้ประสานงาน  ช่ือ-นามสกุล : นายสุทธิพัฒน์  สมทวีศิลป์                                                                         
ต าแหน่ง  หัวหน้างานโครงการพิเศษและบริการชุมชน  โทรศัพท์  02-2231069                                              
โทรสาร 02-2232578      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  097-270-4524           
E-mail –                                                                                                                          
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :                                                                                
 ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรีได้ก าหนดจัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 67 พรรษา 28 กรกฎาคม 2562 มอบหมายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดกิจกรรม
บริการแก่ประชาชน วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  ในฐานะสถานศึกษาในสังกัดได้รับมอบหมายจัดกิจกรรม Fix it 
center ให้บริการประชาชนด้านการซ่อมบ ารุงเครื่องใช้ไฟฟูาในครัวเรือน เปล่ียนถ่ายน้ ามันเครื่องรถจักรยานยนต์ 
และตัดผม เสริมสวย แก่ประชาชนท่ีสนใจ                                                              

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ:                                                                                                                        
 3.1 เพื่อร่วมแสดงความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเป็นไปอย่างสมพระเกียรติ                                                          
 3.2 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษามีจิตอาสาร่วมกิจกรรมบริการแก่ประชาชน                       
 3.3 ประชาชนได้ใช้บริการการจัดกิจกรรมต่างๆ            

4. ผลผลิตโครงการ (Output):                                                                                                                  
 4.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ออกปฏิบัติงานจิตอาสา ณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง และกระทรวงศึกษาธิการ 
จ านวนไม่น้อยกว่า 30 คน                                                                                                                          
 4.2 ประชาชนเข้ารับบริการซ่อมบ ารุงเครื่องใช้ไฟฟูาในครัวเรือน ไม่น้อยกว่า 50 คน                                                     
 4.3 ประชาชนเข้ารับบริการเปล่ียนถ่ายน้ ามันเครื่องรถจักรยานยนต์ไมน่้อยกว่า 100 คน                                                             
 4.4 ประชาชนเข้ารับบริการตัดผม เสริมสวย ไม่น้อยกว่า 200 คน      
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5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome):       

  5.1 นักเรียนได้น าความรู้ไปบริการทางวิชาชีพ                                                                                            
  5.2 ประชาชนได้รับการดูแลรักษา และซ่อมเครื่องมือและเครื่องใช้ในครัวเรือน เพื่อลดรายจ่ายจากค่า
ครองชีพที่สูงขึ้นในปัจจุบัน    

6. กลุ่มเปูาหมาย:                                
ประชาชนท่ัวไปและนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร                                                                                      

7. พื้นท่ีด าเนินการ:                                              
บริเวณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง และกระทรวงศึกษาธิการ                                                                              

8. ผลท่ีคาดจะได้รับ:                                                                               
8.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ออกปฏิบัติงาน ณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง และกระทรวงศึกษาธิการ   ไม่

น้อยกว่า 30 คน                     
8.2 บริการซ่อมสร้าง  ส่ิงของเครื่องใช้ไฟฟูาในครัวเรือนไม่ต่ ากว่า 50 รายการ                                               

 8.3 บริการเปล่ียนถ่ายน้ ามันเครื่องรถจักรยานยนต์ไม่น้อยกว่า 100 คัน        
8.4 บริการตัดผม เสริมสวย ไม่น้อยกว่า 200 คน 
 

9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ: 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงปริมาณ -มณฑลพิธีท้องสนามหลวง และกระทรวงศึกษาธกิารไม่น้อยกว่า 30 คน 
-บริการซ่อมสร้าง  ส่ิงของเครื่องใช้ไฟฟูาในครัวเรือนไม่ต่ ากว่า 50 รายการ 
-บริการเปล่ียนถ่ายน้ ามันเครื่องรถจักรยานยนต์ไม่น้อยกว่า 100 คัน 
-บริการตัดผม เสริมสวย ไม่น้อยกว่า 200 คน 

 

เชิงคุณภาพ - ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี และนักเรียนนักศึกษามีจิตอาสาร่วมกิจกรรมบริการแก่
ประชาชน 

 

เชิงเวลา 27-28 กรกฎาคม 2562 2 วัน 
เชิงค่าใช้จ่าย 200,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 ด าเนินการในไตรมาส เปูาหมาย  หมวดเงิน (ระบุจ านวนเงิน:บาท) 
ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 1 2 3 4 (เช่นใคร จ านวน 

ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 
พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ 

ต าบล/อ าเภอ 
งบ 

ด าเนินการ 
งบ 

ลงทุน 
งบ 

รายจ่ายอื่น 
งบ 

เงินอุดหนุน 
           
1.ขออนุมัติโครงการ       ณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง 

และกระทรวงศึกษาธิการ 
     

2.ขออนุญาตด าเนินการ           
3.ด าเนินการจัดกิจกรรม           
4.สรุปผลด าเนินการ           
5.จัดท าสรุปรายงาน           

รวมเงิน   200,000  
งบประมาณรวมท้ังโครงการ   200,000  

 
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                         (..........................................................) 
   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

 
      อนุมัติ    ไม่อนุมัติ     
 
                                                              (....................................................) 
                                                          ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร      
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                   โครงการท่ี 29 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

1. ช่ือโครงการ :  เย่ียมบ้านนักเรียน (โครงการออกกลางคัน) 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางสาวอารีย์ อัศวนุภาพ 
 ต าแหน่ง หัวหน้างานครูที่ปรึกษา     โทรศัพท์ 022231069 
 โทรสาร 022232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 0859303596 
 e-mail :  k_areeus@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :   
  การเสริมสร้างให้นักเรียนมีลักษณะนิสัยท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขนั้น จ าเป็นต้องมีความร่วมมือระหว่างครูท่ีปรึกษาและผู้ปกครอง ในการแลกเปล่ียนข้อมูลของ
นักเรียน และการให้ครูที่ปรึกษาได้ไปเห็นสภาพความเป็นอยู่ของครอบครัวนักเรียน เป็นวิธีหนึ่งท่ีจะท าให้ครูเข้าใจ
แลพตระหนักถึงปัญหาของนักเรียน โดยครูจะได้ข้อมูลโดยตรงเพื่อน าไปช่วยเหลือนักเรียนท่ีประสบปัญหาขาด
เรียนได้อย่างถูกต้อง ทางงานครูที่ปรึกษา ได้ตระหนักถึงความจ าเป็นในการแก้ปัญหาของนักเรียนได้ถูกต้อง จึงจัด
โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
    3.1 เพื่อลดปัญหาการออกการคันของนักเรียนระดับ ปวช. 
    3.2 เพื่อศึกษาสภาพความเป็นอย่ของครอบครัวนักเรียน 
    3.3 เพื่อหาข้อมูลในการช่วยเหลือนักเรียนท่ีประสบปัญหาการขาดเรียน 
    3.4 เพื่อขอความร่วมมือผู้ปกครองในการแก้ปัญหาการเรียนของนักเรียน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
 การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
    ลดปัญหาการขาดเรียนและการออกกลางคันของนักเรียน 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
    นักเรียน และผู้ปกครองของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
    งานครูที่ปรึกษา และบ้านของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
    8.1 ได้ลดปัญหาออกกลางคันของนักเรียน 
    8.2 แก้ปัญหาการขาดเรียนของนักเรียนได้ 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ เย่ียมบ้านผู้ปกครอง ปวช. ท่ีมีปัญหาขาดเรียนและลดปัญหาการออก

กลางคันของนักเรียน 
 

เชิงคุณภาพ วิทยาลัยฯสามารถช่วยเหลือแก้ปัญหานักเรียนแต่ละคนได้ตรงประเด็น  
เชิงเวลา เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบสนับสนุนกิจกรรม 25,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

 

 
ผู้เสนอโครงการ..................................................         ผู้เห็นชอบ.................................................... 
            (นางสาวอารีย์ อัศวนุภาพ)                                  (.................................................) 
              หัวหน้างานครูที่ปรึกษา                       รองผู้อ านวยการ................................................. 
 
 
   

                            ⃞  อนุมัติ                      ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 
 

 

(……………………………………………) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส  เปูาหมาย   

(เช่นใคร จ านวน  ครั้ง 
เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 
1 2 3 4 งบ  

ด าเนินการ 
งบ

ลงทุน 
งบรายจ่าย

อื่น 
งบเงิน
อุดหนุน 

1.ขออนุมัติโครงการ     วัสดุส านักงาน      
2.ด าเนินงานโครงการ           
3.สรุปผลโครงการ           

รวมเงิน 25,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 25,000    
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                               โครงการท่ี 30 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

1. ช่ือโครงการ :  ประชุมผู้ปกครอง 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางสาวอารีย์ อัศวนุภาพ 
 ต าแหน่ง หัวหน้างานครูที่ปรึกษา     โทรศัพท์ 022231069 
 โทรสาร 022232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 0859303596 
 e-mail :  k_areeus@hotmail.com 
 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :   
 ด้วยนักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ ท่ีเข้าศึกษาในวิทยาลัยฯ มีพฤติกรรมการเรียนรู้ และทักษะ
ชีวิตท่ีแต่งต่าง การจะปรับพฤติกรรมและเสริมสร้างคุณลักษณะท่ีดีให้เกิดแก่นักเรียนได้ จ าเป็นต้องประสานงาน
และขอความร่วมมือจากผู้ปกครองในการช่วยดูแลนักเรียน การประชุมผู้ปกครองจึงเป็นโครงการท่ีส าคัญท่ีจะช่วย
ให้ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในพฤติกรรมของวัยรุ่นในปัจจุบันท่ีเป็นลูกหลานของตนเองรวมท้ังได้สร้างความ
ร่วมมือท่ีดีและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูปรึกษา ผู้ปกครอง และวิทยาลัยในการร่วมมือกันดูแลนักเรียน 
 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ : 
 3.1 เพื่อให้ผู้ปกครองรับทราบนโยบาย และการบริหารงานวิทยาลัย 
 3.2 เพื่อให้ผู้ปกครองรู้ถึงการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของวัยรุ่น (บุตร-หลาน) 
 3.3 เพื่อให้ครูที่ปรึกษาได้หาแนวทางปูองกัน และแก้ไขปัญหาพฤติกรรมของนักเรียนร่วมกับผู้ปกครอง 
 3.4 เพื่อขอร่วมมือผู้ปกครอง ในการแก้ปัญหาการเรียนของนักเรียน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
 ผู้ปกครอง นักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ และครูที่ปรึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome)  
  ผู้ปกครอง นักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ และครูที่ปรึกษา มีความร่วมมือ และมีความสัมพันธ์
ท่ีดีในการพัฒนานักเรียน 
6. กลุ่มเปูาหมาย : 
 ผู้ปกครอง นักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ และครูที่ปรึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 หัวหน้างานครูที่ปรึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
 8.1 ครูที่ปรึกษามีความสัมพันธ์อันดีกับผู้ปกครอง 
 8.2 ครูที่ปรึกษามีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็น และประสบการณ์กับผู้ปกครอง 
 8.3 นักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพได้รับการนดูแลช่วยเหลือ 
 8.4 วิทยาลัยได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองในการเข้ามาพัฒนานักเรียน 
 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1. ผู้ปกครองนักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปี 2และปี3 

2. นักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปี 2และป3ี 
3. ครูที่ปรึกษา 

162 คน 
162 คน 
18 คน 

เชิงคุณภาพ วิทยาลัย ครูที่ปรึกษา และผู้ปกครอง ร่วมมือในการพัฒนานักเรียน  
เชิงเวลา ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย ค่าจัดประชุมและค่าวัสดุ 10,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                         (..........................................................) 
   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

         ⃞  อนุมัติ                                ⃞  ไม่อนุมัติ................................... 
 
 

(....................................................) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน      งานครูที่ปรึกษา วิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร 

    

2. ขออนุมัติโครงการ           
3. ด าเนินการ           
           

รวมเงิน 10,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 10,000    
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           โครงการท่ี 31 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ปฐมนิเทศนักเรียน ประจ าปีการศึกษา  2562 
   ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางสาวลินดา พลอยเล้ียง 
   ต าแหน่ง หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน  โทรศัพท์ 02-2231069 
   โทรสาร 02-2232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 085-055-0459 
   E-mail linploy@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
  การรับนักเรียนใหม่ ท้ังหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันและหลักสูตร ปวช. ปีการศึกษา  2561 มีนักเรียน 
จ านวนมาก ท่ีมาจากโรงเรียนเดิม ซึ่งรับกฎระเบียบ แตกต่างกันไป  อาชีพและการด าเนินชีวิตแตกต่างกันเพื่อให้
นักเรียนใหม่ ผู้ปกครองนักเรียน ช้ันปวช.1 นักเรียนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน สามารถปฏิบัติตนให้ถูกต้อง จึงมี
ความจ าเป็นท่ีจะต้องมีการจัดการปฐมนิเทศให้กับนักศึกษาใหม่ ให้รับทราบแนวทางการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ
ของวิทยาลัยท่ีเหมาะสม และเข้าใจตรงกัน จะช่วยเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
ประสบความส าเร็จในวิชาชีพท่ีเรียนได้จึงขอเสนอโครงการนี้เพื่อให้สถานศึกษาด าเนินการสนับสนุนกิจกรรมใน
โครงการนี้ต่อไป 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อให้นักเรียน และผู้ปกครอง รับทราบกฎระเบียบและแนวปฏิบัติ และระบบการเรียนการสอน       
ของวิทยาลัย 

 3.2 เพื่อให้นักเรียนได้พบกับผู้บริหาร บุคลากรของวิทยาลัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 3.3 เพื่อให้นักเรียนรับทราบและปรับตัวกับสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัย 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1  กิจกรรมการปฐมนิเทศนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพปวช. 1 กิจกรรม/ปี 
 4.2  กิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 4 ครั้ง /ปี 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
   การเพิ่มขึ้นของศักยภาพผู้เรียน และพัฒนาการของคุณภาพการเรียนการสอน 
6. กลุ่มเปูาหมาย :  
   ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
           วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 8.1 งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน มีศักยภาพสูง เสริมเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของวิทยาลัย    
 8.2 งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน มีการพัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูลการด าเนินงาน  

  8.3 สนองตอบต่อการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ รายงานผลเมื่อเสร็จส้ินการด าเนินงานแต่ละกิจกรรม  
เชิงคุณภาพ รายงานสรุปผลเมื่อเสร็จส้ินการด าเนินงานทุกกิจกรรมในโครงการ เมื่อส้ิน

ปีการศึกษา 
 

เชิงเวลา ปวช.1 เดือนพฤษภาคม ปีละ 1 ครั้ง   
เชิงค่าใช้จ่าย ราคา 5,000 บาท  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                         (..........................................................) 
   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
   
                                  

      ⃞  อนุมัติ                     ⃞  ไม่อนุมัติ.......................  
                  

(....................................................) 
              ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย 

 (เช่นใคร จ านวน  ครั้ง 
เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน  
   วิทยาลัยสารพัดช่าง

พระนคร 
วิทยาลัยสารพัดช่างพรนคร 

5,000  
  

2. ขออนุมัติโครงการ           
3. ด าเนินการ           
           

รวมเงิน 5,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    
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                               โครงการท่ี  32 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : Open House วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ประจ าปีการศึกษา 2562     
   ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางสาวลินดา พลอยเล้ียง 
   ต าแหน่ง หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน  โทรศัพท์ 02-2231069 
   โทรสาร 02-2232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 085-055-0459 
   E-mail linploy@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 

 ด้วยในปัจจุบันสถานศึกษาอาชีวศึกษามีจ านวนเพิ่มมากขึ้นและมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นสถานศึกษาของ
ภาครัฐภาคเอกชน หรือภาคก ากับของรัฐ ซึ่งกระจายอยู่ท่ัวประเทศ ท าให้นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและ
มัธยมศึกษาตอนปลายมีโอกาส และได้รับทางเลือกในการศึกษาต่อมากขึ้น วิทยาลัยสารพัดช่างพระนครจ าเป็นต้อง
ปรับตัวสู่การตลาดอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อรับกระแสการแข่งขันด้านการศึกษาท่ีสูงขึ้น และเป็นการตอบสนอง
นโยบายของรัฐบาลท่ีต้องการให้เด็กไทยหันมาเรียนด้านอาชีวะมากขึ้นเพื่อปูอน เข้าสู่ตลาดแรงงานด้าน
อุตสาหกรรมซึ่งปัจจุบันขาดแคลนอยู่จ านวนมากซึ่งสอดคล้องต่อการพัฒนาสู่สังคมประชาคมอาเซี่ยน  เพราะ
สถานศึกษาจะด ารงอยู่ได้ต้องมีนักเรียนเข้ามาเรียน ดังนั้น จากสาเหตุการเพิ่มจ านวนและการแข่งขันระหว่าง 
สถานศึกษา เพื่อท่ีจะดึงดูดความสนใจนักเรียนให้เข้ามาเรียน ส่งผลให้แต่ละสถานศึกษาต่างมุ่งหาข้อดีมาน าเสนอ 
เพื่อโน้มน้าวความสนใจของนักเรียนให้เข้าสู่สถาบันของตนมากขึ้น ดังนั้น การประชาสัมพันธ์จึงนับเป็นส่ิงส าคัญท่ี
สถานศึกษา ต้องน าเสนอบทบาทของการประชาสัมพันธ์ที่แต่ละสถานศึกษาน ามาใช้ เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี  

Open House เป็นโครงการท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เย่ียมชม(ตลาดนัดวิชาการ)การจัดแสดงส่ิงประดิษฐ์
ของนักเรียนนักศึกษาจากแผนกวิชาต่างๆ และได้เห็นบรรยากาศการศึกษาภายในรั้ววิทยาลัยฯ ท าให้ได้สัมผัสกับ
วิทยาลัยก่อนตัดสินใจเข้ามาเรียน เหตุจูงใจท่ีท าให้หลาย ๆ สถาบันจัดโครงการ Open House เนื่องมาจาก
พฤติกรรมของนักเรียนในปัจจุบันท่ีมีความเป็นอิสระ และมีความเช่ือมั่นตัวเองสูง ด้วยสภาวะแวดล้อมรอบตัวใน
การเลือกบริโภคและวิถีชีวิตท่ีเปล่ียนไป ท าให้การคิดและตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาต่อเกิดจากการตัดสินใจของ
นักเรียน โดยผู้ปกครองมีบทบาทเพียงให้ค าแนะน า ดังนั้น Open House จึงท าให้นักเรียนสามารถเห็นภาพความ
เป็นอยู่ภายในวิทยาลัยได้ชัดเจนท่ีสุด มีผลให้นักเรียนเลือกตัดสินใจศึกษาต่อได้อีกช่องทางหนึ่ง  ด้วยเหตุผล
ดังกล่าววิทยาลัยฯ จึงได้จัดโครงการ Open House (ตลาดนัดวิชาการ)การจัดแสดงส่ิงประดิษฐ์ของนักเรียน
นักศึกษา “มีวิชาเหมือนมีทรัพย์อยู่นับแสน” ณ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนตอนต้น ระดับระดับมัธยมศึกษาตอนตอนปลายและประชาชนท่ัวไป ได้เข้ามาสัมผัสบรรยากาศ
วิชาการของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
3.1 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนและผู้ปกครอง ในเขตพื้นท่ีได้รับทราบข้อมูลภารกิจหลักของวิทยาลัย และ

ผลงานทางวิชาการด้านต่าง ๆ ของหน่วยงานและแผนกวิชา 
3.2 เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ  

 3.3 เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีสู่สายตาสาธารณชน ในด้านการผลิตก าลังคนและการบริการวิชาการ     
สู่ชุมชน 

3.4 เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมกับวิทยาลัย โดยเชิญหน่วยงานภาครัฐบาล และผู้แทนชุมชน เข้าร่วมพัฒนา
วิทยาลัยฯ 

3.5 เพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐบาลท่ีให้เด็กไทยหันมาเรียนด้านอาชีวะมากขึ้นทันต่อการพัฒนาสู่
ประชาคมอาเซี่ยนในยุคปัจจุบัน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  จ านวนผู้เข้าร่วมชมนิทรรศการ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของคนในชุมชน และได้ข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น
ตลอดจนผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความพึงพอใจ 
6. กลุ่มเปูาหมาย :  
  ภายในวิทยาลัย ได้แก่ ผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และบุคลภายนอก 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 

 8.1 นักเรียนและประชาชนท่ัวไป ในเขตพื้นท่ีปูอมปราบฯได้รับทราบข้อมูลภารกิจหลักของวิทยาลัย และ
ผลงานทางวิชาการด้านต่าง ๆ ของหน่วยงานและแผนกวิชา 

 8.2 สาธารณชนได้รับทราบข่าวการประชาสัมพันธ์วิทยาลัย  ในการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีสู่สายตา
สาธารณชน ในด้านการผลิตก าลังคน การบริการวิชาการสู่ชุมชน และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 8.3 ชุมชนและสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันาวิทยาลัย 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ จ านวนผู้เข้าร่วมชมนิทรรศการ 100 คน 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษาเป็นท่ียอมรับของคนในชุมชน และได้ข้อมูลในการปรับปรุงและ

พัฒนาสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้นตลอดจนผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความพึงพอใจ 
 

เชิงเวลา เดือนตุลาคม 2559 – มีนาคม2560 12 เดือน 
เชิงค่าใช้จ่าย เงินบ ารุงการศึกษา 20,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                         (..........................................................) 
   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

            ⃞  อนุมัติ                             ⃞  ไม่อนุมัติ................................... 
    
 

         (......................................................) 
        ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส() 
เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 
1 2 3 4 งบ  

ด าเนิน
การ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน      วิทยาลัยสารพัดช่างพระ
นคร 

  
20,000 

 

2. ขออนุมัติโครงการ           
3. ด าเนินการ           

รวมเงิน   20,000  
งบประมาณรวมท้ังโครงการ   20,000  
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             โครงการท่ี 33  
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : จัดท าเอกสารแนะแนวเพื่อเพิ่มปริมาณนักเรียน นักศึกษา 
   ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางสาวลินดา พลอยเล้ียง 
   ต าแหน่ง หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน  โทรศัพท์ 02-2231069 
   โทรสาร 02-2232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 085-055-0459 
   E-mail linploy@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
  การพัฒนาประเทศมีความจ าเป็นท่ีต้องอาศัยก าลังคนท่ีมีความรู้ความสามารถท้ังสายอาชีพและสาย
สามัญ ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพในสัดส่วนเชิงปริมาณท่ีเหมาะสม สมดุล และเอื้อต่อการพัฒนาประเทศนั้น 
ผู้เรียนสายอาชีพ : สายสามัญ ควรมีสัดส่วน 60 : 40 แต่ในสภาพปัจจุบันสัดส่วนของนักเรียนท่ีเข้าเรียนในสาย
สามัญกลับสูงกว่าสายอาชีพ ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อการพัฒนาประเทศ ความเช่ือมั่น อันส่งผลต่อทัศนคติท่ีดีต่อการ
เรียนสายอาชีพ ตลอดจนความรู้ ความเข้าใจในการเรียนต่อสายอาชีพของนักเรียน ผู้ปกครองและสาธารณชน  

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จัดสรรเงินงบประมาณ ผ่าน
โครงการสร้างเสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็กให้ได้มาตรฐานอาชีวศึกษา เพื่อยกระดับและพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอน ผู้เรียนสถานศึกษาให้ตรงตามมาตรฐานอาชีวศึกษา และทัดเทียมกับของสถานศึกษาทุกขนาด  

 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ตระหนักและให้ความส าคัญแนวนโยบายดังกล่าว โครงการเพิ่มปริมาณ
นักเรียน นักศึกษา จึงเป็นการด าเนินงานเพื่อตอบสนองนโยบายการสร้างโอกาสทางการศึกษา เพิ่มปริมาณผู้เรียน
สายอาชีพ เพื่อพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์และการแนะแนวการศึกษา ตลอดจนก าหนดแนวทางในการ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ ความเช่ือมั่น และทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนสายอาชีพ แก่ นักเรียน นักศึกษา 
ผู้ปกครอง และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในสังคม 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพ่ือเพ่ิมปริมาณนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. ในปีการศึกษา 2561  
  3.2 เพ่ือจูงใจให้มีผู้มาเรียนในสายวิชาชีพเพ่ิมมากข้ึน  
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  จัดท าปูายประชาสัมพันธ์การแนะแนวหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพปวช.จ านวน 6 ปูายเพื่อ
นักเรียนระดับช้ันปวช. 1 เพิ่มขึ้น 10% 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
   กลุ่มบุคคลภายใน และภายนอก ได้รับทราบข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ ของวิทยาลัยฯ อย่าง
ต่อเนื่องและถูกต้อง 
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6. กลุ่มเปูาหมาย :  
  นักเรียน ระดับช้ันปวช. 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
                 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
        8.1 กลุ่มบุคคลภายในและภายนอกได้รับทราบข่าวสารความเคล่ือนไหวและกิจกรรมต่าง  ๆ              
ของวิทยาลัยฯ อย่างต่อเนื่องและถูกต้อง 

       8.2 ปริมาณนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยฯ ในปีการศึกษา 2561 เพิ่มข้ึน 10% 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ จัดท าปูายประชาสัมพันธ์การแนะแนวหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ปวช.จ านวน 6 ปูายเพื่อนักเรียนระดับช้ันปวช. 1 เพิ่มข้ึน 10% 
 

เชิงคุณภาพ กลุ่มบุคคลภายใน และภายนอก ได้รับทราบข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ 
ของวิทยาลัยฯ อย่างต่อเนื่องและถูกต้อง 

 

เชิงเวลา เดือนมกราคม 2561 – พฤษภาคม 2562 5 เดือน 
เชิงค่าใช้จ่าย งบรายจ่ายอื่น 20,000 บาท 



139 
 

139 

10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้  

 
    
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                         (..........................................................) 
   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

       ⃞  อนุมัติ                         ⃞  ไม่อนุมัติ................................... 
 
          
         (....................................................) 
                  ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน      วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   20,000  
2. ขออนุมัติโครงการ           
3. ด าเนินการ           

รวมเงิน   20,000  
งบประมาณรวมท้ังโครงการ   20,000  
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                                 โครงการท่ี 34 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : พิธีมอบประกาศนียบัตรวิชาชีพ มาตรฐานวิชาชีพและปัจฉิมนิเทศประจ าปีการศึกษา 2562 
   ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล    นางสาวลินดา พลอยเล้ียง 
   ต าแหน่ง หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน  โทรศัพท์ 02-2231069 
   โทรสาร 02-2232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 085-055-0459 
   E-mail linploy@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
  ด้วยวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)ระบบทวิภาคี 
วิทยาลัยฯ ได้พัฒนาความรู้ ด้านวิชาการ  การด าเนินชีวิต  อบรมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ให้การออกไปศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ ในปีการศึกษา 2562 เพื่อสร้างความภาคภูมิใจ ในวิชาชีพท่ีตนศึกษา 
และก่อให้เกิดความภาคภูมิใจในสถาบันท่ีตนศึกษา  งานแนะแนวจึงจัดท าโครงการมอบประกาศนียบัตรให้กับ
ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา  2562 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1  เพื่อมอบใบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
  3.2  เพื่อแสดงความยินดีแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาและเกิดความรักความผูกพันต่อวิทยาลัยฯ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนระดับช้ันปวช. 1 ปวช.2 และ ปวช.3 ทุกๆคน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  เกิดภาพพจน์ท่ีดี และสร้างความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 
6. กลุ่มเปูาหมาย :  
  ครู ผู้ปกครอง นักเรียนระดับช้ัน ปวช. 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  

 8.1  นักเรียนได้รับใบประกาศนียบัตรจบการศึกษาจากวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครประจ าปีการศึกษา 
2562 

 8.2  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาร่วมแสดงความยินดีแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาทุกคน 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนระดับช้ันปวช. 

1 ปวช.2 และ ปวช.3 ทุกๆคน 
 

เชิงคุณภาพ เกิดภาพพจน์ท่ีดี และสร้างความภาคภูมิใจในสถานศึกษา  
เชิงเวลา เดือนตุลาคม 2561 – มีนาคม 2562 6 เดือน 
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้เงินเก็บจากนักศึกษา 25,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                         (..........................................................) 
   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

         ⃞  อนุมัติ                         ⃞  ไม่อนุมัติ................................... 
    

     (....................................................) 
                    ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน      งานครูที่ปรึกษา 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

  
25,000  

2. ขออนุมัติโครงการ           
3. ด าเนินการ           
           

รวมเงิน   25,000  
งบประมาณรวมท้ังโครงการ   25,000  
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                        โครงการท่ี 35 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ศึกษาดูงานสถานประกอบการนักเรียนใหม่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประจ าปี     
     การศึกษา 2562 

 ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล    นางสาวลินดา พลอยเล้ียง 
 ต าแหน่ง หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 085-055-0459 
E-mail linploy@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
   วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีจุดประสงค์หลักท่ีจะปลูจิตส านึกให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่น ส่ังสมการเรียน
สาขาช่าง ให้มีความรัก สนใจ ใฝุรู้ น าความรู้ถูกตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานในสถานประกอบการ 
ดังนั้นวิทยาลัยฯ จึงมีความจ าเป็นในการน านักเรียนไปศึกษาดูงานในสถานประกอบการ เพื่อให้นักเรียนสัมผัส
ประสบการณ์ตรง บรรยากาศจริงและ เกิดทัศนคติท่ีดี และเปิดโอกาสให้สถานประกอบการ ได้ช่วยแสดงความเห็น 
สร้างแรงกระตุ้นให้นักเรียน เกิดรู้สึกท่ีดีตรงตามสาขาท่ีตนเรียนอยู่ เพื่อก้าวเข้าสู่การเป็นช่างท่ีดีในอนาคตต่อไป 
จึงขอเสนอโครงการนี้เพื่อให้สถานศึกษาด าเนินการสนับสนุนกิจกรรมในโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 3.1 นักเรียนมีความมั่นใจในสาขางานท่ีตนเลือกเรียน 
  3.2 นักเรียนได้เห็นงานจริงจากสถานประกอบการ 
  3.3 สถานประกอบการได้ถ่ายทอดประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 91 คน ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ ครูผู้สอน 
จ านวน 10 คน ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และครูผู้สอน มีประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน  น าไปสู่    
การเรียน การสอนด้านวิชาชีพแต่ละสาขางาน 
6. กลุ่มเปูาหมาย : ครู ผู้ปกครอง นักเรียนระดับช้ัน ปวช. 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
 นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 91คน และคณะครูผู้สอน จ านวน 10 คน ได้รับ
ประสบการณ์จากการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ครูท่ีปรึกษาเข้าร่วม 100% จัดท าแฟูมสะสมผลงานผู้เรียน ไม่ต่ ากว่า 

100% 
 

เชิงคุณภาพ ครูที่ปรึกษามีข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลทุกช้ันปี สามารถคัดกรองผู้เรียนเพื่อ
แก้ปัญหารายบุคคลได้ทันที 

 

เชิงเวลา เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 12 เดือน 
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน หัวละ 100 บาท 20,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 

ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     
        (..........................................................)                         (..........................................................) 

   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

       ⃞  อนุมัติ                       ⃞  ไม่อนุมัติ................................  
       
 

(.................................................................) 
                                         ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน      งานครูที่ปรึกษา 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

  
20,000  

2. ขออนุมัติโครงการ           
3. ด าเนินการ           

รวมเงิน   20,000  
งบประมาณรวมท้ังโครงการ   20,000  
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                      โครงการท่ี  36 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

1. ช่ือโครงการ : จัดซื้อวัสดุส านักงานฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นายพิพัฒน์ ทองระอา 
 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการฝุายพัฒนากิจการนักเรยีน นักศึกษา  โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 08-1497-0279 
    E-mail - 
 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
ด้วยงานฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษามีความจ าเป็นต้องจัดหาวัสดุส้ินเปลือง เพื่อใช้ในการจัดท า

เอกสารด้านต่างๆ ของงานฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เกิดประโยชน์ต่อการวางแผนการปฏิบัติของ
วิทยาลัยฯ สูงสุด 
 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงานตลอดจนวัสดุส้ินเปลืองให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
  3.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานได้รับความสะดวกและรวดเร็วพร้อมให้บริการ 

 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  การด าเนินการจัดท าเอกสารของงานวางแผนฯเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงปริมาณ 
งานฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงานไว้ใช้                      
ในการปฏิบัติงาน  

เชิงคุณภาพ วิทยาลัยฯปฏิบัติงานได้ตามพันธกิจและเปูาประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย สนับสนุนให้ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 100,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     
        (..........................................................)                         (..........................................................) 

   ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

   
                                           ⃞  อนุมัติ                    ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 

  
 

              (.......................................................) 
          ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เปูาหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบรายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √  
  

บุคลากร 
งานฝุายพัฒนากิจการนักเรียน 
นักศึกษา 100,000 

 
  

2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน   √        

รวมเงิน 100,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 100,000    
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           โครงการท่ี  37 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ปรับปรุงห้องงานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 
 ผู้ประสานงาน นางปาริชา พรหมจันทร์ 
 ต าแหน่ง: หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ  โทรศัพท์ 02-223-2276 
 โทรสาร 02-223-6800      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 083-549-5442 
 E-mail : p107.bpc@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ด้วยงานการค้าซึ่งมีหน้าท่ีหลักในการขายส่ิงพิมพ์ประเภทต่างๆ ให้กับสถานศึกษาของรัฐ และเอกชนกว่า 
1,000 สถานศึกษา มีความจ าเป็นต้องจัดหาชุดรับแขก เพื่อเป็นบริเวณส าหรับผู้มาติดต่อราชการจะได้เลือกและ
ตรวจสอบแบบพิมพ์ประเภทต่างๆ เพื่อให้ได้แบบพิมพ์ท่ีถูกต้องตรงตามความต้องการของสถานศึกษา ลดปัญหา
การซื้อแบบพิมพ์ผิด ท าให้ต้องการน ามาคืนหรือเปล่ียนส่ิงพิมพ์ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อจัดหาชุดรับแขกจ านวน 1 ชุด  
   3.2 เพื่อบริการผู้มาติดต่อราชการมีพื้นท่ีในการตรวจความถูกต้องของแบบพิมพ์ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) : 
   ชุดรับแขก จ านวน 1 ชุด 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  งานส่งเสริมผลิตผลฯ ให้การบริการขายส่ิงพิมพ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
   ห้องส่งเสริมผลิตผลฯ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
   งานส่งเสริมผลิตผลฯให้การบริการขายส่ิงพิมพ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ สถานท่ีพร้อมจะให้บริการกับทุกหน่วยงาน  
เชิงคุณภาพ งานส่งเสริมผลิตผลฯ ให้บริการผู้มาติดต่อราชการได้อย่างมีประสิทธิภาะ  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบด าเนินการ 200,000 บาท 



150 
 

150 

10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
ผู้เสนอโครงการ.........................................................    ผู้เห็นชอบ................................................................     

        (..........................................................)                            (..........................................................) 
        .............................................................             รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

        ⃞  อนุมัติ                             ⃞  ไม่อนุมัติ................................ 
 

 (...............................................................) 
                             ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส() 

เปูาหมาย  (เช่นใคร 
จ านวน  ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 
1 และ ปวช. 2 จ านวน  
100  คน 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระ
นคร 

 
 

 
 

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
           

 รวมเงิน    200,000 
 งบประมาณรวมท้ังโครงการ    200,000 
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                                โครงการท่ี  38 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และเคมีภัณฑ์ทางการพิมพ์ เพื่อใช้ผลิตแบบพิมพ์เพื่อจ าหน่าย  
 ประสานงาน นางปาริชา พรหมจันทร์ 
 ต าแหน่ง: หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ  โทรศัพท์ 02-223-2276 
 โทรสาร 02-2236800      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 083-549-5442 
 E-mail : p107.bpc@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  

ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ส่งเสริมให้ครู นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรใน
สถานศึกษาด าเนินงานส่งเสริมผลิตผล จัดท าแผนธุรกิจร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ส่งเสริมการท าธุรกิจ
ขนาดย่อม การประกอบอาชีพอิสระเพื่อสร้างรายได้ให้สอดคล้องกับการเรียนการสอน วางแผน ด าเนินงาน 
ประสานสัมพันธ์ ร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กร ชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถานประกอบการ 
หน่วยงานของรัฐ และรัฐวิสาหกิจ เพื่อรับงานการค้า รับจัดท า รับบริการ รับจ้าง ผลิตเพื่อจ าหน่าย การหารายได้
ระหว่างเรียนการประกอบธุรกิจ และกิจกรรมสหกรณ์ 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร โดยงานส่งเสริมผลผลิตการค้าและประกอบธุรกิจ ซึ่งได้รับมอบหมายจาก
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้เป็นผู้ผลิตแบบพิมพ์ต่างๆของทางราชการ ท่ีใช้ในการจัดการศึกษาใน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หลักสูตรปริญญาญาตรี
สายปฏิบัติการ และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ท่ีอยู่ในก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ
เพื่อให้การด าเนินงานตามนโยบายท่ีได้รับมอบหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดผลดีกับทางราชการสูงสุด งาน
ส่งเสริมผลผลิตการค้าและประกอบธุรกิจ จึงได้จัดท า “โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และเคมีภัณฑ์ทางการพิมพ์ 
เพื่อใช้ผลิตแบบพิมพ์เพื่อจ าหน่าย” ส าหรับใช้ในการผลิตแบบพิมพ์ทางราชการเพื่อจ าหน่ายตามท่ีได้รับมอบหมาย 
อีกท้ังยังเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาช่างพิมพ์ เพื่อให้นักเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช) และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ได้ฝึกฝนทักษะทางวิชาชีพช่างพิมพ์ ท้ังในด้านการออกแบบส่ิงพิมพ์ 
การเลย์เอาท์และจัดวางหน้า การผลิตแม่พิมพ์ การตัดกระดาษ การปฏิบัติงานพิมพ์ และการปฏิบัติงานหลังพิมพ์ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และเคมีภัณฑ์ทางการพิมพ์ เพื่อใช้ผลิตแบบพิมพ์เพื่อจ าหน่าย ในงานส่งเสริม
ผลผลิตการค้าและประกอบธุรกิจ 
  3.2 เพื่อให้นักเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันของแผนก
วิชาช่างพิมพ์ ได้ฝึกทักษะทางวิชาชีพช่างพิมพ์ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 แบบพิมพ์ทางราชการประเภทต่างๆ มากกว่า 40 รายการ 
  4.2 นักเรียนหลักสูตรประกาศยียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาช่างพิมพ์ 
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  4.3 นักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน แผนกวิชาช่างพิมพ์ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  นักเรียน นักศึกษา ของแผนกวิชาช่างพิมพ์ ได้ฝึกฝนทักษะทางวิชาชีพช่างพิมพ์ จากการปฏิบัติงานพิมพ์
แบบพิมพ์ทางราชการ ไม่น้อยกว่า 40 รายการ และผลผลิตจากการฝึกทักษะทางวิชาชีพ ทางงานส่งเสริมผลผลิต
การค้าและประกอบธุรกิจ น ามาจัดจ าหน่ายให้กับสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท้ัง
ภาครัฐ และเอกชน  
6. กลุ่มเปูาหมาย :  
  นักเรียน นักศึกษา ของแผนกวิชาช่างพิมพ์ และสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ท้ังภาครัฐ และเอกชน  
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  

แผนกวิชาช่างพิมพ์ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  

แบบพิมพ์ทางราชการแบบต่างๆ มากกว่า 40 รายการ และนักเรียนแผนกวิชาช่างพิมพ์ได้ฝึกทักษะทาง
วิชาชีพช่างพิมพ์ 
9. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ แบบพิมพ์ทางราชการแบบต่างๆ 40 รายการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา ของแผนกวิชาช่างพิมพ์ ได้ฝึกทักษะทางวิชาชีพ 50 คน 
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย เงินรายได้ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 2,000,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

    
 

ผู้เสนอโครงการ...........................................          ผู้เสนอโครงการ............................................                  ผู้เห็นชอบ................................................ 
             (..................................)                     (..........................................)                   (...............................................) 
                 หัวหน้างานส่งเสริมผลผลิตฯ                           หัวหน้าแผนกวิชาช่างพิมพ์                รองผู้อ านวยการ.................................................. 
       
                           

               ⃞ อนุมัติ                    ⃞ ไม่อนุมัติ เนื่องจาก............................

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส  
 

เปูาหมาย 
 (เช่นใคร จ านวน  ครั้ง เรื่อง) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 
1 2 3 4 งบ  

ด าเนิน 
การ 

งบลงทุน งบรายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    แบบพิมพ์ราชการ งานส่งเสริมการผลผลิต   2,000,000  
2.ด าเนินการ  √ √ √ ไม่น้อยกว่า 40 รายการ การค้า และประกอบ     
3.สรุปผลการด าเนินงาน    √ นักเรียน นักศึกษา  ธุรกิจ     
     แผนกวิชาช่างพิมพ์ 50 คน แผนกวิชาช่างพิมพ์     
     สถานศึกษาอาชีวศึกษา วช. พระนคร     
     จ านวนไม่น้อยกว่า 800 โรง      

รวมเงิน   2,000,000  
งบประมาณรวมท้ังโครงการ   2,000,000  

           (..................................................)                   
          ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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                                โครงการท่ี  39 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

..................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : การพัฒนาความรู้ครูผู้สอนสู่ผู้เรียนด้านการประกอบอาชีพอิสระ 
 ประสานงาน  นางปาริชา พรหมจันทร์ 
 ต าแหน่ง : หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลฯ ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา   
    โทรศัพท์ 02-2276               โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 083-549-5442 
 โทรสาร 02-2236800  E-mail : p107.bpc@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
 สืบเนื่องมาจากนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่ง
ด าเนินการให้ความรู้ และแนวทางการประกอบอาชีพอิสระ ตลอดจนการเขียนแผนธุรกิจให้กับครูผู้สอน เพื่อให้
ครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนา ได้น าความรู้ไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. และ
หลักสูตรระยะส้ัน รวมท้ังการขยายผลจัดต้ังกลุ่มเพื่อบ่มเพาะวิชาชีพ เพื่อให้ผู้เรียนในสาขาหรือรายวิชาต่างๆ ได้รับ
การบ่มเพาะ พัฒนาศักยภาพ ให้มีประสบการณ์ การท าธุรกิจท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เพื่อน าความรู้
และประสบการณ์ต่อยอดไปเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นแนวทางในการสร้างอาชีพและรายได้ต่อไปในอนาคต 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อพัฒนาครูผู้สอนด้านการประกอบธุกิจ 
 3.2 เพื่อพัฒนาครูผู้สอนด้านการเขียนแผนธุรกิจ 
 3.3 เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถน าความรู้ด้านการประกอบธุรกิจไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียน 
 3.4 เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานของศูนย์บ่มเพาะ 
 

4. เปูาหมาย 
  4.1 เชิงปริมาณ ครูผู้สอน และบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านประกอบธุรกิจ จ านวน 40 คน 
  4.2 เชิงคุณภาพ ครูผู้สอนสามารถน าความรู้ด้านประกอบธุรกิจไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้ 
5. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี  
  5.1 ขออนุมัติโครงการ ตุลาคม 2562 
  5.2 ด าเนินการ มกราคม-กันยายน 2562 
  5.3 สรุปผลการด าเนินงาน สิงหาคม-กันยายน 2562 
 

6. กลุ่มเปูาหมาย :  
  คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  

1. ครูผู้สอน และบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านประกอบธุรกิจ จ านวน 40 คน 
2. ครูผู้สอนสามารถน าความรู้ด้านประกอบธุรกิจไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้ 

9. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ  
 9.1 ครูผู้สอนได้รับความรู้ด้านการด าเนินธุรกิจ และการประกอบอาชีพอิสระ 
 9.2 ผู้เรียนมีแนวทาง และมีความพร้อมการด าเนินธุรกิจ และการประกอบอาชีพอิสระ 
 

10. ตัวชี้วัดเปูาหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ครูผู้สอน และบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านประกอบธุรกิจ จ านวน 40 คน  
เชิงคุณภาพ ครูผู้สอนสามารถน าความรู้ด้านประกอบธุรกิจไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบด าเนินการในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 20,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

 
 

ผู้เสนอโครงการ...........................................          ผู้เสนอโครงการ............................................                  ผู้เห็นชอบ................................................ 
             (..................................)                     (..........................................)                   (...............................................) 
                 หัวหน้างานส่งเสริมผลผลิตฯ                           หัวหน้าแผนกวิชาช่างพิมพ์                รองผู้อ านวยการ.................................................. 
          
                        

                   ⃞ อนุมัติ                    ⃞ ไม่อนุมัติ เนื่องจาก....................................... 

  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
 

เปูาหมาย 
(เช่น ใคร จ านวน  ครั้ง เรื่อง) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 
งบ  

ด าเนิน 
การ 

งบลงทุน 
งบรายจ่าย

อื่น 
งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    ครูผู้สอน และบุคลากรได้รับ  งานส่งเสริมการผลผลิต   2,000  
2.ด าเนินการ  √ √ √ การพัฒนาด้านประกอบธรุกิจ การค้า และประกอบ     
3.สรุปผลการด าเนินงาน    √ จ านวน 40 คน ธุรกิจ     

      วช. พระนคร     
รวมเงิน   20,000  

งบประมาณรวมท้ังโครงการ   20,000  

           (..................................................)                   
          ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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             โครงการท่ี  40 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : เครื่องท าน้ าแข็ง ศูนย์ส่งเสริมผลิตผลฯ ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา 
 ประสานงาน นางปาริชา พรหมจันทร์ 
 ต าแหน่ง: หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลฯ ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา   
    โทรศัพท์ 02-2232276               โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 083-549-5442 
 โทรสาร 02-2236800      E-mail : p107.bpc@gmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
 สืบเนื่องมาจากนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่ง
ด าเนินการให้ความรู้ และแนวทางการประกอบอาชีพอิสระ ตลอดจนการเขียนแผนธุรกิจให้กับครูผู้สอน เพื่อให้
ครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนา ได้น าความรู้ไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. และ
หลักสูตรระยะส้ัน รวมท้ังการขยายผลจัดต้ังกลุ่มเพื่อบ่มเพาะวิชาชีพ เพื่อให้ผู้เรียนในสาขาหรือรายวิชาต่างๆ ได้รับ
การบ่มเพาะ พัฒนาศักยภาพ ให้มีประสบการณ์ การท าธุรกิจท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เพื่อน าความรู้
และประสบการณ์ต่อยอดไปเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นแนวทางในการสร้างอาชีพและรายได้ต่อไปในอนาคต 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อพัฒนาอุปกรณ์ประกอบการด้านธุรกิจ 
 3.2 เพื่อให้มีอุปกรณ์ท่ีทันสมัยไว้ใช้ในการประกอบธุรกิจไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียน 
 3.3 เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานของศูนย์บ่มเพาะฯ   
 

4. เป้าหมาย 
  4.1 เชิงปริมาณ มีอุปกรณ์เครื่องท าน้ าแข็งไว้ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
  4.2 เชิงคุณภาพ สามารถผลิตน้ าแข็งไว้ใช้ในงานการประกอบธุรกิจ  
5. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี  
  5.1 ขออนุมัติโครงการ ตุลาคม 2562 
  5.2 ด าเนินการ มกราคม-กันยายน 2562 
  5.3 สรุปผลการด าเนินงาน สิงหาคม-กันยายน 2562 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
  คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  

8.1 ครูผู้สอนและบุคลากรมีเครื่องท าน้ าแข็งไว้ใช้ในการพัฒนาด้านประกอบธุรกิจ  
8.2 ครูผู้สอนสามารถน าความรู้ด้านประกอบธุรกจิไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้ 

9. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ  
 9.1 ครูผู้สอนได้รับความรู้ด้านการด าเนินธุรกิจ และการประกอบอาชีพอิสระ 
 9.2 ผู้เรียนมีแนวทาง และมีความพร้อมของอุปกรณ์ในการด าเนินธุรกิจ และการประกอบอาชีพอิสระ 
 

10. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ มีอุปกรณ์เครื่องท าน้ าแข็งท่ีทันสมัยไว้ใช้ในการประกอบธุรกิจ  
เชิงคุณภาพ ครูผู้สอนสามารถน าความรู้ด้านประกอบธุรกิจไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบด าเนินการในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 25,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

 
 

  ผู้เสนอโครงการ...........................................                  ผู้เห็นชอบ................................................ 
                            (..................................)                                                              (...............................................) 
                             หัวหน้างานส่งเสริมผลผลิตฯ                                            รองผู้อ านวยการ..................................................  
  
                                 

                   ⃞ อนุมัติ                    ⃞ ไม่อนุมัติ เนื่องจาก....................................... 

       

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส 
 

เป้าหมาย 
(เช่น ใคร จ านวน  ครั้ง เรื่อง) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 
งบ  

ด าเนิน 
การ 

งบลงทุน 
งบรายจ่าย

อื่น 
งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    ครูผู้สอน และบุคลากรได้ งานส่งเสริมการผลผลิต   25,000  
2.ด าเนินการ  √ √ √ อุปกรณ์ท่ีทันสมัย การค้า และประกอบ     

3.สรุปผลการด าเนินงาน  
 
 

 √ การพัฒนาด้านประกอบธรุกิจ ธุรกิจ วช. พระนคร     

 รวมเงิน 25,000  
 งบประมาณรวมท้ังโครงการ 25,000  

           (..................................................)                   
          ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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                                โครงการท่ี 41 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 ต าแหน่ง  หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ    โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2223-2578         โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  
    E-mail - 
 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ภายในวิทยาลัยฯ นั้น จะต้องมีการวางแผนงานล่วงหน้า เพื่อให้สามารถบริหาร

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด ในการ
พัฒนาสถานศึกษา และพัฒนาผู้เรียน เป็นไปตามกรอบนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 งานวางแผนและงบประมาณ จึงเห็นควรจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีการศึกษา 2562 ในรูปแบบ
เอกสาร และข้อมูลดิจิตอล เพื่อให้ผู้ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบโครงการต่างๆ ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานประจ าปี
การศึกษา 2562 
 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อด าเนินการจัดท าจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 
  3.2 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 

 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 แผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 
       ในรูปแบบของเอกสาร จ านวน 30 เล่ม  
  4.2 แผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 
               ในรูปแบบของข้อมูลดิจิตอล (CD) จ านวน 50 แผ่น 
 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562  เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ
วิทยาลัยฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 

6. กลุ่มเป้าหมาย :  
  คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ

วิทยาลัยฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 

9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ แผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 30 เล่ม 50 CD 
เชิงคุณภาพ วิทยาลัยฯปฏิบัติงานได้ตามพันธกิจและเป้าประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบด าเนินการในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2562 5,000 บาท 



162 
 

162 

 

10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

      
        

ผู้เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                   (..........................................................)                          (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

 
                                     ⃞   อนุมัติ                     ⃞ ไม่อนุมัติ................................ 

 
(..............................................) 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    บุคลากร งานวางแผนและงบประมาณ 5,000    
2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน √          

รวมเงิน 5,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    
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                               โครงการท่ี 42 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ :  จัดเก็บระบบฐานข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ – นามสกุล  นางสุรีย์  โรบินสัน 
 ต าแหน่ง หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ โทรศัพท์ 0-2223-2276 ต่อ 303 
 โทรสาร                     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 08-6384-5252 
 E-mail surichav@hotmail.com 
2.  ความส าคัญของโครงการ / หลักการและเหตุผล : 

ข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา จัดเป็นสารสนเทศท่ีมีความส าคัญต่อการปฏิบัติงาน การควบคุม
ติดตาม และประเมินผล ตลอดจนการรายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษา อันเป็นกลไกหนึ่งของการบริหาร
จัดการสถานศึกษา ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานในสถานศึกษา จ าเป็นต้องอาศัยข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานในการวาง
แผนการปฏิบัติงาน และการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล อันมีส่วนช่วยให้การปฏิบัติงานและการ
บริหารจัดการสถานศึกษาบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา จึงต้องได้รับการ
ดูแล และด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และมีประสิทธิภาพ การพัฒนาระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา จึงเป็นกระบวนการท่ีส าคัญท่ีต้องด าเนินการให้ครบถ้วนและมีประสิทธิภาพ  
3.  วัตถุประสงค์ของโครงการ : 

3.1 เพื่อจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษาให้เป็นระบบ ถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
3.2 เพื่อเช่ือมโยงระบบฐานข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา สู่การปฏิบัติงาน การวางแผน                   

การติดตามและประเมินผล 
4.  ผลผลิตโครงการ (Output) : 

4.1 ฐานข้อมูลสารสนเทศของวิทยาลัยฯ จ านวน 1 ระบบ 
4.2 เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานทางเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ จ านวน 1 เว็บไซต์ 
4.3 จัดท ารายงานสรุปข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของวิทยาลัย จ านวน 20 เล่ม 

5.  ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
5.1 ฐานข้อมูลสารสนเทศของวิทยาลัยฯ จ านวน 1 ระบบ 
5.2 เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานทางเว็บไซต์ของวิทยาลัยฯ จ านวน 1 เว็บไซต์ 
5.3 จัดท ารายงานสรุปข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของวิทยาลัย จ านวน 20 เล่ม 

6.  กลุ่มเป้าหมาย : 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 



164 
 

7.  พื้นท่ีด าเนินการ : 
ห้องศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

8.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
8.1 ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของวิทยาลัยฯ มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
8.2 วิทยาลัยได้รับการพัฒนาตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีก าหนด 

9.  ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงปริมาณ ฐานข้อมูลสารสนเทศของวิทยาลัยฯ 1 ระบบ 
เชิงคุณภาพ ฐานข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของวิทยาลัยฯ มีประสิทธิภาพ 

ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 
1 ระบบ 

เชิงเวลา 1 ปีการศึกษา (2562) ปีการศึกษา 2562 
เชิงค่าใช้จ่าย วัสดุ อุปกรณ์จากงานพัสดุ ช้ิน อัน แผ่น 
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10.  สรุปข้ันตอน / วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส เป้าหมาย (เช่น

ใคร จ านวนครั้ง 
เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ 
ระบุต าบล / 

อ าเภอ 

หมวดเงิน (ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบด าเนินการ งบลงทุน 
งบรายจ่าย

อื่น 
งบเงิน
อุดหนุน 

จัดซื้อตามระเบียบพัสดุ     ครูและบุคลากร ต.ป้อมปราบฯ 
อ.ป้อมปราบฯ 

5,000    

           
รวมเงิน 5,000    

งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    

 
 

ผู้เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                   (..........................................................)                          (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

               อนุมัติ                           ไม่อนุมัติ...................... 
 

              (.....................................................) 
                    ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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                        โครงการท่ี 43 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : บ ารุงรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในวิทยาลัยฯ 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ – นามสกุล  นางสุรีย์  โรบินสัน 
 ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ โทรศัพท์ 0-2223-2276 ต่อ 303 
 โทรสาร                     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 08-6384-5252 
 E-mail surichav@hotmail.com 
2.  ความส าคัญของโครงการ / หลักการและเหตุผล : 
 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ มีหน้าท่ีดูแลระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของวิทยาลัย และบ ารุงรักษาอุปกรณ์
เครือข่ายภายในวิทยาลัย และเว็บไวต์ของวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรจัดท าโครงการนี้ 
3.  วัตถุประสงค์ของโครงการ : 

เพื่อดูแลระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของวิทยาลัยและบ ารุงรักษาอุปกรณ์เครือข่ายภายในวิทยาลัย และ
เว็บไวต์ของวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ 
4.  ผลผลิตโครงการ (Output) : 

ไม่มีผลผลิต 
5.  ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 

มีระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของวิทยาลัย และเครือข่ายภายในวิทยาลัย ตลอดจนโดเมนเนมท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
6.  กลุ่มเป้าหมาย : 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา 
7.  พื้นท่ีด าเนินการ : 

ห้องศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
8.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 

มีระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของวิทยาลัยและเครือข่ายภายในวิทยาลัย ตลอดจนเว็บไวต์ของวิทยาลัยท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

9.  ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงปริมาณ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของวิทยาลัยและเครือข่ายภายในวิทยาลัย ตลอดจน
เว็บไวต์ของวิทยาลัยท่ีมีประสิทธิภาพ 

1 ตัว 

เชิงคุณภาพ เครือข่ายและเว็บไซต์ 1 ระบบ 
เชิงเวลา ปี  งปม. 2562 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย 30,000 บาท 
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10.  สรุปข้ันตอน / วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการในไตรมาส เป้าหมาย (เช่น

ใคร จ านวนครั้ง 
เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ 
ระบุต าบล / 

อ าเภอ 

หมวดเงิน (ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 งบด าเนินการ 
งบ

ลงทุน 
งบรายจ่าย

อื่น 
งบเงิน
อุดหนุน 

จัดซื้อตามระเบียบพัสดุ 
    

นักเรียน 
นักศึกษา 

ต.ป้อมปราบฯ 
อ.ป้อมปราบฯ 30,000 

   

           
           

รวมเงิน 30,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 30,000    

 

  เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                   (..........................................................)                          (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

                  อนุมัติ                       ไม่อนุมัติ..................... 
 

 
   (............................................................) 

      ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
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                    โครงการท่ี  44 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
1. ช่ือโครงการ : สนับสนุนส่ิงประดิษฐ์และงานวิจัยและนวัตกรรม 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นายสุชาติ  ยอดเกล้ียง 
 ต าแหน่ง ครูช านาญการ หัวหน้างานวิจัย พัฒนา นวัตกรรม   โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800        โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 086-8990803 
    E-mail  

2.  ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
  จากการท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตราท่ี 30 ได้ก าหนดให้สถานศึกษาพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ รวมท้ังส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542 : 23) 
จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ส่งผลให้สถาบันการศึกษาทุกระดับการศึกษา ทุกแห่งในประเทศไทย ต้องมี
แนวการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการและความต้องการท้ังในระดับชาติ ระดับจังหวัดและระดับ
ชุมชนและท้องถิ่น มีการจัดท าส่ิงประดิษฐ์ โครงงาน นวัตกรรมและงานวิจัยในช้ันเรียนซึ่งสอดคล้องกับระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ท่ีก าหนดตัวบ่งช้ีของการประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
 จากสภาพปัญหาและความจ าเป็นดังกล่าว งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ ได้เล็งเห็นถึงความจ าเป็น
ในการพัฒนานักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยฯ ในเรื่องของการท าส่ิงประดิษฐ์ โครงงาน และการ
วิจัย ซึ่งจะน าผลไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ต่อไป 
3.  วัตถุประสงค์ของดครงการ :  
  3.1 เพื่อส่งเสริมคุณภาพ งานวิจัย และนวัตกรรมของครู 
  3.2 เพื่อส่งเสริมการจัดท า งานวิจัย และนวัตกรรมของครู4.  ผลผลิตโครงการ (Output) :  
4. เป้าหมาย และตัวชี้วัดส าเร็จ 
 4.1 เชิงปริมาณ  
   4.1.1  ครูทุกคนได้รับการส่งเสริมสนับสนุนด้านข้อมูลการจัดท า งานวิจัย และนวัตกรรม 
  4.1.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษาท าวิจัยในช้ันเรียน 100 เปอร์เซ็นต์ 
 4.2 เชิงคุณภาพ  
   4.2.1  ผลวิจัย และนวัตกรรมถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย 
  4.2.2  ส่ิงประดิษฐ์ โครงงานและงานวิจัยในช้ันเรียนได้น าไปใช้แก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนให้
เกิดประโยชน์กับผู้เรียน 
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5. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานท่ี 
  5.1 วางแผน 
  5.2 ด าเนินการจัดจัดอบรมให้ความรู้ หรือ เผยแพร่เอกสารข้อมูลการจัดท า งานวิจัย และนวัตกรรม 
  5.3 รวบรวบประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
6. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งท่ีมา การด าเนินโครงการ 
   ปวช.    ระยะส้ัน 
   อุดหนุน    รายได้ 
   อื่น ๆ ............................ 
  จ านวนเงิน.................20,000........................ บาท 
7. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 7.1 ครูจัดท า งานวิจัย และนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพ 
 7.2 ครูทุกคนท างานวิจัยและนวัตกรรมท่ีน าไปเผยแพร่และใช้ประโยชน์ 
8. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 8.1 ติดตามการด าเนินการจัดซื้อวัสดุ การด าเนินงาน 
 8.2 ติดตามและประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมของครู 
 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ รายงานวิจัยอย่างน้อย 1 เรื่อง/รายวิชา ต่อครู 1 คน 
เชิงคุณภาพ รายงานการวิจัยท่ีสมบูรณ์และถูกต้องตามระเบียบวินัย ครูทุกคน 
เชิงเวลา ปีการศึกษา 2561 -ปีการศึกษา2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ค่าจัดอบรมและวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนงานวิจัย 20,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                   (..........................................................)                          (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

                 ⃞  อนุมัติ                ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 
 
 

(............................................) 
 ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส  
เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 
1 2 3 4 งบ  

ด าเนินการ 
งบลงทุน งบ

รายจ่าย
อื่น 

งบเงิน 
อุดหนุน 

1.เสนอหัวข้อวิจัย √    ครูทุกคนใน 
วช.พระนคร 

งานวางแผนและงบประมาณ 
วช.พระนคร 

20,000    
2.จัดอบรมให้ความรู้  √       
3.จัดซื้ออุปกร์และติดตาม   √        
4.ส ารวจงานวิจัย    √       
5. จัดสัมนาการวิจัย    √       

รวมเงิน 20,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ     
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                             โครงการท่ี  45 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
.................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

1. ช่ือโครงการ : จัดซื้อวัสดุส านักงานฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นายพิชัย ปัญญาอาวุธ 
 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ     โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800                                         โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
    E-mail - 
 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
ด้วยงานฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ มีความจ าเป็นต้องจัดหาวัสดุส้ินเปลือง เพื่อใช้ในการจัดท าเอกสาร

ด้านต่างๆ ของงาน ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  ไ ด้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เกิดประโยชน์ต่อการวางแผนการปฏิบัติของ
วิทยาลัยฯ สูงสุด 
 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงานตลอดจนวัสดุส้ินเปลืองให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
  3.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานได้รับความสะดวกและรวดเร็วพร้อมให้บริการ 

 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 การด าเนินการจัดท าเอกสารของงานฝ่ายวิชาการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

6. กลุ่มเป้าหมาย 
 บุคลากรทางวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  

งานฝ่ายแผนงานและความร่วมมือวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงานไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน  
เชิงคุณภาพ วิทยาลัยฯปฏิบัติงานได้ตามพันธกิจและเป้าประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย สนับสนุนให้ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 100,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
        

เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                   (..........................................................)                          (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
   

                         ⃞  อนุมัติ         ⃞ ไม่อนุมัติ................................ 
 
   

              (.........................................................) 
                    ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

   

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 
งบ  

ด าเนินการ 
งบลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √  
  

บุคลากร 
งานฝ่ายแผนงานและ                
ความร่วมมือ 

  
  

2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน   √        

รวมเงิน 100,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 100,000    
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                     โครงการท่ี 46 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : การจัดการเรียนการสอนแผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นายพิพัฒน์ ทองระอา 
 ต าแหน่ง ครูคศ.2    โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800   โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 08-1497-0279 
    E-mail - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  

แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย มีการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 4 รุ่นต่อปี ซึ่งมีนักศึกษา
ผลัดเปล่ียนหมุนเรียนมาเรียน ท าให้เกิดทักษะและความช านาญในการปฏิบัติงาน และการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพสามารถบรูณาการในการเรียนการสอนได้ จึงขอเสนอโครงการนี้เพื่อให้สถานศึกษาด าเนินการ
สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนตามโครงการนี้ต่อไป 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อฝึกทักษะให้เกิดความช านาญในการปฏิบัติงาน 
  3.2 เพื่อใช้ประโยชน์ท้ังในและนอกสถานท่ีสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประกอบอาชีพได้ 
  3.3 เพื่อให้เกิดความรู้และทักษะต่อการเรียนการสอน 
  3.4 เพื่อพัฒนาแบบบรูณาการการเรียนการสอนแผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 
 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  นักศึกษาปฏิบัติการด้านอาชีพตัดเย็บเส้ือผ้า มีความต้องการศึกษาเรียนรู้ สามารถตัดเย็บเป็นผลผลิตได้
ทุกคน อย่างน้อยคนละ 5 ช้ินงาน รอบละประมาณ 100 ตัว 
 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  นักศึกษาได้ร่วมโครงการ และได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วมโครงการ 100 % 
     
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
  นักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน รุ่นท่ี 176 177 178 179 มีการพัฒนาการด้านคุณภาพการเรียน 
การสอน 
 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย บริเวรช้ัน 3 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
8.1 เพื่อฝึกทักษะให้เกิดความช านาญในการปฏิบัติ 
8.2 เพื่อให้มีวัสดุใช้ในการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
8.3 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนแบบบรูณาการแผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 

 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ได้ช้ินงานตามหลักสูตร 100 % 100 ช้ิน นักศึกษาน าผ้ามาตัดเย็บเอง 
เชิงคุณภาพ นักศึกษาปฏิบัติการตัดเย็บได้อย่างมีประสิทธิภาพ 100 ช้ิน นักศึกษาน าผ้ามาตัดเย็บเอง 
เชิงเวลา เรียนรอบละ 3 ช่ัวโมง/50 วัน 150 ช่ัวโมง 
เชิงค่าใช้จ่าย สนับสนุนให้นักศึกษาเบิกวัสดุไปใช้บางส่วนส าหรับใช้

ในการปฏิบัติงาน 99,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
        

   เสนอโครงการ.........................................................             ผู้เห็นชอบ................................................................   
                    (..........................................................)                                  (..........................................................) 

            .....................................................                         รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

   

                                  ⃞  อนุมัติ              ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 
 
 

                           (................................................................) 
                                             ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ  
 ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.ขออนุมัติโครงการ √    นักเรียน ระยะส้ัน แผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกาย 99,000    
2.ขออนุญาตด าเนินโครงการ  √         
3.ด าเนินงาน  √         
4. สรุปผลการด าเนินงาน    √       
5.จัดท าสรุปรายงานโครงการ    √       

รวมเงิน 99,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 99,000    
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      โครงการท่ี 48 

  
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

1. ช่ือโครงการ : จัดซื้อวัสดุส านักงานฝ่ายวิชาการ 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นางสาวอรนุช อุทานนท์ 
 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ     โทรศัพท์ 02-223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800              โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 086-5166432 
    E-mail -  

 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
ด้วยงานฝ่ายวิชาการมีความจ าเป็นต้องจัดหาวัสดุส้ินเปลือง เพื่อใช้ในการจัดท าเอกสารด้านต่างๆ ของงาน

ฝ่ายวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา เกิดประโยชน์ต่อการวางแผนการปฏิบัติของวิทยาลัยฯ สูงสุด 
 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงานตลอดจนวัสดุส้ินเปลืองให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
  3.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานได้รับความสะดวกและรวดเร็วพร้อมให้บริการ 

 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 การด าเนินการจัดท าเอกสารของงานฝ่ายวิชาการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

6. กลุ่มเป้าหมาย 
 บุคลากรทางวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  

งานฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ฝ่ายวิชาการ มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงานไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน  
เชิงคุณภาพ วิทยาลัยฯปฏิบัติงานได้ตามพันธกิจและเป้าประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย สนับสนุนให้ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 100,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
        

เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                (..........................................................)                           (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

   
   ⃞     อนุมัติ           ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 

 
 

           (...................................................) 
                        ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    บุคลากร งานฝ่ายวิชาการ 100,000    
2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน   √        
           

รวมเงิน 100,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 100,000    
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             โครงการท่ี  49 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : จัดซื้อวัสดุฝึกหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 
 แผนกช่างไฟฟ้า   แผนกวิชาช่างพิมพ์ 
 แผนกช่างยนต์   แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 แผนกช่างอิเล็กทรอนิกส์  แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ เบเกอรี่ขนมอบ และอาหารนานชาติ 
 แผนกวิชาช่างเทคนิคพื้นฐาน แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ เสริมสวยและตัดผม 
 แผนกวิชาดนตรี   แผนกผ้าและเครื่องแต่งกาย 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล หัวน้าแผนกแต่ละแผนก  
 ต าแหน่ง -    โทรศัพท์ 02-223-2276 
 โทรสาร 02-224-6800  โทรศัพท์เคล่ือนท่ี -  
     E-mail - 
 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนครมีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิชาชะระยะส้ัน โดยแต่ละหลักสูตรมี
นักเรียนประมาณห้องเรียนละ 20 คน ประมาณ 160 คน ต่อปี ต่อห้อง   ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
มีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการจัดอาชีวศึกษาตามหลักสูตรฐานสมรรถนะและการประเมินตามสภาพจริง จึงควร
สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถนะของผู้เรียนในหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ระยะส้ัน  
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อสนุบสนุนวัสดุฝึกในการจัดการเรียนรู้ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระยะส้ัน ให้แก่ครูในแต่
ละแผนกในการจัดการเรียนการสอน              
  3.2 เพื่อด าเนินการจัดซื้อวัสดุฝึกให้สอดคล้องตามแผนการฝึกประกาศนียบัตรวิชาชีพระยะส้ัน ห้องเรียน
ละ 20 คน ประมาณ 160 คน ต่อปี ต่อห้อง    

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  วัสดุฝึกส าหรับการจัดการเรียนรู้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระยะส้ัน ประมาณ 160 คน ต่อปี ต่อ
ห้อง     

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วัสดุฝึกสอดคล้องกับแผนการฝึกครูและผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อวัสดุอุปกรณ์การสอนไม่ต่ ากว่า 
6. กลุ่มเป้าหมาย 

นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระยะส้ัน 
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7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 แผนกวิชา ทุกแผนก 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  ผู้เรียนมีวัสดุฝึกอย่างเพียงพอและส่งเสริมสมรรถนะสอดคล้องกับแผนจัดการเรียนรู้  
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ วัสดุฝึกส าหรับจัดการเรียนรู้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระยะส้ัน  
เชิงคุณภาพ วัสดุสอดคล้องกับแผนการฝึกครูและผู้เรียน  
เชิงเวลา ปีการศึกษา 2561-2562 1 ปี 

เชิงค่าใช้จ่าย 

แผนกวิชาคหกรรมศาสตร์ทั่วไป   256,000 บาท 
แผนกวิชาไฟฟ้า 20,000 บาท 
แผนกวิชาช่างเทคนิคพื้นฐาน  9,000 บาท 
แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 20,000 บาท 
แผนกวิชาช่างยนต์ 63,000 บาท 
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 10,000 บาท 
แผนกวิชาช่างพิมพ์ 20,000 บาท 
แผนกวิชาดนตรี  15,000 บาท 
แผนกผ้าและเครื่องแต่งกาย 99,000 บาท 

รวม งบ 450,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                (..........................................................)                           (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 
 

   ⃞     อนุมัติ           ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 
 
 

                        (...................................................) 
                ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  

เป้าหมาย  (เช่นใคร 
จ านวน  ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √  
  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ            

ระยะส้ัน 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ            
ระยะส้ัน 

450,000   
  

2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน   √        
           

รวมเงิน 450,000     
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 450,000     
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                               โครงการท่ี 50 

    
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
1. ช่ือโครงการ :  สัมมนาการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ประจ าปีงบประมาณ 2562 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 ต าแหน่ง -        โทรศัพท์ 022232276 
 โทรสาร 022232578       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
 e-mail - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :   
  การสร้างความเข็มแข็งและความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศในภาวการณ์แข่งขันปัจจุบันและ
อนาคตจ าเป็นต้องมีก าลังแรงงานในประเทศท่ีมีคุณภาพ การอาชีวศึกษาซึ่งเป็นเครื่องมือส าคัญ ในการผลิต
ก าลังคนสู่งานอาชีพจึงต้องมีการพัฒนาให้ตรงตามความต้องการของภาคการผลิตและหรือบริการโดยหลักสูตรต้อง
มีความยืดหยุ่น ง่ายต่อการปรับเปล่ียนให้ตรงกับความต้องการของภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมการจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาผู้เรียนต้องเน้นการเรียนรู้แบบบูรณาการการเรียนด้วยการปฏิบัติจริงและการประเมินตามสภาพจริง
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 ท้ังนี้เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี ของวิทยาลัยเกิดผลสัมฤทธิ์แก่ผู้เรียน และตรงตาม
เป้าหมายของหลักสูตร งานทวิภาคีจึงได้จัดโครงการสัมมนาการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีขึ้น เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์และความเข้าใจในรูปแบบ ขั้นตอน และกระบวนการจัดการศึกษาโดยการแลกเปล่ียนประสบการณ์
ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ เพื่อป้องกันและ
แก้ปัญหาในงานอาชีพและการด ารงชีวิต ท้ังนี้ โดยค านึงถึงความถนัด ความสนใจ และความแตกต่างระหว่างบุคคล 
รวมท้ังให้มีการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับแนว
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 เพื่อให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน โดยน าความรู้ทางทฤษฎีอันเป็นสากล และภูมิปัญญามาพัฒนาผู้รับการศึกษาให้
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ และมีสมรรถนะสามารถน าไปใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 3.1 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 3.2 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบทบาทและหน้าท่ีของครูฝึกในสถานประกอบการ 
 3.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการในการพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 3.4 เพื่อมอบป้ายความร่วมมือให้กับบริษัทท่ีร่วมจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีกับวิทยาลัย 
5. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 ห้องประชุมช้ัน 4 อาคาร ปางพุฒิพงศ์ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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        6. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

6.1 ครูฝึกของสถานประกอบการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้ันตอนการจัดการเรียนการสอน             

 ระบบทวิภาคี 
6.2 ครูฝึกของสถานประกอบการสามารถวางแผนการฝึกอาชีพให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาและมาตรฐาน
วิชาชีพ 
6.3 สถานประกอบการให้ความร่วมมือในการรับนักเรียน นักศึกษาเข้าฝึกภาคปฏิบัติเพิ่มมากขึ้น 
6.4 วิทยาลัยรับทราบปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นจากการเรียนการสอนท่ีผ่าน ๆ มา และน ามาวางแผน 
ในการพัฒนาผู้เรียนให้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 

7. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
          สถานประกอบการจ านวนประมาณ 20 แห่ง ร่วมลงนามความร่วมมือกับวิทยาลัย 

8. ผลลัพธ์(Outcome) พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 
         8.1 มีการบันทึกลงนามความร่วมมือในการรับนักเรียน นักศึกศึกษา เข้าฝึกประสบการณ์อาชีพ 
         8.2 นักศึกษามีสถานท่ีฝึกอาชีพตรงตามสาขางาน 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูที่รับผิดชอบงานทวิภาคีของแผนกวิชาท่ีเปิดสอนระบบทวิภาคีหรือผู้
ท่ีเกี่ยวข้อง 
2. ครูฝึกในสถานประกอบการท่ีร่วมจัดการศึกษาระบบทวิภาคี                    
จ านวน  20 คน  

เชิงคุณภาพ 
สถานประกอบการท่ีร่วมจัดการศึกษาระบบทวิภาคีกับวิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร.  

เชิงเวลา ปีการศึกษา 2561-2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย  7,250 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

 
 
 
 

เสนอโครงการ.........................................................              ผู้เห็นชอบ................................................................    
                (..........................................................)                           (..........................................................) 

       ..................................................................      รองผู้อ านวยการ..................................................... 
 

   
   ⃞     อนุมัติ           ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 

 
 

           (...................................................) 
                       ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ 
ในไตรมาส  

เป้าหมาย   
(เช่นใคร จ านวน  ครั้ง 

เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบรายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.ขออนุมัติโครงการ     งานทวิภาคี ห้องประชุมช้ัน 4      
2.ด าเนินงานโครงการ 

    
 อาคาร ปางพุฒิพงศ์ 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
    

3.สรุปผลโครงการ           
รวมเงิน 7,250    

งบประมาณรวมท้ังโครงการ 7,250    
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                         โครงการท่ี 51 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : นิเทศติดตามนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. ออกฝึกงานในสถานประกอบการ 
    ผู้ประสานงาน   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 ต าแหน่ง       โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ตามโครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 2556 ได้ก าหนดให้ผู้เรียนในสายอาชีพทุกคนต้องออก
ฝึกงาน  เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ภาคเรียน  เพื่อเป็นการสร้างเสริมประสบการณ์ตรงในการเรียนวิชาชีพ จากสถาน
ประกอบการจริง  ผู้เรียนจะได้น าความรู้ ทักษะและประสบการณ์จากท่ีเรียนในสถานศึกษาไประยุกต์ใช้ในการ
ฝึกงาน มีการปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมท างานกับบุคคลภายนอก  เป็นการเตรียมตัวสู่อาชีพอย่างมีคุณภาพ   

ดังนั้น  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้เล็งเห็นความส าคัญของการนิเทศ 
จึงได้จัดท าโครงการนิเทศติดตามนักศึกษาฝึกอาชีพในสถานประกอบการ เพื่อใช้เป็นกรอบการในการป้องกัน
ปัญหาและลดปัญหาท่ีเกิดขึ้นระหว่างท่ีนักศึกษาออกฝึกงาน  และช่วยเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่าง
สถานศึกษาและสถานประกอบการต่อไป 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ   

 3.1 เพื่อออกนิเทศติดตามนักเรียนนักศึกษาท้ังภาคปกติและภาคทวิภาคีท่ีฝีกอาชีพในสถานประกอบการ 
3.2 เพื่อจัดปฐมนิเทศในการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน 
3.3 เพื่อจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอาชีพของนักเรียนนกัศึกษา 
3.4 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
 4.1 ครูได้ออกนิเทศติดตามนักเรียนนักศึกษาท่ีฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
 4.2 ได้จัดปฐมนิเทศเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน 

      4.3 ได้เอกสารประกอบการฝึกงาน  เกียรติบัตรผ่านงานให้นักนักเรียนนักศึกษาทุกคน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
 5.1 ครูนิเทศได้ออกนิเทศนักเรียนนักศึกษาตามท่ีฝ่ายวิชาการก าหนด 
           5.2 จัดปฐมนิเทศให้กับนักเรียนนักศึกษาก่อนออกฝึกงานภาคเรียนละ  1  ครั้ง  
 5.3 นักเรียนนักศึกษาท่ีออกฝึกงานทุกคนได้รับเอกสารประกอบการฝึกงาน 
         5.4 ได้สถานประกอบการท่ีร่วมจัดอาชีวศึกษาเพิ่มมากขึ้น 
6. กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ทุกช้ันปี 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
8.2 ครูได้ออกนิเทศนักเรียนนักศึกษาตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
8.2 ช่วยควบคุมความประพฤติของนักศึกษา และแก้ไขปัญหาร่วมกับสถานประกอบการ เพื่อพัฒนาการ

จัดอาชีวศึกษาร่วมกันระหว่างสถานประกอบการกับสถานศึกษา 
8.3 สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานประกอบการกับสถานศึกษา 
 

9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ออกนิเทศนักศึกษาฝึกงานตลอดปีการศึกษา   2560  และปี  2561  
เชิงคุณภาพ ได้ทราบปัญหาต่าง ๆ  ท่ีเกิดขึ้นระหว่างการฝึกงานของนักศึกษา  
เชิงเวลา ตุลาคม   2561 –  กันยายน   2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  ราคา  20,000  บาท  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
                                  รองผู้อ านวยการ ....................................... 
 

      ⃞  อนุมัติ                   ⃞  ไม่อนุมัติ..................................... 
 
 

(.........................................) 
               ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     นักเรียนระดับปวช.           
ท่ีออกฝึกงาน 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 20,000   
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
4. จัดท ารายงานสรุป           

รวมเงิน 20,000      
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 20,000      
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                        โครงการท่ี 52 

 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : สอบประมวลความรู้ Interim และ Final 
    ผู้ประสานงาน   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 ต าแหน่ง -      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ได้ระบุว่านักศึกษาท่ีจะส าเร็จการศึกษานั้น ให้ผ่านการสอบ Interim 
และ Final  โดยเป็นการสอบวัดความรู้  ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานตามแต่ละสาขาอาชีพ ท่ีได้เล่า
เรียนมาตลอดหลักสูตร  เพื่อเป็นการวัดผลสัมฤทธิ์ของตัวนักศึกษาว่าอยู่ในระดับใด  ก่อนท่ีจะส าเร็จการศึกษา 
 ดังนั้น  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  วิทยาลัยสารพัดพระนคร  จึงเล็งเห็นความส าคัญของการสอบ
ประมวลความรู้ Interim และ Final    ให้กับนักศึกษาระบบทวิภาคี สาขาช่างยนต์ สาขาช่างพิมพ์ สาขาวิชา
เครื่องกล  สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ และสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้
ให้กับนักศึกษาและเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานประกอบการกับสถานศึกษาต่อไป 
3. วัตถปุระสงค์ของโครงการ   

 2.1  ผลผลิต (Outputs) 
         1.นักศึกษาระบบทวิภาคี  ได้ผ่านการสอบประมวลความรู้ Interim และ Final 
 2.2 ผลลัพท์ (Outcomes) 
    1.นักศึกษาระบบทวิภาคี ได้รับความรู้มากขึ้น 
    2.นักศึกษาระบบทวิภาคี  มีความเช่ือมั่นในฝีมือของตนเอง 
    3.สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานประกอบการกับสถานศึกษา 

4. ผลผลิต (Outputs) 
 นักศึกษาระบบทวิภาคีสาขาวิชาเครื่องกล  สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง และ สาขาวิชาเทคนิคการก่อสร้าง ผ่าน
การสอบประมวลความรู้ Interim และ Final ทุกคน (100%)   
5.  ผลลัพท์  (Outcomes) 
 นักศึกษาระบบทวิภาคี มีความเช่ือมั่นในตนเองนักศึกษามีความรู้มากขึ้น 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
   สอบประมวลความรู้ Interim และ Final ทุกคน(100%)   
 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักศึกษาระบบทวิภาคีสาขาวิชาเครื่องกล สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง และ 

สาขาวิชาเทคนิคการก่อสร้าง 
 

เชิงคุณภาพ นักศึกษาระบบทวิภาคี มีความเช่ือมั่นในตนเองนักศึกษามีความรู้มากขึ้น  
เชิงเวลา ตุลาคม  2561 –  กันยายน   2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  ราคา  16,800  บาท 16,800  บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้  

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
                   .......................................            รองผู้อ านวยการ ....................................... 
 

      ⃞  อนุมัติ            ⃞  ไม่อนุมัติ..................................... 
 
 

(.........................................) 
               ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส() เป้าหมาย  (เช่นใคร 

จ านวน  ครั้ง เรื่อง 
ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     นักศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 16,800      

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
4. จัดท ารายงานสรุป           

รวมเงิน 16,800      
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 16,800      
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              โครงการท่ี 53  
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : โครงงานวิทยาศาสตร์ 
   ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางสาวอรนุช  อุทานนท์ 
   ต าแหน่ง ครู คศ.3     โทรศัพท์ 02-2231069 
   โทรสาร 02-2232578      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 086 516 6432 
   e-mail :  oranuch_u@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : โครงงานวิทยาศาสตร์เป็นกิจกรรมท่ีตอบสนองต่อความถนัด 
และ  ความสนใจของนักเรียนหลักสูตร ปวช. โครงงานวิทยาศาสตร์เป็นโครงการท่ีจะพัฒนาทักษะผู้เรียนให้เกิด
กระบวนการคิด  ฝึกการท างานร่วมกัน ฝึกการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างมีระบบ  อันเป็นการ
แสดงออกถึงความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ ท าให้นักเรียนได้ใช้หลัก ทฤษฎีวิทยาศาสตร์ และสามารถน าความรู้ต่างๆ 
ไปบูรณาการ เพื่อแก้ปัญหาใช้ประโยชน์ อ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวัน หรือประกอบอาชีพ และพัฒนา
ชุมชน ท้องถิ่น 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 3.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาความคิด และการแก้ปัญหาในรูปของกิจกรรมกลุ่ม 
 3.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทางวิทยาศาสตร์ ความคิดสร้างสรรค์ และ บูรณา
การสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) : โครงงานวิทยาศาสตร์  ระดับ  ปวช.  จ านวน 1 โครงงาน 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) เข้าร่วมประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับ ปวช. ผ่านระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

6. กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียนหลักสูตร ปวช. 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :    
 8.1 นักเรียนสามารถท างานร่วมกัน และจัดท าโครงงานวิทยาศาสตร์ได้ โดยมีครูเป็นท่ีปรึกษาให้ค าแนะน า 
 8.2 มีผลโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับ ปวช. เข้าร่วมประกวดในนามของสถานศึกษา 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ระดับ  ปวช.  จ านวน 1 โครงงาน  
เชิงคุณภาพ มีผลโครงงานวิทยาศาสตร์ เข้าร่วมประกวดในนามของสถานศึกษา  
เชิงเวลา 1 ภาคเรียน  
เชิงค่าใช้จ่าย  10,000 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ ………………………………………..                          ผู้เห็นชอบ .................................................. 
                   ( นางสาวอรนุช  อุทานนท์)                    (..................................................) 
                   .          รองผู้อ านวยการ ....................................................... 
 

       ⃞ อนุมัติ       ⃞  ไม่อนุมัติ 
 

     (.............................................) 
                                                                     ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     โครงานวิทยาศาสตร์ 
จ านวน  1  โครงงาน 

ห้องวิทยาศาสตร์ 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

    

2. ด าเนินงานโครงการ           
3. สรุปผลโครงการ           

รวมเงิน 10,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 10,000    
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            โครงการท่ี 54 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ประเมินมาตรฐานวิชาชีพสาขาอิเล็กทรอนิกส์ 
    ผู้ประสานงาน นายปรีดา   ศรีลาศักดิ์ 
    ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกอิเล็กทรอนิกส์  โทรศัพท์ 02-2232276 
    โทรสาร     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 081-274-3622 
    Email. Preeda_srilasak@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล 
 ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พุทธศักราช 2545 พ.ศ. 2547 ก าหนดให้นักเรียนต้องรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อได้ลงทะเบียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสร้างของหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละประเภทรายวิชา สาขาวิชาและสาขางาน  หรือตาม
ระยะเวลาท่ีคณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเห็นสมควร เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการก ากับดูแล ตรวจสอบและ
ประเมินผลการเรียนและการประเมินผลมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังการประกันคุณภาพภายในและภายนอก
สถานศึกษา ดังนั้นแผนกอิเล็กทรอนิกส์เห็นควรประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 3.1 เพื่อให้นักเรียนหลักสูตร ปวช. ท่ีลงทะเบียนเรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตรเข้ารับการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output ) : 
  นักเรียนหลักสูตรปวช.3 เข้ารับประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
 นักเรียนหลักสูตรปวช.3 เข้ารับประเมินมาตรฐานวิชาชีพผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระดับ ปวช.3 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  นักเรียนหลักสูตรปวช.3 ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:Preeda_srilasak@hotmail.com
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระดับ ปวช.3  
เชิงคุณภาพ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระดับ ปวช.ผ่านการ

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 

เชิงเวลา เดือน กุมภาพันธ์ 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  2,000 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ ด าเนินการในไตร
มาส 

เป้าหมาย 
(เช่นใคร จ านวน ครั้ง 

เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการระบุต าบล/
อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบด าเนินการ งบลงทุน งบรายจ่าย
อื่น ๆ 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    แผนกอิเล็กทรอนิกส์ แผนกอิเล็กทรอนิกส์  
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

2,000    

2. ด าเนินการ  √         
3. สรุปผลการด าเนินงาน    √       
4. จัดท ารายงานสรุป √          

รวมเงิน 2,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000    

 
ผู้เสนอโครงการ  ........................................................     ผู้เห็นชอบ  ..................................................................... 
  (นายปรีดา   ศรีลาศักดิ์)                (.........................................................) 
       หัวหน้าแผนกช่างอิเล็กทรอนิกส์        รองผู้อ านวยการ……………………………………………….. 
 
 
     ⃞   อนุมัติ    ⃞    ไม่อนุมัติ................................................ 
 
      (………………………………….……….) 
         ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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           โครงการท่ี 55 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : โครงการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน 
    ผู้ประสานงาน นายปรีดา   ศรีลาศักดิ์ 
    ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกอิเล็กทรอนิกส์  โทรศัพท์ 02-2232276 
    โทรสาร     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 081-274-3622 
    Email. Preeda_srilasak@hotmail.com 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนวิชาชีพนั้น นอกเหนือจากท่ีผู้เรียนได้รับการถ่ายทอดความรู้จากครูผู้สอนและลง
มือปฏิบัติจริงด้วยตนเองแล้ว การได้รับความรู้จากการถ่ายทอดจากประสบการณ์ของผู้เช่ียวชาญโดยตรง ถือได้ว่า
เป็นการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น สู่มาตรฐานวิชาชีพ อีกท้ังยังถือได้ว่าเป็นการพัฒนาระบบการเรียนการ
สอนให้ได้คุณภาพ เพราะนอกเหนือจากผู้เรียนจะได้รับความรู้ใหม่ ๆแล้ว ครูและบุคลากรทางการศึกษายังได้รับ
การพัฒนาอีกด้วย ท้ังยังเป็นการส่งเสริมและผลักดันให้การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่สู่ผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ เป็นรูปธรรม สามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพอย่างเหมาะสม แผนกอิเล็กทรอนิกส์
จึงจัดท าโครงการนี ้
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 3.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ใหม่ ๆ จากการถ่ายทอดจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญโดยตรง 
 3.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแรงจูงใจในวิชาชีพ เสริมสร้างความต้องการ แสวงหาความรู้เพิ่มเติม จาก
แหล่งความรู้ต่าง ๆมากข้ึน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output ) : นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร
เพิ่มข้ึน 
6. กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : : การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐาน และมีรูปแบบท่ี
เหมาะสม สนองความต้องการของชุมชนและสังคม 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร  
เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร  
เชิงเวลา ต.ค.61 – ก.ย.62  
เชิงค่าใช้จ่าย  5,000 

mailto:Preeda_srilasak@hotmail.com
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

ขั้นตอน/
วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส 

เป้าหมาย 
(เช่นใคร จ านวน ครั้ง 

เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการระบุต าบล/
อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบด าเนินการ งบลงทุน 
งบรายจ่าย

อื่น ๆ 
งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    แผนกอิเล็กทรอนิกส์ 
แผนกอิเล็กทรอนิกส์  

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 5,000   
 

2. ด าเนินการ  √         
3. สรุปผลการ
ด าเนินงาน 

   √   
   

 

4. จัดท ารายงาน
สรุป 

√      
   

 

รวมเงิน 5,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    

 
ผู้เสนอโครงการ  ........................................................     ผู้เห็นชอบ  ..................................................................... 
  (นายปรีดา   ศรีลาศักดิ์)         (.........................................................) 
       หัวหน้าแผนกช่างอิเล็กทรอนิกส์       รองผู้อ านวยการ…………………………………………. 

 
    ⃞   อนุมัติ   ⃞   ไม่อนุมัติ...................................... 

 
         (……………………………………………….) 
                 ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร
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           โครงการท่ี 56 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ :  โครงการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน 
 ผู้ประสานงาน   นายสุรชัย  อุ่ยสันติวงศ์   
 ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกช่างยนต์   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี   
 E-mail – 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  

 การจัดการเรียนการสอนวิชาชีพนั้น นอกเหนือจากท่ีผู้เรียนได้รับการถ่ายทอดความรู้จาก
ครูผู้สอนและลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองแล้ว การได้รับความรู้จากการถ่ายทอดจากประสบการณ์ของผู้เช่ียวชาญ
โดยตรง ถือได้ว่าเป็นการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้สูงขึ้นสู่มาตรฐานวิชาชีพอีกท้ังยังถือได้ว่าเป็นการพัฒนาระบบ
การเรียนการสอนให้ได้คุณภาพ เพราะนอกเหนือจากผู้เรียนจะได้รับความรู้ใหม่ๆแล้ว ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษายังได้รับการพัฒนาอีกด้วยท้ังยังเป็นการส่งเสริมและผลักดันให้การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่สู่
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เป็นรูปธรรม สามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพอย่างเหมาะสม แผนก
ช่างยนต์จึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น  
 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ใหม่ๆ จากการถ่ายทอดของวิทยากรผู้เช่ียวชาญโดยตรง 
3.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแรงจูงใจในวิชาชีพ เสริมสร้างความต้องการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมจาก

แหล่งการเรียนรู้ต่างๆมากข้ึน  
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  ครูและนักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน ได้รับความรู้จากวิทยากรผู้เช่ียวชาญ 
 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  

 ครูและนักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน ได้รับความรู้จากวิทยากรผู้เช่ียวชาญเพิ่ม
มากขึ้น 

6. กลุ่มเป้าหมาย : 
  ครูและนักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน 
 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 ห้องประชุม ช้ัน 4 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
 
 



200 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :   
  การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐานและมีรูปแบบท่ี
เหมาะสม สนองความต้องการของสังคมและชุมชน กระตุ้นและเสริมสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ให้กับครู นักเรียน 
นักศึกษาน าความรู้ไปพัฒนาตนเอง พัฒนางาน สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้เช่ียวชาญและองค์กรวิชาชีพในการ
แลกเปล่ียนความรู้ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีซึ่งกันและกัน 
 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ครูและนักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน 

ของวิทยาลัยฯ 
 

เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน ท่ีได้รับ
การถ่ายทอดองค์ความรู้จากวิทยากรผู้เช่ียวชาญมีสมรรถนะสูงขึ้น การ
จัดการเรียนการสอนมีมาตรฐานสูงขึ้นอีกท้ังได้ช่วยเร่งรัดผลักดันให้มีการ
พัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 

เชิงเวลา  ต.ค. 61  -  ส.ค. 62  
เชิงค่าใช้จ่าย  ราคา  5,000  บาท  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       รองผู้อ านวยการ .................................................... 

           (.................................................)        (..........................................................)  

  
            อนุมัติ               ไม่อนุมัติ..................................... 
    
       (......................................................) 
             ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     ครูและนักเรียน 
นักศึกษาหลักสูตร ปวช. 
และหลักสูตรระยะสั้น 
ของวิทยาลัยฯ 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
ห้องประชุมช้ัน 4  

 
 

  

2. ด าเนินการ          
3. สรุปผลการด าเนินงาน          
          

รวมเงิน  5,000   
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    
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       โครงการท่ี 57 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ :  โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพช่างยนต์ 
 ผู้ประสานงาน   นายสุรชัย  อุ่ยสันติวงศ์   
 ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกช่างยนต์    โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578                โทรศัพท์เคล่ือนท่ี   
 E-mail – 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  

 การจัดการเรียนการสอนในแผนกวิชาช่างยนต์จัดการเรียนในหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันและ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพระบบทวิภาคี  ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายส่งเสริม
สนับสนุนการจัดอาชีวศึกษาคุณภาพและมาตรฐานก าลังคนสายอาชีพสู่สากล และผู้เรียนท่ีจบหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพต้องผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ตัวบ่งช้ีท่ี 1.3 ร้อยละ
ของผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพจึงเห็นควรด าเนินโครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 เพื่อจัดการประเมินมาตรฐานวิชาชีพให้แก่ผู้เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาช่างยนต์ 
3.2 เพื่อประเมินผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาช่างยนต์ ได้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ   
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  

 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาช่างยนต์ ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ   
6. กลุ่มเป้าหมาย : 
  นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาช่างยนต์  ช้ันปี  3  
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  แผนกช่างยนต์ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :   
  นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาช่างยนต์  ช้ันปี  3 ผ่านการประเมินทุกคน 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ปี 3 แผนกช่างยนต์ 26 คน   
เชิงคุณภาพ นักเรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ   ตรงตามมาตรฐานหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2556 โดยการมีส่วนร่วมของสถาน
ประกอบการ และผู้เช่ียวชาญภายนอก 

 

เชิงเวลา  ต.ค. 61  -  ส.ค. 62  
เชิงค่าใช้จ่าย  ราคา  2,000  บาท  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ ...................................................     ผู้เห็นชอบ .............................................................. 
     (.................................................)                      (...........................................................) 
                   ....................................................             รองผู้อ านวยการ ............................................................ 
 
 

             อนุมัติ                           ไม่อนุมัติ..................................... 
 
 

(.........................................) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     นักเรียนแผนกช่างยนต์ 
ปวช.3  

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
แผนกช่างยนต์ 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน  2,000   
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000    
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          โครงการท่ี 58 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ :  โครงการจัดกิจกรรม “รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในสถานศึกษา” 

ช่วงก่อนเทศกาลปีใหม่  พ.ศ. 2562 
 ผู้ประสานงาน   นายสุรชัย  อุ่ยสันติวงศ์   
 ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกช่างยนต์   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578      โทรศัพท์เคล่ือนท่ี   
 E-mail – 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  

สืบเนื่องจากการเกิดอุบัติเหตุทางถนนในประเทศไทยในช่วงเทศกาลนั้นมีจ านวนมากและ ในช่วงเทศกาล
ปีใหม่นั้น เป็นเทศกาลหนึ่งท่ีมีการเกิดอุบัติเหตุค่อนข้างมากมีท้ังผู้ท่ีบาดเจ็บและเสียชีวิตจากการเกิดอุบัติเหตุทาง
ถนนท้ังรถยนต์และรถจักรยานยนต์มีจ านวนมาก ดังนั้นทางแผนกช่างยนต์ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้
ตระหนักถึงการการสูญเสียท้ังชีวิตและทรัพย์สินรวมถึงการบาดเจ็บและพิการ ทางแผนกช่างยนต์จึงได้ด าเนินการ
จัดกิจกรรมให้ความรู้และรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในสถานศึกษา ช่วงก่อนเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2562 
โดยใช้ช่ือในการรณรงค์ว่า “ขับรถมีน้ าใจ รักษาวินัยจราจร” 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน และบุคลากรของวิทยาลัยฯ และชุมชนรอบ
วิทยาลัยฯ ได้รับความรู้และตระหนักถึงความปลอดภัยจากการใช้รถใช้ถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
  3.2 นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน และบุคลากรของวิทยาลัยฯ และชุมชนรอบ
วิทยาลัยฯ ได้รับมีความรู้จากการใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย  

 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน และบุคลากรของวิทยาลัยฯ และชุมชนรอบ
วิทยาลัยฯ ได้รับความรู้และตระหนักถึงความปลอดภัยจากการใช้รถใช้ถนน 
 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. หลักสูตรระยะส้ัน บุคลากรของวิทยาลัยฯ และชุมชนรอบวิทยาลัยฯ 
ได้รับความรู้และตระหนักถึงความปลอดภัยจากการใช้รถใช้ถนน 
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6. กลุ่มเป้าหมาย : 
  นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. หลักสูตรระยะส้ัน บุคลากรของวิทยาลัยฯ และชุมชนรอบวิทยาลัยฯ 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 ห้องประชุม ช้ัน 4 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  และชุมชนรอบวิทยาลัยฯ 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :   
  นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน และบุคลากรของวิทยาลัยฯ และชุมชนรอบ
วิทยาลัยฯ ได้รับความรู้และตระหนักถึงการใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย ลดอุบัติเหตุทางถนนลดการสูญเสียท้ังชีวิต
และทรัพย์สิน 
 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน บุคลากรของ

วิทยาลัยฯ และชุมชนรอบวิทยาลัยฯ 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษาหลักสูตร ปวช. และหลักสูตรระยะส้ัน บุคลากรของ
วิทยาลัยฯ และชุมชนรอบวิทยาลัยฯ ได้รับความรู้และตระหนักถึงความ
ปลอดภัยจากการใช้รถใช้ถนน 

 

เชิงเวลา  ต.ค. 62  -  ส.ค. 63  
เชิงค่าใช้จ่าย  ราคา  10,000  บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
                   .......................................            รองผู้อ านวยการ ....................................... 
 
 

             อนุมัติ             ไม่อนุมัติ..................................... 
 
              (....................................................) 
        ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     นักเรียน นักศึกษา
หลักสูตร ปวช. 
หลักสูตรระยะสั้น 
บุคลากรของวิทยาลัยฯ 
ชุมชนรอบวิทยาลัยฯ 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
ห้องประชุมชั้น 4 และชุมชนรอบ
วิทยาลัยฯ 

 
 

  

2. ด าเนินการ          
3. สรุปผลการด าเนินงาน          

รวมเงิน  10,000   
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 10,000    
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                            โครงการท่ี 59 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : โครงการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน 
    ผู้ประสานงาน นายสุชาติ  ยอดเกล้ียง 
 ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกไฟฟ้า   โทรศัพท์ 02-2232276 
 โทรสาร -     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 086-8990803 
 E-mail: - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนวิชาชีพนั้น นอกเหนือจากท่ีผู้เรียนได้รับการถ่ายทอดความรู้จากครูผู้สอนและลง
มือปฏิบัติจริงด้วยตนเองแล้ว การได้รับความรู้จากการถ่ายทอดจากประสบการณ์ของผู้เช่ียวชาญโดยตรง ถือได้ว่า
เป็นการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น สู่มาตรฐานวิชาชีพ อีกท้ังยังถือได้ว่าเป็นการพัฒนาระบบการเรียนการ
สอนให้ได้คุณภาพ เพราะนอกเหนือจากผู้เรียนจะได้รับความรู้ใหม่ ๆแล้ว ครูและบุคลากรทางการศึกษายังได้รับ
การพัฒนาอีกด้วย ท้ังยังเป็นการส่งเสริมและผลักดันให้การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่สู่ผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ เป็นรูปธรรม สามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพอย่างเหมาะสม แผนกอิเล็กทรอนิกส์
จึงจัดท าโครงการนี้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 3.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ใหม่ ๆ จากการถ่ายทอดจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญโดยตรง 
 3.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีแรงจูงใจในวิชาชีพ เสริมสร้างความต้องการ แสวงหาความรู้เพิ่มเติม จาก
แหล่งความรู้ต่าง ๆมากข้ึน 
4. ผลผลิตโครงการ (Output ) : นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร
เพิ่มข้ึน 
6. กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
 8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : : การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยฯ ได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐาน และมีรูปแบบท่ี
เหมาะสม สนองความต้องการของชุมชนและสังคม 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร  
เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากร  
เชิงเวลา ต.ค.61 – ก.ย.62  
เชิงค่าใช้จ่าย  5,000 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส 

เป้าหมาย 
(เช่นใคร จ านวน 
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการระบุต าบล/
อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบด าเนิน
การ 

งบลงทุน 
งบรายจ่าย

อื่น ๆ 
งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    แผนกไฟฟ้า แผนกอิเล็กทรอนิกส์  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

5,000    

2. ด าเนินการ  √         
3. สรุปผลการด าเนินงาน    √       
4. จัดท ารายงานสรุป √          

รวมเงิน 5,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    

    
ผู้เสนอโครงการ  ........................................................          ผู้เห็นชอบ  ......................................................... 
  (นายสุชาติ ยอดเกล้ียง)         (.....................................................) 
             หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้า            รองผู้อ านวยการ…………………………………………. 
 
 
   ⃞  อนุมัติ  ⃞  ไม่อนุมัติ................................................ 
 
                (.......…………………………………………….) 
              ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร
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           โครงการท่ี 60 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ประเมินมาตรฐานวิชาชีพสาขางานไฟฟ้าก าลัง 
 ผู้ประสานงาน นายสุชาติ  ยอดเกล้ียง 
 ต าแหน่ง หัวหน้าแผนกไฟฟ้า   โทรศัพท์ 02-2232276 
 โทรสาร -     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 086-8990803 
 E-mail: - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
  การจัดการเรียนการสอนในแผนกวิชาช่างไฟฟ้าจัดการเรียนในหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันและหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพระบบทวิภาคี  ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดอาชีวศึกษาคุณภาพและมาตรฐานก าลังคนสายอาชีพสู่สากล และผู้เรียนท่ีจบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ต้องผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ตัวบ่งช้ีท่ี 1.3 ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จึงเห็นควรด าเนินโครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 3.1 เพื่อจัดการประเมินมาตรฐานวิชาชีพให้แก่ผู้เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาไฟฟ้าก าลัง 
    3.2 เพื่อประเมินผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
4. ผลผลิตโครงการ (OutputX) : จัดการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพช่างไฟฟ้าให้กับนักเรียนจ านวน 15 คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : นักเรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตรงตามมาตรฐานหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2545 (ปรับปรุง 2546) โดยการมีส่วนร่วมของสถานประกอบการ และผู้เช่ียวชาญ
ภายนอก 
6. กลุ่มเป้าหมาย :นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : แผนกไฟฟ้า 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : มีวัสดุฝึกอย่างเพียงพอและสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 
9.ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ จัดการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพช่างไฟฟ้าให้กับนักเรียนจ านวน 11 คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตรงตามมาตรฐาน  
เชิงเวลา มกราคม 2562 –กุมภาพันธ์ 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  2,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
 

ผู้เสนอโครงการ .......................................                        ผู้เห็นชอบ ................................................. 
                   (......................................)                                               (.................................................) 
                   .......................................                                รองผู้อ านวยการ ......................................... 
 

           ⃞  อนุมัติ                              ⃞  ไม่อนุมัติ..................................... 
 

     (........................................)  
                                   ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบรายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     แผนกไฟฟ้า แผนกวิชาไฟฟ้าวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร 

 
 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
           

รวมเงิน  2,000     
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000      



212 
 

              โครงการท่ี 61 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
................................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ :  โครงการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน  
ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางเรณู  สัจจะเวทะ  
ต าแหน่ง ครู คศ.2   โทรศัพท์  022232579 
โทรสาร 222232578   โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 090-989-6841 
E-mail  ranu_sajja@hotmail.com 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล: 
  การจัดการเรียนการสอนวิชาชีพนั้น  นอกเหนือจากท่ีผู้เรียนได้รับการทอดถ่ายความรู้จาก
ครูผู้สอนและลงมือปฏิบัติด้วยตนเองแล้ว  ในอาชีพท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาท้ังทางด้านแฟช่ัน  
และผลิตภัณฑ์  การได้รับความรู้จากการถ่ายทอดจากประสบการณ์ของผู้เช่ียวชาญโดยตรง ถือได้ว่าเป็น
การพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นสู่มาตรฐานวิชาชีพ อีกท้ังยังถือได้ว่าเป็นการพัฒนาการเรียนการ
สอนให้ได้คุณภาพ เพราะนอกเหนือจากผู้เรียนจะได้รับความรู้ใหม่ ๆ แล้ว ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ยังได้รับการพัฒนาอีกด้วย ท้ังยังเป็นการส่งเสริมและผลักดันให้การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี
ใหม่สู่ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เป็นรูปธรรม สามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพอย่าง
เหมาะสม แผนกวิชาเสริมสวยและตัดผมชายจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ : 
  3.1 เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้ใหม่ ๆ จากการถ่ายทอดของวิทยากรผู้เช่ียวชาญโดยตรง 
  3.2 เพื่อให้นักศึกษามีแรงจูงใจในวิชาชีพ เสริมสร้างความต้องการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมจาก
แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ มากขึ้น 

     4.  ผลผลิตโครงการ (Output) : 

               ครู และนักศึกษาหลักสูตรระยะส้ัน ศิษย์เก่า และผู้สนใจได้รับความรู้จากวิทยากรผู้เช่ียวชาญ                        

5.  ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 

       ครู และนักศึกษาหลักสูตรระยะส้ัน และศิษย์เก่าได้รับความรู้จากผู้เช่ียวชาญมากขึ้น 
     

 

mailto:ranu_sajja@hotmail.com
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  6.  กลุ่มเป้าหมาย : 

        ครู  นักศึกษาหลักสูตรระยะส้ัน ศิษย์เก่า และผู้สนใจ 
7.  พื้นท่ีด าเนินการ : 

       ห้องประชุม ช้ัน 4 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
      8.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 

          การจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐานและมี
รูปแบบท่ีเหมาะสม สนองความต้องการของสังคมและชุมชน กระตุ้นและเสริมสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
ให้กับครู นักเรียน นักศึกษาน าความรู้ไปพัฒนาตนเอง พัฒนางาน สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ผู้เช่ียวชาญและองค์กรวิชาชีพในการแลกเปล่ียนความรู้ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีซึ่งกันและกัน 
 

  9.   ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 
ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงประมาณ ครู และนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ศิษย์เก่า ผู้สนใจ  
เชิงคุณภาพ 
 
 
 
 

ครู และนักศึกษาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ศิษย์เก่า ผู้สนใจ ท่ีได้รับ
การถ่ายทอดองค์ความรู้จากวิทยากรผู้เช่ียวชาญมีสมรรถนะสูงขึ้น การ
จัดการเรียนการสอนมีมาตรฐานสูงขึ้นอีกท้ังได้ช่วยเร่งรัดผลักดันให้มี
การพัฒนาการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
 

เชิงเวลา ปีงบประมาณ 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย งบประมาณหมวดค่าใช้สอย 5,000.- บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
          ผู้เสนอโครงการ................................................        รองผู้อ านวยการ.................................................. 
        (นางเรณู  สัจจะเวทะ)                                   (.................................................) 
              ครูแผนกวิชาเสริมสวยและตัดผม                              
   

                    ⃞  อนุมัติ              ⃞  ไม่อนุมัติ................................ 
 

(....................................................) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส  
เป้าหมาย  (เช่นใคร 
จ านวน  ครั้ง เรื่อง 

ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 
1 2 3 4 งบ  

ด าเนินการ 
งบลงทุน งบ

รายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     โครงการเชิญวิทยากร
ผู้เช่ียวชาญมาอบรมให้
ความรู้แก่ผู้เรียน 

แผนกวิชาเสริมสวยและตัดผม 
5,000 บาท  

  

2.ด าเนินงานโครงการ           
3.ตรวจสอบประเมิน           
4.ปรับปรุงแก้ไข           

รวมเงิน 5,000 บาท    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000 บาท    
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           โครงการท่ี 62 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ :  เชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน  
    ผู้ประสานงาน   นายพิชัย  ปัญญาอาวุธ 
 ต าแหน่ง ครูช านาญการ   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 086-6221227   
 E-mail – 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
  แผนกช่างพิมพ์ จัดการเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)ผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษามีท้ังไปศึกษา
ต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และประกอบอาชีพ ดังนั้นแผนกช่างพิมพ์จึงได้เล็งเห็นความส าคัญของโครงการเชิญวิทยากร
ผู้เช่ียวชาญมาอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน ซึ่งท าให้ผู้เรียนมีความรู้อย่างรอบด้าน เป็นกิจกรรมท่ีอยู่นอกเหนิอจากการ
เรียนการสอนตามปรกติ คือการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญด้านสาขาการพิมพ์ มาอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน เพื่อให้
ผู้เรียนได้รับความรู้โดยตรงจากผู้เช่ียวชาญ รวมท้ังได้เรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์เกี่ยบกับสาขาช่างพิมพ์เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบาย ท่ี 1 มุ่งสร้าง/ผลิตก าลังคน
อาชีวศึกษาให้ตอบสนองความต้องการ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิ
วิชาชีพ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้เพิ่มเติมจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญด้านสาขาการพิมพ์ 
3.2 เพื่อให้ผู้เรียนมีมุมมองความคิดท่ีหลากหลาย 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) : ผู้เรียนได้รับความรู้เพิ่มเติมจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญด้านสาขาการพิมพ์ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : ผู้เรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
6. กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
7. พื้นท่ีด าเนินการ : วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : ผู้เรียนได้รับความรู้อย่างรอบด้านจากการเข้ารับการอบรม มีมุมมองความคิดท่ี
หลากหลาย 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ :

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ผู้เรียนได้รับความรู้เพิ่มเติมจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญด้านสาขาการพิมพ์  
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
เชิงเวลา  ปีงบประมาณ 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  5,000  บาท  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
                   .......................................            รองผู้อ านวยการ ....................................... 

      ⃞  อนุมัติ                                  ⃞  ไม่อนุมัติ..................................... 
 
 
 

(.................................................) 
             ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     วิทยากรผู้มาอบรม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 5,000    

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
           

รวมเงิน 5,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 5,000    
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          โครงการท่ี 63 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ :  ประเมินมาตรฐานวิชาชีพสาขางานพิมพ์  
    ผู้ประสานงาน   นายพิชัย  ปัญญาอาวุธ 
 ต าแหน่ง ครูช านาญการ   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 086-6221227   
 E-mail - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
  การจัดการเรียนการสอนในแผนกช่างพิมพ์ จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช) 
ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาคุณภาพและ
มาตรฐานก าลังคนสายอาชีพสู่สากล และผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช) ต้องผ่าน
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามมาตรฐานอาชีวศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา นโยบาย ท่ี 1 มุ่งสร้าง/ผลิตก าลังคนอาชีวศึกษาให้ตอบสนองความต้องการ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
พัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 เพื่อจัดการประเมินมาตรฐานวิชาชีพให้แก่ผู้เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
3.2 เพื่อประเมินผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) : 
  การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพช่างพิมพ์ให้กับผู้เรียน จ านวน.....คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
 ผู้เรียนรับการทดสอบและผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตรงตามมาตรฐานหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ(ปวช) โดยมีส่วนร่วมของสถานประกอบการและผู้เช่ียวชาญภายนอก 
6. กลุ่มเป้าหมาย : 
  นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
 ผู้เรียนแผนกช่างพิมพ์ เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพสาขางานการพิมพ์ และผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ส าเร็จตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพช่างพิมพ์ให้กับผู้เรียน จ านวน............คน  
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนรับการทดสอบและผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตรงตามมาตรฐาน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช) โดยมีส่วนร่วมของสถานประกอบการและ
ผู้เช่ียวชาญภายนอก 
ผู้เรียน 

 

เชิงเวลา  ปีงบประมาณ 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 2,000  บาท  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ................................................ 
                   (......................................)                    (...............................................) 
                   .......................................            รองผู้อ านวยการ ................................................... 
 

      ⃞  อนุมัติ                                  ⃞  ไม่อนุมัติ..................................... 
 
 

(.................................................) 
             ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     การทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพช่างพิมพ์ 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

2,000  
  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน 2,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000    
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           โครงการท่ี 64 

 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
    ผู้ประสานงาน   นางนิทรา วงศ์วัชระ 
 ต าแหน่ง หัวหน้างานวัตผลฯ   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี    
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
พุทธศักราช 2556 ก าหนดให้นักเรียนและนักศึกษาต้องรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพก่อนส าเร็จการศึกษา       
เมื่อนักเรียนนักศึกษาได้ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างของหลักสูตรสถานศึกษาแต่ละประเภทวิชา 
สาขาวิชาสาขางาน หรือตามระยะเวลาท่ีคณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเห็นสมควร เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ใน
การก ากับดูแล ตรวจสอบประเมินผลการเรียนและการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังการประกันคุณภาพภายใน    
และภายนอกสถานศึกษา จึงขอเสนอโครงการนี้เพื่อให้สถานศึกษาด าเนินการสนับสนุนกิจกรรมในโครงการนี้ต่อไป 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ   
 เพื่อนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ท่ีลงทะเบียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร
มาตรฐานวิชาชีพ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในสาขางานท่ี
ตนเองก าลังส าเร็จการศึกษา 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  ผู้ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สามารถปฏิบัติงานในสาขางานของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นท่ี
ยอมรับดดยท่ัวไป 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ทุกช้ันปี 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
 8.1 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ท่ีลงทะเบียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร
เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 8.2 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ท่ีลงทะเบียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร
ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 8.3 สนองตอบต่อการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ผ่านการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพจ านวน.............คน 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 

 

เชิงเวลา ตุลาคม 2561 – มีนาคม 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  2,000  บาท  
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 10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ............................................. 
                   (......................................)                    (.............................................) 
                   .......................................            รองผู้อ านวยการ ................................................ 
 

      ⃞  อนุมัติ                                  ⃞  ไม่อนุมัติ..................................... 
 
 
 

  (.................................................) 
              ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     นักเรียนระดับปวช.3
ทุกสาขาวิชา 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
2,000    

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
4. จัดท ารายงานสรุป           

รวมเงิน 2,000      
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 2,000      
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โครงการท่ี  65 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : เตรียมความพร้อมเพื่อทดสอบการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-net) 
    ผู้ประสานงาน   นางนิทรา วงศ์วัชระ 
 ต าแหน่ง หัวหน้งงานวัตผลฯ   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  089-775-9795  
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-net) เป็นการสอบท่ีถูกก าหนดขิ้นตามกฎหมาย     
จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีสถานศึกษาต้องให้ความส าคัญในการเตรียมตัวผู้เรียนให้พร้อมท่ีจะท าข้อสอบเพราะผลการสอบ
หรือคะแนนของผู้เรียนแสดงให้เห็นถึงคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา ซึ่งสะท้อนได้ในระดับสถานศึกาษและใน
ภาพรวมระดับประเทศ ผลจากการทดสอบสามารถช้ีจุดเด่น จุดควรพัมนาผู้เรียนในทุกประเภทรายวิชา สาขาวิชา 
และสามารถน าไปใช้ประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษาได้ ดังนั้นจึงขอเสนอโครงการนี้ เพื่อให้
นักเรียนได้เตรียมควมพร้อมก่อนเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-net) 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ   
 เพื่อนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ท่ีลงทะเบียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร
ได้มีความพร้อมเพื่อเข้ารับการทดสอบการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-net) 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 มีความพร้อมในการท่ีจะเข้ารับการทดสอบ
การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
 ผลการสอบหรือคะแนนของผู้เรียนแสดงให้เห็นถึงคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและระดับความรู้
ความสามารถของผู้เรียน 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ทุกช้ันปี 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
 8.1 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 ท่ีลงทะเบียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร
สอบผ่านการประเมินการทดสอบ 
 8.2 สนองตอบต่อการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 มีความพร้อมในการ

ท่ีจะเข้ารับการทดสอบการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ ผลการสอบหรือคะแนนของผู้เรียนแสดงให้เห็นถึงคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและระดับความรู้ความสามารถของผู้เรียน 

 

เชิงเวลา  ตุลาคม 2561 – ธันวาคม 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  ราคา  10,000  บาท  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 
ผู้เสนอโครงการ ...........................................       ผู้เห็นชอบ .................................................. 
                      (......................................)          (...............................................) 
                        .......................................           รองผู้อ านวยการ ..................................................... 
 

      ⃞  อนุมัติ                            ⃞  ไม่อนุมัติ..................................... 
 

 
(.....................................................) 

              ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     นักเรียนระดับปวช.3
ทุกสาขาวิชา 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
10,000    

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
4. จัดท ารายงานสรุป           

รวมเงิน 10,000      
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 10,000      
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           โครงการท่ี  66 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ประจ าปี 
 ผู้ประสานงาน : ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 ต าแหน่ง -      โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2223-2578    โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
    E-mail - 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
ด้วยงานแผนกต่าง ๆ มีความจ าเป็นต้องจัดหาครุภัณฑ์ เพื่อใช้ในงารด้านต่างๆ และเพียงพอต่อการท างาน 

ตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เกิดประโยชน์ต่อการ
วางแผนการปฏิบัติของวิทยาลัยฯ สูงสุด 
 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อจัดหาครุภัณฑ์ของส านักงาน ของแผนก ให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
  3.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานได้รับความสะดวกและรวดเร็วพร้อมให้บริการ 
 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 การด าเนินการท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ครุภัณฑ์งานฝ่ายต่างๆ แผนกต่างๆ  
เชิงคุณภาพ มีครุภัณฑ์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย  ตามงบท่ีให้มา 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
       
    ผู้เสนอโครงการ..................................................           ผู้เห็นชอบ.................................................. 
                       (...........................................)                    (................................................) 
                    หัวหน้างานฝ่ายบริหารทรัพยากร                      รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 
   
                                        ⃞  อนุมัติ                  ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 

 
 

         (...............................................................) 
                 ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √          
2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน   √        
           

รวมเงิน     
งบประมาณรวมท้ังโครงการ ตามงบท่ี

โอนมาให้ 
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           โครงการท่ี  67 

 
โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 

...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : จัดซื้อวัสดุส านักงานฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นางวัชรี โหวธีระกุล 
 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร    โทรศัพท์ 02-223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  
    E-mail - 
 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
ด้วยงานฝ่ายบริหารทรัพยากรมีความจ าเป็นต้องจัดหาวัสดุส้ินเปลือง เพื่อใช้ในการจัดท าเอกสารด้านต่างๆ 

ของงานฝ่ายบริหารทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เกิดประโยชน์ต่อการวางแผนการปฏิบัติของวิทยาลัยฯ สูงสุด 
 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงานตลอดจนวัสดุส้ินเปลืองให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
  3.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานได้รับความสะดวกและรวดเร็วพร้อมให้บริการ 

 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 การด าเนินการจัดท าเอกสารของงานฝ่ายทรัพยากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

6. กลุ่มเป้าหมาย 
 บุคลากรทางวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  

งานฝ่ายบริหารทรัพยากรวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุส้ินเปลืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ฝ่ายบริหารทรัพยากร มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงานไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน  
เชิงคุณภาพ วิทยาลัยฯปฏิบัติงานได้ตามพันธกิจและเป้าประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย สนับสนุนให้ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 100,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
 

          ผู้เสนอโครงการ..................................................       ผู้เห็นชอบ.................................................. 
                       (...........................................)                       (................................................) 
                    หัวหน้างานฝ่ายบริหารทรัพยากร                   รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

 
⃞  อนุมัติ        ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 

 
 

        (...............................................................) 
      ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    บุคลากร งานฝ่ายบริหารทรัพยากร 100,000    
2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน   √        

รวมเงิน 100,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 100,000    
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  โครงการท่ี  68 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2561 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ :  ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์การจัดการเรียนการสอนทุกแผนก (แผนกละ 50,000) 
    ผู้ประสานงาน   หัวหน้าแผนกวิชา 
 ต าแหน่ง      โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578     โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  
 E-mail - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนครได้เปิดสอนหลุกสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรระยะส้ันในการ
จัดการเรียนการสอน จ าเป็นต้องมีการฝึกประสบการณ์และพัฒนาทักษะวิชาชีพให้กับผู้เรียนให้มีความรู้
ความสามารถและประสบการณ์วิชาชีพ มีครุภัณฑ์ท่ีมีการใช้งานทางด้านการเรียนการสอน การสนับสนุนทาง
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง อาจก่อให้เกิดการช ารุดเสียหาย อันจะเป็นเหตุให้ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนและ
การสนับสนุนทางการศึกษาลดลงหรืออาจก่อให้เกิดอันตรายได้ ซึ่งถ้ามีการซ่อมบ ารุงอย่างทันทีจะท าให้การ
เสียหายของครุภัณฑ์ไม่ขยายตัวออกไปจนไม่สามารถซ่อมแซมได้ ดังนั้น การจัดเตรียมความพร้อมส าหรับการซ่อม
บ ารุงครุภัณฑ์จึงก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนการสอน และการสนับสนุนทางการศึกษา 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

3.1 เพื่อซ่อมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ทางการพิมพ์ให้เอื้อต่าการเรียนรู้ 
3.2 มีครุภัณฑ์ท่ีพร้อมใช้ในการเรียนการสอน  

4. ผลผลิตโครงการ (Output) : 
  นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีครุภัณฑ์ท่ีสมบูรณ์ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได้ฝึกประสบการณ์จริงในการท างานกับครุภัณฑ์ 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและระยะส้ัน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
 8.1 นักเรียนมีครุภัณฑ์ท่ีมีสภาพสมบูรณ์ พร้อมใช้งาน 
 8.2 นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์จรองในการท างานกับครุภัณฑ์ท่ีมีสภาพสมบูรณ์ 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีครุภัณฑ์ท่ีสมบูรณ์  
เชิงคุณภาพ นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได้ฝึกประสบการณ์จริงในการ

ท างานกับครุภัณฑ์ 
 

เชิงเวลา  ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย แผนกละ 50,000 (6 แผนก)   300,000  บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .....................................................        ผู้เห็นชอบ …………………………………………………………… 
   (.....................................)        (................................................) 

                     .....................................................      รองผู้อ านวยการ…………………………………………………………… 
 

 

 อนุมัติ                   ไม่อนุมัติ 
 
 

(................................................) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() 

เป้าหมาย         
(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบรายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1. วางแผน     ทุกแผนกวิชา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร     
2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           
           

รวมเงิน 300,000      
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 300,000      
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           โครงการท่ี 69 

 โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

1. ช่ือโครงการ : จัดซื้อวัสดุฝึกหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 แผนกช่างไฟฟ้า        แผนกวิชาช่างพิมพ์ 
 แผนกช่างยนต์        แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 แผนกช่างอิเล็กทรอนิกส์       แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
 แผนกวิชาช่างเทคนิคพื้นฐาน   
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล หัวน้าแผนก  
 ต าแหน่ง -    โทรศัพท์ 02-223-2276 
 โทรสาร 02-224-6800       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
    E-mail - 

 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
  การจัดการเรียนการสอนในแต่ละแผนกวิชามีการจัดการเรียนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยแต่
ละแผนกมีนักเรียน 1 ช้ันเรียน ประมาณ 60 คน ต่อปี ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายส่งเสริม
สนับสนุนการจัดอาชีวศึกษาตามหลักสูตรฐานสมรรถนะและการประเมินตามสภาพจริง จึงควรสนับสนุนวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสมรรถนะของผู้เรียนในหลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อสนุบสนุนวัสดุฝึกในการจัดการเรียนรู้ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ให้แก่ครูในแต่
ละแผนกในการจัดการเรียนการสอน              
  3.2 เพื่อด าเนินการจัดซื้อวัสดุฝึกให้สอดคล้องตามแผนการฝึกประกาศนียบัตรวิชาชีพ แต่ละแผนก
ประมาณ 60 คน ต่อปี     

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  วัสดุฝึกส าหรับการจัดการเรียนรู้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประมาณ 40 คน ต่อปี      

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  วัสดุฝึกสอดคล้องกับแผนการฝึกครูและผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อวัสดุอุปกรณ์การสอนไม่ต่ ากว่า 
6. กลุ่มเป้าหมาย 

นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  
 แผนกวิชา ทุกแผนกวิชา 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  ผู้เรียนมีวัสดุฝึกอย่างเพียงพอและส่งเสริมสมรรถนะสอดคล้องกับแผนจัดการเรียนรู้  
 

9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ วัสดุฝึกส าหรับจัดการเรียนรู้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
เชิงคุณภาพ วัสดุสอดคล้องกับแผนการฝึกครูและผู้เรียน  
เชิงเวลา ปีการศึกษา 2561-2562 1 ปี 

เชิงค่าใช้จ่าย 

แผนกวิชาช่างยนต์ 26,000 บาท 
แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 20,000 บาท 
แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 20,000 บาท 
แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 25,000 บาท 
แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 60,000 บาท 
แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 50,000 บาท 
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุระกิจ 50,000 บาท 
แผนกวิชาช่างพิมพ์ 30,000 บาท 

รวม งบ 200,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 
 

        
 
   ผู้เสนอโครงการ..................................................                    ผู้เห็นชอบ.................................................. 
                 (...........................................)                                            (...........................................) 
   หัวหน้าแผนก……………………………………………………………..                          รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 
    
        ⃞   อนุมัติ               ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 
 
   
             (…………………………………………………………) 
                 ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 
 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  

เป้าหมาย  (เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 200,000     
2.ด าเนินการ  √   วช.พระนคร วช.พระนคร     
3.สรุปผลการด าเนินงาน   √        

รวมเงิน 200,000     
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 200,000     
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                         โครงการท่ี 70 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

1. ช่ือโครงการ : โครงการวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล   ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 ต าแหน่ง        โทรศัพท์ 02-223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  
    E-mail – 
 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
พิธีบวงสรวงองค์พระวิษณุกรรม ในวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร เป็นพิธีท่ีแสดงถึง

ความเคารพกตัญญูกตเวทีต่อครูองค์พระวิษณุกรรม ท่ีถือว่าเป็นส่ิงศักด์ิท่ีทุกคนกราบไหว้และได้ประสิทธิ์ประสาท
วิชาความรู้เป็นประเพณีท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาต้ังแต่ก่อตั้งวิทยาลัยฯ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ระลึกถึงองค์พระวิษณุกรรม เป็นการแสดงความ เคารพ กราบไหว้  
   3.2 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษารักษาประเพณีและวัฒนธรรมการไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
  4.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  4.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
  นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม พิธีบวงสรวงองค์พระวิษณุกรรม มีจิตส านึกและซาบซึ้งในการบูชาครู   
พร้อมท้ังรักษาประเพณีและวัฒนธรรมในการไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 
6. กลุ่มเป้าหมาย : 
  6.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 
  6.2 นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ : 
 8.1 นักเรียนนักศึกษามีจิตส านึกและซาบซึ้งในการบูชาครู 
    8.2 นักเรียนนักศึกษาร่วมรักษาประเพณีและวัฒนธรรมในการไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ 1.  ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าท่ี จ านวน  45  คน 

2. นักเรียน ระดับ ปวช. จ านวน  150  คน 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง มีจิตส านึก
และซาบซึ้งในการบูชาครู  พร้อมท้ังรักษาประเพณีและวัฒนธรรมในการ
ไหว้ครูและบวงสรวงครูช่าง 

 

เชิงเวลา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย 20,000 บาท ( สองหมื่นบาทถ้วน )  
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

ผู้เสนอโครงการ .......................................       ผู้เห็นชอบ ....................................... 
                   (......................................)                    (......................................) 
                                  รองผู้อ านวยการ ................................................ 
 

    อนุมัติ      ไม่อนุมัติ 
 
 

(……………………………………………) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส
() เป้าหมาย         

(เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน     1. ผู้บริหาร คร ูเจา้หนา้ที ่
จ านวน 45 คน 
2. นักเรียน ระดับ ปวช. 
จ านวน 150  คน 

งานกิจกรรม วิทยาลัยสารพัด
ช่างพระนคร 

 

 

  

2. ด าเนินการ           
3. สรุปผลการด าเนินงาน           

รวมเงิน    20,000 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 20,000    
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           โครงการท่ี 71 
 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
 

1. ช่ือโครงการ : ฉีดยาก าจัดปลวกประจ าปี 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นายประดิษฐ์  มะเด่ือ  
 ต าแหน่ง ครู    โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578          โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 081-8030993 
    E-mail -  
 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
   ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้พัฒนางานด้านอาคาร สถานท่ีมาอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้เอื้อประโยชน์ต่อการเรียนการสอนอย่างแท้จริง และเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสถานท่ีบริการด้านความรู้
อย่างเต็มรูปแบบ พร้อมกับสร้างอาคารเรียนอาคารประกอบการต่าง ๆ เพิ่ม ตลอดระยะเวลาของการด าเนินงาน 
ทางงานอาคารสถานท่ี ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบงานนี้โดยตรงได้พบปัญหาท่ีต้องด าเนินการแก้ไขอยู่เป็นระยะ นั้นคือ 
ปัญหาเรื่องปลวก หนูและแมลงต่าง ๆ วิทยาลัยฯ จึงได้พิจารณาเห็นว่ามีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่ง ท่ีทาง
วิทยาลัยฯ ต้องมีโครงการป้องกันและก าจัดปลวกไว้รองรับปัญหานี้ประจ าทุกปี จึงได้จัดท าโครงการก าจัดปลวกขึ้น
เพื่อเสนอให้คณะผู้บริหารพิจารณาตามล าดับ  
 

3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อส ารวจ ตรวจสอบจุดท่ีเส่ียงต่อการเกิดปัญหาและจุดท่ีพบการท าลายของปลวก 
      3.2 เพื่อป้องกัน และก าจัดปลวก และแมลงต่าง ๆ ตามอาคารเรียน อาคารประกอบการและบริเวณพื้นท่ี
ต่าง ๆ 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 ก าจัดปลวก และแมลงต่าง ๆ ตามอาคารเรียน 
  4.2 ลดการช ารุดเสียหายของพื้นท่ีต่าง ๆ 

 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
 สามารถป้องกัน และก าจัดปลวก และแมลงตามอาคารเรียน อาคารประกอบการและบริเวณพื้นท่ีต่าง ๆ 
 

6. กลุ่มเป้าหมาย :  
 พื้นท่ีเส่ียงต่อการเกิดปัญหาและจุดท่ีพบการท าลายของปลวกมีน้อยลง 
 
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
ได้ท าการก าจัดปลวก และแมลงตามอาคารเรียน อาคารประกอบการและบริเวณพื้นท่ีต่าง ๆ 

 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ก าจัดปลวกและแมลง  
เชิงคุณภาพ สามารถก าจัดปลวกและแมลงได้จริง  
เชิงเวลา ปีงบประมาณ 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย 80,000 80,000 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
         
   ผู้เสนอโครงการ..................................................                            ผู้เห็นชอบ.................................................. 
                       (...........................................)                        (...................................................) 
                                                                    รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
  
                                    

⃞  อนุมัติ   ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 
 
 

             (.......................................................................) 
                 ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  

เป้าหมาย  (เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √  
  อาคารและพื้นท่ีต่างๆ ภายใน

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   

  

2.ด าเนินการ √ √ √ √       
3.สรุปผลการด าเนินงาน    √       

รวมเงิน 80,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 80,000    241 
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           โครงการท่ี 72 
    
   โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
     ...................................................... 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
1. ช่ือโครงการ : โครงการปรับปรุง บ ารุง ซ่อมแซม 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นายประดิษฐ์ มะเด่ือ 
 ต าแหน่ง ครู    โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578   โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
 E-mail - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล : 
 ด้วยห้องเรียน ห้องปฏิบัติงานการเรียนการสอน อาคาร สถานท่ีต่างๆ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ภายในวิทยาลัย
สารพัดช่างพระนคร ได้มีสภาพช ารุดเสียหาย เช่น พื้นและฝ้าเพดาน เครื่องมือต่างๆ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ในแผนก
ต่างๆ ท่ีใช้ในการเรียนการสอน ช ารุดไม่เหมาะในการใช้การเรียนการสอน ดังนั้น งานอาคารสถานท่ีจึงเห็นควร
ปรับปรุง บ ารุง ซ่อมแซม ห้องเรียน อาคาร สถานท่ีต่างๆ เครื่องมือ อุปกรณ์  ห้องปฏิบัติงานการเรียนการสอน
กลับมาใช้ได้เหมือนเดิม วิทยาลัยสารพัดช่างพระนครได้เห็นความส าคัญในเรื่องนี้จึงวางแผนในการจัดซื้อวัสดุเพื่อ
ใช้ในการปรับปรุง บ ารุง ซ่อมแซมและท าความสะอาด ห้องเรียน อาคาร เครื่องมือต่างๆ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ใน
แผนก ให้กลับมาใช้ได้เหมือนเดิม 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 3.1 เพื่อให้มีวัสดุส าหรับใช้ในการปรับปรุง บ ารุง ซ่อมแซมและท าความสะอาด ห้องเรียน ห้องปฏิบัติงาน 
 3.2 เพื่อให้ห้องเรียน เครื่องมือต่างๆ ท่ีใช้ในการเรียนการสอน มีสภาพที่พร้อมใช้งานและสวยงาม 
4. ผลผลิตโครงการ (Output): 
 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติงานการเรียนการสอน พืน้และฝ้าเพดาน เครื่องมือต่างๆ ท่ีใช้ในการเรียนการสอน มี
สภาพใช้งานได้ปกติ 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) : 
 ผู้ใช้พึงพอใจ 
6. กลุ่มเป้าหมาย : 
 นักเรียน นักศึกษาและเจ้าหน้าท่ีวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
7. พื้นท่ีด าเนินการ 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดวาจะได้รับ : 
 8.1 มีวัสดุส าหรับใช้ในการปรับปรุง บ ารุง ซ่อมแซมและท าความสะอาด ห้องเรียน ห้องปฏิบัติงาน อาคาร 
สถานท่ีต่างๆ 
 8.2 ห้องเรียน อาคาร สถานท่ีต่างๆ เครื่องมือ อุปกรณ์  ห้องปฏิบัติงานการเรียนการสอนใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติงานการเรียนการสอน อาคาร สถานท่ีอุปกรณ์ 

เครื่องมือ ครุภัณฑ์ต่างๆ  ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

เชิงคุณภาพ  พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงเวลา  ปี งบประมาณ 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย  800,000 800,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
   
       ผู้เสนอโครงการ..................................................         ผู้เห็นชอบ.................................................. 
                       (...........................................)                        (...................................................) 
                                                                    รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
   

⃞  อนุมัติ            ⃞  ไม่อนุมัติ................................ 
 

       (...................................................) 

             ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  เป้าหมาย         (เช่น

ใคร จ านวน  ครั้ง เรื่อง 
ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบลงทุน งบรายจ่ายอื่น งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    ห้องเรียน ห้อง
ปฏิบัติงานการเรียนการ
สอน อาคาร สถานท่ี
อุปกรณ์ เครื่องมือ 
ครุภัณฑ์ต่างๆ   

วช.พระนคร     
2.ด าเนินการ  √        

3.สรุปผลการด าเนินงาน   √ 
  

 
   

รวมเงิน 800,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 800,000    
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              โครงการท่ี 73 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : อบรมพัฒนาบุคลากร 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นางสาวประพิศ ชูวิทวัส 

    ต าแหน่ง หัวหน้างานบุคลากร       โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800        โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
    E-mail - 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
ตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ีมุ่งเน้นการ

พัฒนาคุณภาพของทรัพยากรมนุษย์เพื่อเข้าสู่ยุค ไทยแลนด์ 4.0 โดยเฉพาะบุคลากรในสถานศึกษาท่ีมีหน้าท่ีในการ
จัดการศึกษาให้กับเยาวชนของชาติให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จึงควรมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอเพื่อก้าวผ่าน
เข้าสู่ยุค ไทยแลนด์ 4.0 งานบุคลากร จึงเห็นควรมี “โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร” เพื่อให้ความรู้แก่คณะ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้ และเข้าใจ ตามหัวข้อท่ีก าหนด 
  3.2 เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้ 
 อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 40 คน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีความรู้ ความเข้าใจ ในหัวข้อ
ท่ีได้รับการอบรมและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
  คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร จ านวน 40 คน 
7. พื้นท่ีด าเนินการ : 
  ด าเนินการอบรมจ านวน 3 วัน 2 คืน ต้ังแต่เวลา 08.30 - 21.00 น. ณ สถานท่ีท่ีก าหนดตามความ 
เหมาะสม 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้รับการอบรมพัฒนา
ตนเอง เพื่อเข้าสู่ยุค 4.0 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 40 คน 
เชิงคุณภาพ วิทยาลัยฯ มีสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการประจ าปีงบประมาณ   
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบด าเนินอบรมพัฒนาบุคลากร 250,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 
    
              ผู้เสนอโครงการ..................................................                 ผู้เห็นชอบ.................................................. 
                      (.......................................)                                      (…………………………………) 
                               หัวหน้างานบุคลากร                                                      รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 
 
 

                                           ⃞ อนุมัติ                                  ⃞ ไม่อนุมัติ................................ 
 
7 
 
 

        (…………………………………….) 
         ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส  เป้าหมาย  (เช่นใคร 

จ านวน  ครั้ง เรื่อง 
ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    ผู้บริหาร  งานวางแผนและงบประมาณ 250,000    
2.ด าเนินการ   √ √ ครู  หาสถานท่ีจัดฝึกอบรม     
3.สรุปผลการด าเนินงาน    √ บุคลากรทางการ      
     ศึกษา จ านวน 40 คน      

รวมเงิน 250,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 250,000    
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           โครงการท่ี 74 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

    วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : อบรมให้ความรู้เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นางสาวประพิศ ชูวิทวัส 
 ต าแหน่ง  หัวหน้างานบุคลากร      โทรศัพท์ 0-2223-2276 
 โทรสาร 0-2224-6800       โทรศัพท์เคล่ือนท่ี - 
    E-mail - 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
 ตามท่ี ก.ค.ศ. ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต าแหน่งครู มี
วิทยฐานะและเล่ือนวิทยฐานะ พร้อมแนวปฏิบัติการด าเนินการใหม่ ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการท่ีมุ้งเน้นให้
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษามีการส่ังสม ความช านาญ ความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอน มี
การพัฒนาตนเองและส่งเสริมให้ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นอย่างท่ีดี มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ อันจะส่งผลถึงคุณภาพผู้เรียนได้อย่างแท้จริง 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 3.1 เพื่อให้ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจหลักเกณฑ์ 
 3.2 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองอย่างมีคุณภาพ 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  เชิญวิทยากรมาให้ความรู้สร้างความเข้าใจให้ครู 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  ครูมีความรู้ความเข้าใจ สามารถเตรียมความพร้อมในหลักเกณฑ์ 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
  คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
7. พื้นท่ีด าเนินการ :   
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
 8.1 ครูและบุคลากร มีความรู้ความเข้าใจหลักเกณฑ์การเล่ือนวิทยฐานะและเล่ือนวิทยฐาน 
 8.2 ครูและบุคลากรได้พัฒนาตนเองอย่างมีคุณภาพ ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ เชิญวิทยากรมาให้ความรู้สร้างความเข้าใจให้ครู  
เชิงคุณภาพ ครูมีความรู้ความเข้าใจ สามารถเตรียมความพร้อมในหลักเกณฑ์  
เชิงเวลา ปีการศึกษา 2561 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ใช้งบด าเนินอบรมพัฒนาบุคลากร 20,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้   

 
 
          ผู้เสนอโครงการ..................................................                 ผู้เห็นชอบ.................................................. 
                      (.......................................)                                          (…………………………………) 
                             หัวหน้างานบุคลากร                                                      รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 
 
 

                                           ⃞ อนุมัติ                                  ⃞ ไม่อนุมัติ................................ 
 
 
 
 

        (…………………………………….) 
         ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตรมาส  
เป้าหมาย  (เช่นใคร 
จ านวน  ครั้ง เรื่อง 

ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน (ระบุจ านวนเงิน : บาท) 
1 2 3 4 งบ  

ด าเนินการ 
งบ

ลงทุน 
งบ

รายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    ครู วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 20,000    
2.ด าเนินการ   √ √ บุคลากร      
3.สรุปผลการด าเนินงาน    √       

รวมเงิน 20,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 20,000    
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           โครงการท่ี  75 

    โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : โครงการอบรมภาษาอังกฤษ 
 ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล  นางสาวอารีย์ อัศวนุภาพ  
 ต าแหน่ง ครู   โทรศัพท์ 02-2231069 
 โทรสาร 02-2232578         โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 085-9303596 
    E-mail -  

 

2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  
    ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลต่อความสะดวก รวดเร็วในการติดต่อส่ือสารกันระหว่างผู้คนไม่ว่าจะ
อยู่ท่ีใดในโลก ความจ าเป็นในการติดต่อส่ือสารกับชาวต่างประเทศจึงเพิ่มมากขึ้นตามล าดับ ไม่ว่าจะเป็นการ
ติดต่อส่ือสารแลกเปล่ียนระหว่างนักธุรกิจหรือแลกเปล่ียนความรู้ทางวิชาการ ระหว่างบุคคล หรือหน่วยงานต่างๆ 
ระหว่างประเทศ ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลท่ีใช้เพื่อการส่ือสารนี้ และเป็นท่ียอมรับและใช้ในทุกวงการ ทักษะ
การพูดภาษาอังกฤษเบื้องต้น จึงมีความจ าเป็นในการต่อส่ือสารในสถานการณ์ท่ัวไป ไม่ว่าเป็นสถานการณ์การ
เดินทางศึกษาดูงานต่างประเทศ หรือเตรียมตัวเบ้ืองต้นในการศึกษาต่อต่างประเทศ 
 วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ได้ตระหนักถึงภาระหน้าท่ีในการให้บริการวิชาการเพื่อสนองความต้องการ
ของชุมชน จึงได้จัดโครงการอบรมสนทนาภาษาอังกฤษเพื่อเปิดให้  ครู บุคลากรและผู้สนใจท่ัวไป ได้ฝึกฝนเพื่อ
สร้างทักษะทางการพูดภาษาอังกฤษเพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้และสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 เพื่อฝึกทักษะการพูด การสนทนาในชีวิตประจ าวัน ให ้ครู บุคลากรและผู้สนใจท่ัวไป                               
เพื่อติดต่อส่ือสาร หรือเพื่อการดูงาน   
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  4.1 ก าจัดปลวก และแมลงต่าง ๆ ตามอาคารเรียน 
  4.2 ลดการช ารุดเสียหายของพื้นท่ีต่าง ๆ 

5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  สามารถป้องกัน และก าจัดปลวก และแมลงตามอาคารเรียน อาคารประกอบการและ                           
บริเวณพื้นท่ีต่าง ๆ 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
 ครู บุคลากรและผู้สนใจท่ัวไปท่ีต้องการฝึกทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษ ได้แก่ การออกเสียงเสียงระดับ
ค า การเน้นเสียง และการถามตอบประโยคส้ัน ๆ เป็นต้น    
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  
  8.1 ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้เกี่ยวกับการสนทนาภาษาอังกฤษในสถานการณ์ต่าง ๆ เช่น             
การแนะน าตนเอง การทักทาย การถามเส้นทาง ฯลฯ  
  8.2 ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาทักษะทางการพูดภาษาอังกฤษ  การออกเสียง การเน้นเสียง การถามตอบ
ประโยคส้ัน ๆ 
9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เชิงปริมาณ ครู บุคลากรและผู้สนใจท่ัวไปเข้าร่วมฝึกอบรมภาษาอังกฤษ  
เชิงคุณภาพ ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาทักษะทางการพูดภาษาอังกฤษ ฯลฯ  
เชิงเวลา ปีงบประมาณ 2562 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย 20,000 20,000 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

         
    ผู้เสนอโครงการ..................................................        ผู้เห็นชอบ....................................................... 
        (…………………………………..)            (……………..………………………………..) 
                                              รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร    
         
   

⃞  อนุมัติ           ⃞   ไม่อนุมัติ................................ 
 
 

      (.......................................................................) 
                  ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ
ในไตรมาส  

เป้าหมาย  (เช่นใคร จ านวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนินการ 

งบ
ลงทุน 

งบ
รายจ่าย

อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √  
  ครู บุคลากร วิทยาลัยสารพัด

ช่างพระนคร และผู้สนใจท่ัวไป 
วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร   

  

2.ด าเนินการ √ √ √ √       
3.สรุปผลการด าเนินงาน    √       

รวมเงิน 20,000    
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 20,000    
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                   โครงการท่ี 76 

โครงการ/กิจกรรม ตาม พ.ร.บ.งบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2562 
...................................................... 

วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 

1. ช่ือโครงการ : จัดซื้อน้ ามันเช้ือเพลิงและซ่อมแซมรถยนต์วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
ผู้ประสานงาน ช่ือ-นามสกุล นายอุทุมพร แนวอินทร์  
    ต าแหน่ง หัวหน้างานพัสดุ             โทรศัพท์ 02-2231069                     
 โทรสาร 02-2231069                          โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 081-1777431 
    Email : - 
2. ความส าคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล :  

เพื่อให้การปฏิบัติงานพัสดุของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร บรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ จึงมีความจ าเป็น   ต้อง
จัดหาค่าใช้สอย ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง วัสดุและค่าซ่อมรถยนต์วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร ท่ีใช้ในการประกอบการ
ปฏิบัติงาน และเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติ  ของผู้ปฏิบัติงานให้เพียงพอต่อปีงบประมาณ 2562 และพร้อมต่อการใช้
งาน และเพื่ออ านวยความสะดวก ในการปฏิบัติงานในวิทยาลัยสารพัดช่างพระนครให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการบริหารจัดการของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร และบังเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป ท้ังปัจจุบัน
และอนาคต 
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  3.1 เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการส านักงานของวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
  3.2 เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
  3.3 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานให้มีประสิทธิผล 
4. ผลผลิตโครงการ (Output) :  
  ผู้ปฏิบัติงานได้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ และได้ประสิทธิผลของงาน 
5. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome) :  
  ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายวางแผนฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ วิทยาลัยสารพัดช่างพระ
นคร มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงานไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
6. กลุ่มเป้าหมาย :  
  บุคลากรทางวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร  
7. พื้นท่ีด าเนินการ :  

งานพัสดุ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ :  

8.1 ได้วัสดุส านักงานตามเป้าหมาย 
8.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในงานของฝ่ายมากยิ่งขึ้น 
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9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

เชิงปริมาณ 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายวางแผนฯ ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียนฯ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร มีวัสดุอุปกรณ์ส านักงานไว้ใช้     
ในการปฏิบัติงาน   

เชิงคุณภาพ ผู้ปฏิบัติงานได้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ และได้ประสิทธิผลของงาน  
เชิงเวลา ตุลาคม 2561 – มกราคม 2562  
เชิงค่าใช้จ่าย สนับสนุนให้ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน 250,000 บาท 
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10. สรุปข้ันตอน/วิธีด าเนินการและหมวดเงินท่ีใช้ 

 

  ผู้เสนอโครงการ............................................                     ผู้เห็นชอบ................................................ 
     (...........................................)                                       (..........................................) 
                             ...............................................                                          รองผู้อ านวยการ................................................. 
 

                          ⃞อนุมัติ                 ⃞ ไม่อนุมัติ เนื่องจาก............................................... 
 

 
 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการในไตร
มาส   

เป้าหมาย 
 (เช่นใคร จ านวน  ครั้ง 

เรื่อง) 

พื้นท่ีด าเนินการ ระบุ    
ต าบล/อ าเภอ 

หมวดเงิน(ระบุจ านวนเงนิ : บาท) 

1 2 3 4 งบ  
ด าเนิน 
การ 

งบ
ลงทุน 

งบรายจ่าย
อื่น 

งบเงิน
อุดหนุน 

1.วางแผน √    บุคลากรภายในวิทยาลัยฯ วิทยาลัยสารพัดช่างพระนคร 250,000 - - - 
2.ด าเนินการ  √ √ √       
3.สรุปผลการด าเนินงาน    √       
           
           

รวมเงิน 250,000 - - - 
งบประมาณรวมท้ังโครงการ 250,000 - - - 
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